— Népegészségiigyi Kar

Alapképzés

o Apolas és betegellatas szak, gyogytornasz szakirany

a Apolas és betegellatas szak, dietetikus szakirany

a Egészségligyi gondozas és prevencid szak, népegészségiigyi ellendr szakirany
Mesterképzés

a Egészségpolitika, tervezés €s finanszirozas szak

a Egészségpszichologia szak

a Egészségiligyi menedzser szak

a Komplex rehabilitacio szak

a Népegészségligyi szak



— APOLAS ES BETEGELLATAS ALAPKEPZESI SZAK

Inditott szakiranyok: gyogytornasz szakirany
Képzési teriilet: orvos- és egészségtudomany
Képzési ag: egészségtudomanyi
Képzési ciklus: alapképzés (BSc)
Képzési forma: teljes idejii
Szakért felelos kar: DE Népegészségiigyi Kar
Szakfelelds: Dr. Sarvary Attila foiskolai tanar
Szakiranyfelelos: Dr. Veres-Balajti 1lona egyetemi docens
Képzési id6:

Félévek szama: 8

Az oklevélhez sziikséges kreditek szama: 240

Osszes kontaktora szama: 3588

Szakmai gyakorlat: 1928 6ra, 98 kredit

A szak képzési és kimeneti kovetelményei

A 18/2016. (VIIIL. 5.) EMMI rendelet a felsdoktatasi szakképzések, az alap- és mesterképzések képzési és kimeneti
kovetelményeirdl, valamint a tanari felkészités kozos kovetelményeirdl és az egyes tanarszakok képzési és kimeneti
kovetelményeirdl szolo 8/2013. (1. 30.) EMMI rendelet modositasarol.

1. Az alapképzési szak megnevezése: apolas és betegellatas (Nursing and Patient Care)

2. Az alapképzési szakon szerezheto végzettségi szint és a szakképzettség oklevélben szereplé megjelolése:

- végzettségi szint: alap- (baccalaureus, bachelor; roviditve: BSc-) fokozat

- szakképzettség:

- apolo

- dietetikus

- gyogytornasz-fizioterapeuta

- mentdtiszt

- sziilészn6

- hang-, beszéd- és nyelésterapeuta

- ergoterapeuta

- a szakképzettség angol nyelvii megjeldlése:

- Nurse

- Dietitian

- Physiotherapist

- Ambulance Officer (Paramedic)

- Midwife

- Voice, speech an swallowing therapist

- Occupational Therapist

- valaszthato szakiranyok: apold, dietetikus, ergoterapia, gyogytornasz, hang-, beszéd- és nyelésterapeuta, mentotiszt,
szililésznd

3. Képzési teriilet: orvos- és egészségtudomany

4. A képzési ido félévekben: 8 félév

5. Az alapfokozat megszerzéséhez osszegyiijtend6 kreditek szama: 240 kredit

- a szak orientécioja: kiegyensulyozott (40-60 szazalék)

- a szakdolgozat készitéséhez rendelt kreditérték: 20 kredit

- intézményen kiviili 0sszefliggd gyakorlati képzés minimalis kreditértéke: 10 kredit

- a szabadon valaszthato tantargyakhoz rendelheté minimalis kreditérték: 12 kredit

- a szakiranyhoz rendelhetd minimalis kreditérték: 120 kredit

6. A szakképzettség képzési teriiletek egységes osztalyozasi rendszere szerinti tanulmanyi teriileti besorolasa:
723/0913

7. Az alapképzési szak képzési célja és a szakmai kompetenciak

A képzés célja apolo és betegellaté szakemberek képzése, akik az egyén, a csalad, a kozosség és a tarsadalom

egészségveédelmérdl és az egészség helyredllitasarol, valamint az egészségiigyi és szocidlis ellatasrol szerzett

ismereteik alapjan képesek az egészségligyi €s szocialis ellatas szintjén a megel6zd, gyogyitd, gondozo és
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rehabilitdcios munkdban 0©nalld feleldsséggel részt venni. Képességeiket azon orszagban, intézményben
alkalmazhatjak a gyakorlatban is, ahol az alkalmazandé jogszabalyok, iranyelvek, protokollok ezt lehetévé teszik.
Felkésziiltek tanulméanyaik mesterképzésben torténé folytatasara.

7.1. Az elsajatitand6 kozos szakmai kompetenciak

7.1.1. Az apolo ¢és betegellatd szakemberek

a) tudasa

- Részletesen ismeri a szervezet felépitését, torvényszeriiségeit, a kiilonbozo alkotdelemek funkcidjat, a biokémiai
szabalyozasi, valamint az anyagcsere folyamatokat.

- Részletekbe menden ismeri a szervrendszereket felépitd struktirakat, a szervrendszerek mikroszképos és
makroszkopos felépitését, a képletek felszini struktrdit, a szervezet élettani és koros mitkddését, ismeri azok
szabalyozasat, és a szervezetben lejatszodo koros folyamatok koéroktanat.

- Ismeri a gyakoribb betegségek jellegzetes makro- €s mikroszkopos, strukturalis elvaltozasait.

- Ismeri a fébb diagnosztikai modszerek, miikodési elvét.

- Ismeri a terapias kornyezet sajatossagait, a kiilonb6zo agytipusok, agyhelyzetek, testhelyzetek, kényelmi eszkozok,
mobilizacios eszkozok és eljarasok hatasait, indikacios korét €s a kivitelezés menetét.

- Ismeri a fajdalomcsillapitas anatomiai és €lettani alapjait, valamint a kiilonb6z6 fajdalomcsillapitasi modokat.

- Ismeri a fiziologias sziikségletek kielégitésének alapjait.

- Ismeri az egészségligyi dokumentacié tipusait, modszertanat.

- Részletesen ismeri a kozegészségtan-jarvanytan targyat, feladatait, felosztasat, modszereit, a munka-egészségtan
alapfogalmait, a megel6zés lehetdségeit, a kornyezet hatasat az emberre.

- Részletesen ismeri a mikrobioldgia targyat, feladatait, felosztasat, a mikrobdk felosztasat, €s mindazon jellemzdit,
amelyek l1ényegesek a fert6zések kialakulasaban.

- Ismeri a mikroorganizmusok, mint koérokok kimutatasanak és elpusztitasanak lehetdségeit, a mintavétel szabalyait,
a mintavétel modjat.

- Ismeri az asepsis-antisepsis, nosocomialis surveillance fogalmait, a szelektiv hulladékgytijtés Iényegét és menetét.

- Ismeri a vitalis paraméterek mérésének indikacios korét, a beavatkozasok és a kapott eredmények értékelésének
menetét (beleértve a kopeny és magtemperatira, laztipusok, 1égzésszam-minta-tipusok, pulzusszam és qualitasok,
pulzusdeficit, non-invaziv méréssel az artérids vérnyomas meghatarozasat), ismeri a higiénés sziikségletek
kielégitésének elemeit (beleértve az alkalmazand6 eszkozoket, eljardsokat és indikacios kort).

- Ismeri a vitdlis paraméterek mérésének indikacios korét, a beavatkozasok €s a kapott eredmények értékelésének
menetét (beleértve a kopeny és magtemperatira, laztipusok, 1égzésszam-minta-tipusok, pulzusszam és qualitasok,
pulzusdeficit, non-invaziv méréssel az artérids vérnyomas meghatarozasat), ismeri a higiénés sziikségletek
kielégitésének elemeit (beleértve az alkalmazando eszkozoket, eljarasokat és indikacios kort).

- Részletesen ismeri a kommunikacié alapelemeit, formadit, iranyait, csatorndit, az ¢letkornak megfeleld
kommunikaciés stratégidkat, a problémafeltair6 ¢€s problémamegoldd, valamint 0sztonzé kommunikacio
jellegzetességeit.

- Ismeri a személyiség fogalmat, a személyiség tipologidkat, az érett személyiség jellemzodit, az Onismeret és
onértékelés aspektusait, az egészségpszicholdgia alapjait, a kiillonbozé ¢€letszakaszok fejlodés Iélektani alapjait, a
konfliktusok fajtait, okait.

- Atfogoan ismeri a pszichologia vizsgalati teriileteit, modszereit, a pszicholégia legfontosabb irdnyzatait,
tudomanytertileteit, illetve ezek alapproblémait.

- Részletesen ismeri a terapeuta munka alapelveit, jellemzdit, intervencios szintjeit, az apolasi és betegvezetési
folyamat Osszefiiggéseit, a betegvezetés elméleti alapjait, formait, a paramedikalis tanacsadas szintjeit, készségeit és
stratégiait, személyiségének és szakmai felkésziiltségének folyamatos, tervszertien tudatos fejlesztésének lehetdségeit.
- Ismeri az etikai alapfogalmakat, az etikus betegellatas jellemzdit, hazai viszonylatban az egészségligyi rendszerben
el6forduld etikai problémakat és azok lehetséges megoldasi lehetdségeit, alternativait.

- Ismeri a jogi alapfogalmakat, a jogszerli betegellatas jellemzdit, hazai viszonylatban az egészségiigyi rendszerben
eléfordulo fobb jogi problémakat és azok lehetséges megoldasi lehetdségeit, alternativait, valamint a kliensek ¢€s az
ellatast végzok jogait és kotelezettségeit.

- Széleskortien ismeri a jogi alapfogalmakat, a jogszerii betegellatas jellemzoit, hazai viszonylatban az egészségligyi
rendszerben eléforduld fobb jogi problémakat és azok lehetséges megoldasi lehetdségeit, alternativait, valamint a
kliensek ¢és az ellatast végzok jogait és kotelezettségeit.

- Részletesen ismeri a demografiai alapmutatokat, a népesség egészségi allapotat jellemzd epidemiologiai
mutatoszamokat, a fobb népbetegségek gyakorisagat, rizikofaktorait, a népegészségiigyi torekvéseket, tevékenységi
koroket, a szocioldgiai, egészségszociologiai €s kulturalis elméleteket és szemléletmodot, ismeri az egészségmegorzes
¢s - fejlesztés szocioldgiai, egészségszocioldgiai megkozelitését.

- Ismeri a szocialis ellatas kiilonb6z6 formait és a szocialis gondoskodas aktualpolitikai iranyait.
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- Ismeri az addikciok pszichés és fizikalis alapjait, a leggyakoribb tipusait, az 6nsegitd programok és csoportok
jelentdségét és egyeb kezelési lehetdségeket, a devians viselkedési formakat, és azok lehetséges integracios, kezelési
megoldasait.

- Atfogban ismeri az egészség és az egészségfejlesztés fogalmait, modszereit, holisztikus szemléletét, az
egészségfejlesztd tevékenységeket, az egészségfejlesztés modelljeit, valamint az egészség-tanacsadas 1ényegét.

- Ismeri a gyogyszertan alapfogalmait, a leggyakoribb megbetegedések kapcsan a gydgyszeres terapia
hatasmechanizmusait, szovodményeket, mellékhatasokat, a kiilonbozé gyogyszerformak alkalmazasat, ennek
eszkozrendszerét.

- Ismeri a pedagogia fogalmait, jellegzetességeit.

- Szakteriiletének megfelelden ismeri az akut és kronikus megbetegedések ellatasaval kapcsolatos betegedukacios
feladatokat, és a hatékony betegoktatas felépitésének jellegzetességeit.

- Atfogban ismeri a bizonyitékokon alapuld apolas, orvoslas szemléletét, a kutatas, irodalomkutatas folyamatat, az
adatgylijtési modszereket, az adatbazis készitésének menetét, a statisztikai programokat, az egyvaltozos statisztikai
eljarasokat, az eredmények értelmezésének, értékelésének menetét, kritikus gondolkodassal bir.

- Ismeri a legfontosabb életmentési feladatokat, a leggyakrabban eléforduld egészségkarosodasok esetén sziikséges
teendoket a mindenkor hatalyos ajanlasoknak megfelelden, az alapszintii életmentd beavatkozéasokat (BLS) és
eszkozoket.

- Ismeri a menedzsment alapvetd fogalmait és feladatait, az ellatorendszer szerepldit €s azok tevékenységi korét,
hataskorét.

- Atfogoan ismeri az egészségiigyi informatika alapfogalmait, az operaciés rendszereket, a szovegszerkesztd és
tablazatkezelé programokat, az egészségiigyi informatikai alapadatok feldolgozasanak modszereit, a kapott
eredmények prezentalasat, tovabba az adatbazisokat, kodrendszereket.

- Részletesen ismeri a sajat szakteriiletén alkalmazott egészségiigyi dokumentacio vezetésének, kezelésének eldirasait,
valamint az adatszolgaltatassal 6sszefiiggd szabalyokat.

- Ismeri a munkavégzésre vonatkoz6 munkabiztonsagi és munkaegészségligyi kovetelményeket, tiizvédelmi
eléirasokat, a mindenkori hatalyos jogszabalyi eldirasokat, €s az unios szabalyokat, ismeri a munkavallald egészségét,
¢s biztonsagat veszélyeztetd kockazatokat, és a munkaeszkdzok biztonsagos hasznalatat.

- Ismeri az egészségtudomanyi szakteriilet szakmai szokincsét anyanyelvén, valamint latin nyelven (orvosi latin).

b) képességei

- Képes az egészséget karositod tényezdket felismerni, az élettani és koros mitkodések egymastol valo elkiilonitésére,
kompetencia szintjének megfeleld 1€péseket vagy javaslatot tenni a megoldasra.

- Képes gyakorlati munkaja soran alkalmazni ismereteit a jellegzetes patologiai eltérések, elvaltozasok kapcsan.

- Képes gyakorlati munkaja soran alkalmazni ismereteit a jellegzetes patologiai eltérések, elvaltozasok kapcsan.

- Képes megérteni a betegellatds sordn a gyogyszertan, a klinikum, a diagnosztika és a terapia Osszefiiggéseit, és
mindezek ismeretében képes szakteriiletének megfelelden szakdolgozoi feladatainak ellatasara.

- Képes a gyakorlati tevékenységébe megfelelden integralni a biofizikai- és egészségligyi miszaki ismereteket,
valamint képes alkalmazni ezeket a diagnosztikus vizsgalati eljarasok és terapias eszk6zok hasznalata soran.

- Képes az asepsis-antisepsis szabalyai és a nosocomialis surveillance kritériumai, valamint a hulladék elkiilonitett
gyljtésének szabalyai szerint a munkafolyamatokat ellatni, valamint képes a higiénés sziikségletek kielégitésével
kapcsolatos (az intézményben alkalmazandé eszkozok, eljarasok) feladatok ellatasara.

- Képes a megfeleld agytipus, dgyhelyzet, testhelyzet, kényelmi eszkdzok, betegmozgatasi és mobilizacids eszkozok,
eljarasok megvalasztasara és alkalmazasara.

- Képes a vitalis paraméterek megfigyelését (beleértve a kopeny és magtemperatura, laztipusok, 1égzésszam-minta-
tipusok, pulzusszam ¢és qualitasok, pulzusdeficit, non-invaziv méréssel a vérnyomas meghatdrozasat) onalldan
kivitelezni, a kapott eredményeket értékelni.

- Képes a fizikalis lazcsillapitas kivitelezésére.

- Képes a fajdalom felmérésére és a fizikalis fajdalomcsillapitasi eljarasok alkalmazésara.

- Képes adekvat, a partnerhez igazitott szakmai kommunikacié folytatasara, szoban és irdsban is, hatékonyan
kommunikal a pécienssel, csaladdal, kozosséggel, az interperszonalis készségek révén képes a bizalom kialakitasara
a pacienssel, csaldddal, kozosséggel.

- Képes a hivatasa gyakorlasa soran a sziikséges pszichologiai alap alkalmazasara, pszicho-szomatikus szemlélet
kovetésére, képes a beteg €s az egészségiigyi szakember interperszonalis kapcsolataban felmeriil6 problémak adekvat
kezelésére, a beteg ember specidlis pszichés jellemzdinek felismerésére és alapvetd kezelésére.

- Képes atlatni az egészségiigyet meghatarozo jogforrasok rendszerét, azok alkalmazdsanak szabalyait, valamint
megfelelden alkalmazza a relevans jogi szakkifejezéseket, kompetenciahatarainak megfelelden tajékoztatast nya;t a
klienseknek a betegjogokrol és azok érvényre juttatdsanak lehetdségeirol.



- Egyéni és kozOsségi szinten képes felmérni a lakossag egészségi allapotat, prioritdsokat meghatarozni, és képessé
valik hatékony beavatkozas megtervezésére, végrehajtasara.

- Szakterililetének megfeleléen képes aktivan kozremiikddni a népegészségiigyi kérdések megoldasaban,
sziirovizsgalatok szervezésében ¢€s kivitelezésében, egészségfejlesztd anyagok készitésében €s alkalmazasaban.

- Képes egyéni egészségtervet késziteni, egészség-tanacsadast végezni, €s a kozdsség egészségi allapotanak javitasa
érdekében eredményesen egyiittmiikodni a team tagokkal.

- Képes felismemni és megfeleloen integralni az ellatorendszerben az addikcidval kiizdé beteget, valamint képes az
addiktiv viselkedés kialakulasaban szerepet jatszo rizikd €s protektiv faktorok elkiilonitésére és felismerésére,
felismeri a devians magatartast és a pacienst a megfelel6 ellatérendszerbe iranyitja.

- Képes az alkalmazott gyodgyszercsoportok indikéaciojaval, hatasmechanizmuséaval, mellékhatasaival kapcsolatos
kliensoktatasi és non-invaziv alkalmazasi feladatok ellatasara.

- Képes megvalasztani, és alkalmazni a szakteriiletéhez kapcsolodd pedagogiai ismereteket, modszereket és képes
egyéni és csoportos kliens, betegoktatasi feladatok ellatasara a kliens életkoranak, tarsadalmi statuszénak, értelmi és
érzelmi képességének, betegségének megfelelden.

- Képes kozremiikddni bizonyitékokon alapuld, kutatasmoddszertani €s biostatisztikai ismeretekre alapozott, relevans
hazai és nemzetkdzi kutatasok eredményeire tamaszkodo, szakteriiletének megfeleld vizsgalatok elvégzésében és azok
prezentalaséban.

- Képes alkalmazni azokat az eszk6z nélkiili és esetenként eszkdzos beavatkozasokat, melyek a hirtelen bekovetkezett
egészségkarosodas esetén a beteg, sériilt életét megmenthetik.

- Képes koltségérzékeny dontések meghozataldra és a humanerdforras optimalis felhaszndlasara a tevékenységei
soran.

- Képes kozépvezetoként hatékonyan kozremiikddni szervezoi feladatok ellatasaban.

- Képes a munkajat a bizonyitékokon alapul6 ellatas alapelveinek és gyakorlati szempontjainak figyelembe vételével
a mindségiigyi rendszer eldirasai alapjan végezni, a mindség javitasa érdekében a kiilonb6zé modszereket, eszkozoket
Osszehangoltan alkalmazni.

- Képes mikrobiologiai ismeretei birtokaban a fert6zo betegségek és jarvanyok felismerésére, azok megelézésében
valo kozremiikodésre. Képes a munkavégzése soran betartani és betartatni a munkavédelmi, balesetvédelmi és
tlizvédelmi eldirasokat.

- JOl haszndlja a munkajahoz sziikséges szakmai (orvosi latin) nyelvet.

C) attitiidje

- Elkotelezett az emberi €let védelme irant.

- Munkaja soran tiszteletben tartja az emberi méltosagot, valamint az alapvetd emberi és betegjogokat.

- Munkaja soran betartja az egészségiigyi dolgozokra vonatkozé kotelezettségeket, és felismeri felelosségének
hatarait.

- Dontéseit a szakteriilet jogi €s etikai szabalyainak figyelembe vételével hozza.

- Empatikus médon viszonyul a kliensekhez.

- Szociokulturalis érzékenységgel €s tarsadalmi feleldsségvallalassal rendelkezik.

- Elkotelezett a mindségi szakmai munkavégzés mellett.

- Fogékony az elméleti tudomanyok mélyebb megismerésére, a szakteriiletével kapcsolatos uj tudas befogadasara,
elkdtelezett azok gyakorlati alkalmazasara, torekszik az onképzésre.

- Holisztikus, reflektiv szemlélettel rendelkezik.

- Torekszik és fontosnak tartja az ismeretek szakszert atadasat.

- Kritikusan, de elfogulatlanul viszonyul sajat és masok szakmai tevékenységéhez, nyitott masok véleményének
meghallgatasara, figyelembevételére.

- Ertékelni tud lehetdségeket, mérlegelni tud kockazatokat, alternativakat és kovetkezményeket, képes
kompromisszumos megoldasokra.

- Azonosul az er6forrasok koltségtudatos felhasznalasaval, nyitott az ellatds mindségének javitdsat célzo
valtoztatasokra.

- Elkotelezett a munkavédelmi, balesetvédelmi és tizvédelmi eldirasok betartdsaban és betartatasaban.

- Nyitott a kapcsolatteremtésre, az egyiittmiikodésre, a kommunikaciora.

- Munkdjanak eredményeit szakmai és nem szakmai korok szdmara hatékonyan tudja kommunikalni.

d) autonomiaja és felelGssége

- Szakmai fejlédésének tudatos és felelds irdnyitoja, hivatasat feleldsen, tudomanyos és gyakorlati megalapozottsaggal
képviseli.

- Munkajat a szakma etikai normainak betartasaval onalloan vagy team-munkéaban végzi.

- Feleldsséget vallal sajat és az altala vezetett team tevékenységéért, valamint a munkdja soran dokumentalt adatokért.
- Kezdeményez, 6nalldan dontést hoz.



- Partneri szinten egyiittmiikodik az egészségiigyi és szocialis ellatorendszer tagjaival.

- Mindségi ellatast végez a szakmai irdnyelveknek megfelelden.

- Feleldsséggel hasznalja intézményeinek eréforrasait.

- Feleldsségének tudataban fejleszti a vele kapcsolatba keriilok személyiségét, egészségtudatos magatartasat.

- Feleldsséggel végez egészség-megdrzo, egészségfejleszto feladatokat.

- Feleldsen cselekszik silirgds sziikség esetén.

- Munk4jat a munkavégzésre vonatkozé munkabiztonsagi €s munkaegészségligyi kovetelményeket, valamint a
mindenkori hatalyos torvényi eldirdsokat betartva 6nalldan végzi.

- Feleldsségének tudatdban fejleszti sajat tudasat és felelosséget vallal a jovo szakdolgozodinak gyakorlati és elméleti
tudasanak fejlesztésében.

7.1.2. A szakiranyokon szerezhetd sajatos kompetencidk

7.1.2.3. Gyogytornasz szakiranyon tovabba a gyogytornasz

a) tudasa

- Ismeri a fizioterapia targykorét, annak a képzési teriiletébe tartozo és azzal tagabb kapcsolatban 1évo teriileteit.

- Részletesen ismeri a mozgasrendszer felépitését, anatomiai struktirait, miikodését, a mozgas iranyitasi szabalyozasi
folyamatait, és azok fejlodési és mikodési zavarait.

- Atfogd ismeretekkel rendelkezik a mozgas biomechanikai torvényszeriiségeirél, azok karosodasairél és
kovetkezményeikrol.

- Alapvetd ismeretei vannak a mozgas energetikai hatterérdl, a mozgatorendszer €s a kardiopulmonalis rendszer fizikai
teljesitményének fejlesztésérdl, a fejlesztés modszereirdl.

- Atfogdan ismeri a mozgasfejlédés menetét, annak vizsgalatat és fejlédésének elésegitését befolyasold tényezéket,
¢s terapias lehetdségeit.

- Ismeri a fizikai aktivitas szerepét az egészség megdrzésében és a betegségek megeldzésében, illetve az inaktivitas
koros hatasait a kiilonbozo szervrendszerekre €s €életkorokban.

- Részletes ismeretekkel rendelkezik az elektro-és mechanoterapias kezelések elméleti alapjair6l, hatasairdl és a
terapias beavatkozasok alkalmazasanak feltételeirol.

- Atfogban ismeri a balneo-, hidro- termo-, és klimatoterapia elméleti hatterét, hatasait és a terapias beavatkozasok
alkalmazasanak feltételeit.

- Részletesen ismeri a mozgatd rendszer €s az idegrendszer fizikalis vizsgalatdnak menetét, modszereit, szabalyait.

- Ismeri az alapvetd képalkotd vizsgalati eljarasokat, azok indikacioit és szerepét a diagnosztikaban.

- Széleskorli ismeretekkel rendelkezik a leggyakoribb mozgasszervi, 1égzési-keringési, sebészeti-traumatologiai,
neurolégiai betegségek komplex fizioterapias gyogyitd eljarasairol, illetve azok megel6zésének lehetdségeirdl, felnott
¢s gyermekkorban.

- Atfogdan ismeri a fizioterapiaban hasznalatos orvostechnikai berendezések, gyogyaszati segédeszkozok miikodési
elvét és gyakorlati alkalmazasat.

- Ismeri a betegellatas kapcsan eléforduld nosocomialis artalmakat, azok megeldzésének, kikiiszobolésének modjait,
valamint a korhazhigiéné eldirasait.

b) képességei

- Képes a mozgasrendszer funkciondlis vizsgalatdra és elemzésére, a mozgasszervi status felvételére,
dokumentdldsara, az egészséges mozgasképesség kritériumainak és a megvaltozott mozgasképesség okainak
megallapitasara.

- Képes rovid €s hossz tava fizioterapias terv elkészitésére és végrehajtasara onallo formaban és komplex
rehabilitacios programba illeszkedden.

- Képes megtervezni és végrehajtani a mozgasterapias beavatkozasokat, aktiv, passziv manualis, eszkdzos, egyéni
vagy csoportos formaban, szarazon és vizben.

- Az orvosi dokumentacio és a sajat betegvizsgalat alapjan képes a kiegészit6 elektro-, balneo-, hidro-, klimato-, és
mechanoterapias beavatkozasok kivalasztasara, és azok végrehajtasara.

- Képes a mozgasterjedelem novelésére, az iziileti stabilitas fokozasara aktiv és passziv mobilizacids €s stabilizald
technikakkal.

- Képes az izomtonus befolyasolasara, izomerd egyensuly helyredllitdsara, az izomerd, és erd-alloképesség,
fejlesztésére, dinamikus és statikus formaban.

- Képes a koordinaci6 fejlesztésére, szenzoros €s motoros képességek fejlesztésére, kompenzacios technikak tanitasara
¢s gyakoroltatasara, ortézisek és protézisek, mozgast tdmogatd segédeszkozok haszndlatanak megtanitasara és
gyakoroltatasara.

- Képes terhestorna, gyermekagyi torna, miitéti beavatkozas utdni mozgésterapia, vizelet inkontinencia kiilonb6z0
formainak konzervativ €s miitét utani fizioterapiajara.



- Képes a fizikai képességek mérésére és azok fejlesztésére a hazai és nemzetkozi gyakorlatban elfogadott modszerek
szerint, egészséges €s beteg egyéneken, kiilonbozo életkorokban.

- Képes alkalmazni a kézi és gépi masszazs kiilonbozo formait, az elektroterapias kezeléseket (rovid, kozép és magas
frekvencias), indirekt elektroterapias kezeléseket, aerosol inhalacids, valamint termoterapias kezeléseket.

- Képes kivalasztani és végrehajtani a megfeleld expektoraciot tamogato technikat, mellkas mobilizalést, a ventilacio
javitasat, kardiopulmonalis alloképesség novelését, sziikség szerint oxigéntamogatassal.

- Képes a periférias artérias keringés javitasara, vénas keringés javitasara, operalt és nem operalt szivbetegek
mozgasterapidjanak vezetésére, alloképességeének fejlesztésére.

- Képes a fizioterapids beavatkozasok hatasainak vizsgalatara, mérésére, az eredmények értékelésére, sziikséges
konzekvencidk levonasara ¢és a kezelés modositasara.

- Képes sziird vizsgalatok tervezésére és elvégzésére onalléan, vagy csoportban dolgozva, sajat szakteriiletének
megfelelden.

- Képes sajat szakteriiletén az egészség megorzésére, az allapot javitasara, vagy a megvaltozott képességekhez torténod
alkalmazkodésra vonatkozo tanacsadasra.

- Képes szakmai véleményének megfogalmazasara, dokumentaldsara, és kdzlésére laikusok és szakemberek szamara.
C) attitiidje

- Igényesen fejleszti szakmai elméleti és gyakorlati tudasat, az 0 ismeretek befogadasara nyitott, azokat feleldsséggel
alkalmazza a mindennapi munkajaban.

- Szigortan vett szakmai kompetenciai mellett torekszik a beteg, kliens allapotanak holisztikus értékelésére és
javitasara.

- A kezelés, gondozas sordn az érvényes eljarasi protokollokat koveti, de torekszik uj megoldasok keresésére.

- Kritikusan értékeli a rendelkezésére allo ismereteket, és felelosséggel hoz dontéseket.

- Nyitott az egyiittmiikodésre a beteggel, csaladtagjaival, kollégaival és mas szakemberekkel.

- Egylittmiikddik szakmai csoportokkal és hatosagokkal.

- Erzékeny a beteg, kliens jelzéseire, arra szakmai tudasanak és hataskorének megfeleléen reagal.

- Beavatkozasainak eredményét lemérve és a beteg reakciojat értékelve kész valtoztatni, modositani, vagy
tovabbfejleszteni a végzett beavatkozast.

- Segitd, a beteg méltésaganak és autonomidjanak tisztelete, partnerség, szocidlis és interkulturdlis érzékenység,
valamint el6itélet nélkiili attitid jellemzi.

- Torekszik a legmagasabb szinvonalt szakmai ellatas biztositasdra minden paciens szamara.

- Torekszik az evidencidkon alapuld gyogyitd-megel6z6 tevékenységre, de nyitott 0j eljarasok beavatkozdsok
tesztelésére, hatékonysaguk igazolasara, vagy elvetésére.

- Az egészséges életmodra, a fizikai erénlét fejlesztésére és a fizikai aktivitasra 6sztonzo szemléletmoddal rendelkezik.
d) autonomiaja és felelGssége

- Onalléan végzi az anamnézis felvételét, vizsgalja az iziileti tengelyallast, aktiv és passziv iziileti mozgésterjedelmet,
jarulékos iziileti mozgasokat (transzlacio, trakcio, kompresszio), izomer6t, izom nyujthatosagot, iziileti instabilitast,
specialis teszteket, érzokort és myotatikus reflexeket.

- Onalléan végzi a funkcionalis vizsgilatokat (példdul. kéz funkciok, jards, testtartds mindennapi aktivitas,
alloképesség stb.) minden klinikai teriileten.

- Onalléan vizsgilja a statikus és dinamikus egyensilyt, koordinaciot.

- Onalléan vizsgilja a kardiopulmonélis 4lloképességet funkcionalis tesztekkel (példaul 1000-2000 m futds, 6MWT).
- Onalléan vizsgilja korasziilott, 0jsziilott, csecsemd és kisded korban a mozgasfejlédést.

- Koteles a mozgas, és kiegészitd fizioterapias beavatkozasok megkezdése eldtt a betegvizsgalatot, valamint a kontroll
vizsgalatokat elvégezni, a vizsgalatok eredményét dokumentalni.

- Orvosi diagnézis, sajat betegvizsgalata alapjan dont a fizioterapia hataskorébe tartozd beavatkozasokrol, azok
sorrendjérdl, felépitésérdl, vagy a sziikséges kiegészitd vizsgalatokrol. A betegellatasért felelds személy (szakmai
vezetd) felé javaslatot tesz a sziikséges beavatkozasokrol, konzultal.

- Onalldan kezel, felelésséget vallal szakmai tevékenységéért mozgasszervi, légzési-keringési, sebészeti-
traumatoldgiai, neurologiai, betegségek komplex fizioterdpids gyogyitd eljardsaiban, felnétt és gyermekkorban,
konzervativ, illetve pre- €s posztoperativ ellatasban.

- Elméleti ismereteire tdmaszkodva oOnalléan felel0sséggel valasztja ki és alkalmazza a megel6zo, terapids
beavatkozasokat a kiilonboz6 klinikai teriileteken, a beteg allapotanak, az orvosi véleménynek és a szakmai
protokolloknak figyelembevételével.

- Mindségi ellatast végez a szakmai irdnyelveknek megfelelden.

- Szakmai fejlodésének tudatos €s felelds iranyitdja, hozzajarul szakteriiletének fejlesztéséhez.

- Részt vesz tudomanyos kutatasi programokban, kutatasi €s fejlesztési tevékenységében etikai és jogi feleldsséget
vallal.



- Feleldsséggel alkalmazza a vizsgalatokhoz sziikséges anyagokat, modszereket €s eszkozoket.

- Sziikség szerint kapcsolatot tart a hozzatartozokkal.

- Fizioterapiéas, rehabilitacids, beteg-(hozzatartozo-) tanacsadast tart egyéni és csoportos formaban.
8. Az alapképzés jellemz6i

8.1. Szakmai jellemzok

8.1.1. A szakképzettséghez vezetd tudomanyagak, szakteriiletek, amelyekbdl a szak felépiil:

- alapozo egészségtudomanyok 15-20 kredit;

- alkalmazott egészségtudomanyok 30-35 kredit;

- apolastudomanyok 4-6 kredit;

- taplalkozastudomanyok 2-5 kredit;

- gyogyszertudomanyok 2-4 kredit;

- természettudomanyok 6-8 kredit;

- bolcsészettudomanyok 6-8 kredit;

- tarsadalomtudomanyok 8-12 kredit.

8.1.2. A szakiranyok tovabbi tudomanyagai, szakteriiletei és azok kreditaranya

a) apolo szakirany:

- alkalmazott egészségtudomanyok 5-10 kredit,

- apolastudomanyok 75-85 kredit,

- elméleti és klinikai orvostudomanyok 15-20 kredit,

- mentéstudomanyok 5-10 kredit;

b) dietetikus szakirany:

- alkalmazott egészségtudomanyok 5-10 kredit,

- elméleti- és klinikai orvostudomanyok 10-15 kredit,

- élelmiszer- és taplalkozastudomanyok 90-100 kredit;

C) gyogytornasz szakirany:

- alkalmazott egészségtudomanyok 5-10 kredit,

- elméleti- és klinikai orvostudomanyok 10-15 kredit,

- fizioterapia és mozgastudomanyok 90-100 kredit;

d) hang-, beszéd- és nyelésterapeuta

- elméleti- és klinikai orvostudomanyok 20-25 kredit,

- alkalmazott egészségtudomanyok 20-25 kredit,

- hang-, beszéd- és nyelésterapeuta szakmai ismeretek 70-90 kredit;

e) ment6tiszt szakirany:

- alkalmazott egészségtudomanyok 10-15 kredit,

- apolastudomanyok 2-4 kredit,

- elméleti- és klinikai orvostudomanyok 15-20 kredit,

- mentéstudomanyok 75-85 kredit;

f) sziilészn6 szakirany:

- apolastudomanyok 10-15 kredit,

- elméleti- és klinikai orvostudomanyok 15-20 kredit,

- sziilészndi szakismeretek 80-90 kredit g) ergoterapia szakirany

- alkalmazott egészségtudomanyok 2-4 kredit

- elméleti- és klinikai orvostudomanyok 15-20 kredit

- ergoterapia szakismeretek 80-90 kredit

- fizioterapia és mozgastudomanyok 5-10 kredit.

8.2. Idegennyelvi kovetelmény

Az alapfokozat megszerzéséhez egy ¢l6 idegen nyelvbdl allamilag elismert kozépfoku (B2), komplex tipust
nyelvvizsga vagy azzal egyenértékii érettségi bizonyitvany vagy oklevél megszerzése sziikséges.
8.3. A szakmai gyakorlat kovetelményei

A szakmai gyakorlat id6tartama 14 hét. A szakmai gyakorlat tovabbi kdvetelményeit a szak tanterve hatdrozza meg.
8.4. Diplomamunka: a diplomamunkahoz rendelt kreditérték: 20 kredit

9. Zarovizsga

A zardvizsga szerkezete és forméja

A zardvizsga legalabb 4 tagu vizsgaztato bizottsag elott torténik. Tagjai az elndk és a képzés 6 szakteriileteit képviseld
tagok, akiket a dékan kér fel.

A zardvizsga (ZV) irasbeli és szobeli részbdl all. A gyogytornasz-képzésben a zardvizsga irasbeli és szobeli része
gyakorlati vizsgaval egésziil ki.




A ZV sorrendje: irasbeli-, gyakorlati- (gydgytornasz-képzésben), és szobeli vizsga, melyek pontos idépontjat a kar
oktatasi dékanhelyettese hatarozza meg.

A zardvizsga akkor sikeres, ha valamennyi elemének az osztalyzata kiilon-kiilon legalabb elégséges. Sikeres irasbeli
zardvizsga hianyaban a hallgatd szoébeli zarovizsgara nem bocsathatd. A gyogytornasz-képzésben a gyakorlati
vizsgara bocsatas feltétele a sikeres irasbeli vizsga; a szobeli zarovizsgara torténd bocsatas feltétele a sikeres gyakorlati
vizsga. Amennyiben a zardvizsga barmely elemébdl a hallgato elégtelen érdemjegyet szerzett, zarovizsgajanak adott
részét meg kell ismételnie. Erre leghamarabb a kovetkezd zardvizsga iddszakban keriilhet sor. Ha a zarovizsga
barmely részjegye elégtelen, akkor a zarovizsga eredménye elégtelen. A sikertelen zarovizsga javitasara leghamarabb
mindig a soron kovetkezo zardvizsga idészakban keriilhet sor. Az eredménytelen zarovizsganak csak azokat a részeit
kell megismételni, amelyek eredménye elégtelen.

A ZV eredményét a rész-zarovizsgak érdemjegyeinek egyszeri, két tizedes jegyig kiszamitott szamtani atlaga adja.
A zérévizsga tematikdja, tartalma, értékelési modja:

A kozos alapozo képzésben elsajatitott azon morfologiai, élettani-korélettani, patologiai, népegészségiigyi és
tarsadalomtudomanyi ismeretek, melyek alapjat képezik a differencialt szakmai ismereteknek és bizonyitjak az apolés
¢s betegellatas végzettséggel rendelkezd szakemberekkel szemben tdmasztott kovetelmények elsajatitasat. A
differencialt szakmai ismeretek torzsanyaga, melyek a szakképesitéshez sziikséges elméleti €s gyakorlati ismeretek,
készségek elsajatitasat bizonyitjak.

- A zardvizsga témakorei a gyogytornasz szakiranyon:

alapvetd belgyogyaszati betegségek, kezelésiikk soran alkalmazhatoé fizioterapias eljarasok, kiemelten a
kardiorespiratorikus megbetegedések, rehabilitacids vonatkozasok; a fizioterapidval befolyasolhatd neurologiai
korképek, az alkalmazhatd fizioterdpids eljarasok, rehabilitacidos vonatkozasok; ortopédiai betegségek és
fizioterapiajuk; a leggyakoribb reumatologiai korképek jellemzoi, az alkalmazhatd fizioterapias eljarasok;
traumatologiai alapismeretek, a traumatologiai fizioterapia alapelvei, modszerei.

- Gyakorlati zarévizsga

Korhazi/klinikai koriilmények kozott kivitelezett gyakorlati vizsga, mely magaba foglalja a betegvizsgalatot, a
fizioterapias kezelési terv elkészitését és a szorosan kapcsolodo klinikai ismeretek elsajatitasanak szamonkérését is
frasbeli vizsga

A természettudomanyi és egészségtudomanyi alapozd torzsanyag és a differencialt szakmai anyag komplex
szamonkérése teszt formdjaban.

- Szbbeli zardvizsga

A tdrzsanyag ¢és a szakirdny ismeretein alapuld vizsga. A szobeli vizsgat a zarovizsga bizottsag tagjai Gtfokozatu
osztalyzattal értékelik, majd zart tanacskozas keretében szavazassal allapitjak meg a zarovizsga végosztalyzatat.
SzavazategyenlOség esetén az elndk szavazata dont. A zarovizsga eredményét a bizottsag elndke hirdeti ki.

Tantervi halé
Apolas és betegellatas szak, gydgytornasz szakirany

A tantargy
besorolasa:
kotelezo / ) Kred Tantargyfelvétel
Tantargy Tantargy jellege valaszthato | Ea | Szem | Gyak | OSSZ it V feltétele
Alkalmazott
egészségtudomanyi kotelezd 56 42 98 6 Koll
ismeretek . szakspecifikus/alapozo
Anatémia: a mozgatod
rendszer anatomiaja kotelezo 42 14 14 70 5 Koll
> | gyogytornaszoknak szakspecifikus/alapozo
= | Apolstan és Kinikai kotelezo | 42 | 14 42 98 | 6 | Koll
‘H | propedeutika szakspecifikus/alapozo
— | Bevezetés a biostatisztika .. . -
alapjaiba szakspecifikus/alapozo Kotelezd 14 14 28 2 Gyj
Egészségiigyi informatika I. szakspecifikus/alapozd kotelezo 10 18 28 2 Gyj
Els6segélynyujtas szakspecifikus/alapozd kotelezo 14 14 28 2 Gyj
Mozgastan ismeretek I. szakiranyspecifikus kotelezd 14 28 42 2
Munka és tlizvédelem szakspecifikus/alapozd kotelezd 14 14 1 Gyj
Orvosi latin nyelv szakspecifikus/alapoz6 kotelez6 28 28 2 Gyj
Segitd beszélgetés 1. szakspecifikus/alapozo kotelezd 7 7 14 1 Gyj
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Testnevelés 1. szakirdnyspecifikus kotelezd 28 28 Ai
Szabadon valaszthato 1
Osszesen 171 119 158 476 30
Alkalmazott Alkalmazott
egészségtudomanyi kotelezd 56 42 98 4 Koll | egészségtudomany
ismeretek I1. . . i ismeretek I.
szakspecifikus/alapozo
A mozgato
Anatomia szovettan és rendszer
fejlédéstan kételez6 48 11 11 70 5 Koll | anatomiaja
gyogytornaszoknak gyogytornaszokna
szakspecifikus/alapozd k
NP . . . .| Egészségiigyi
Egészségiigyi informatika II. kotelezd 10 18 28 2 Gy |. 2
szakspecifikus/alapozo informatika I.
. Apoléstan és
Eﬁﬁg?egallze&gglg) Kotelezd | 14 14 | 28 | 1 | oy |Kinikai
P szakiranyspecifikus propedeutika
Apolastan és
klinikai
) propedeutika
> | Elettan-korélettan 1. kotelezd 28 14 42 3 Koll | Alkalmazott
E egészségtudomany
B i
= szakspecifikus/alapozo ismeretek I.
g, . . .| Segit6 beszélgetés
Kommunikacié szakspecifikus/alapoz kotelezd 14 14 1 Gyj )
Bevezetés a
biostatisztika
Kutatasmetodika alapjai kotelezd 28 28 2 Koll | alapjaiba,
Egészségiigyi
szakspecifikus/alapozo informatika I.
A mozgatd
rendszer
anatomiaja
Mozgéstani ismeretek II. kotelezd 28 28 84 140 10 Koll | gyégytornaszokna
k
Mozgéstani
szakiranyspecifikus ismeretek I.
Szabadon vélaszthato szakiranyspecifikus szabval 2
Testnevelés I1. - . kr1tery1umfelt 28 28 Ai
szakiranyspecifikus étel
Osszesen 212 109 109 476 30
A tantargy
besorolasa:
kotelezo / ) Kred Tantargyfelvétel
Tantargy Tantargy jellege valaszthato | Ea | Szem | Gyak | OSSZ it \Y feltétele
A pszichologia alapjai 1. szakspecifikus/alapozo kotelez6 28 28 2 Koll
Elettan-korélettan 11 . , Kotelezo | 28 | 14 14 | 56 | 4 | Koy |Elettan-korclettan
szakspecifikus/alapozé l.
Jogi alapismeretek szakspecifikus/alapozé kételez6 28 28 2 Koll
Alkalmazott
Mikrobiolégia I. kotelezé 14 14 28 2 | Koll iegeszsegmdomany
o szakspecifikus/alapozo ismeretek I1.
u._lJ Mozgastani
8| Mobilizaciés-manualis .| ismeretk Il.
&z, . ” s )
= | technikék I. Kotelezd 14 70 84 6 7 Elettan-korélettan
. . I
szakiranyspecifikus
Mozgastani
, .. N B ismeretk 1.,
Mozgastani ismeretek ITI. kotelezd 28 14 84 126 10 Koll Elettan-kérélettan
szakiranyspecifikus .
. . Elettan-
Népegészségii d L kotelez6 28 14 42 3 Koll
cpegeszsegugyl medicna szakiranyspecifikus olelezo korélettan 1.,
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Apoléstan és
klinikai
propedeutika

Szabadon valaszthaté szakiranyspecifikus szabval 1
Osszesen 168 56 168 392 30
Mozgéstani ism.
Alkalmazott edzésmodszertan kotelezo 14 14 28 56 4 Gyj | lll., Elettan-
szakirdnyspecifikus koérélettan 11
Angol szaknyelv I. szakspecifikus/alapozo kotelezd 42 42 3 Gyj
Belgyogyaszat PP
gyogytornaszoknak (Légzési Nep@g_eszsegugyl
A , p medicina I.,
fizioterapia, kotelez6 28 84 126 6 Koll |+ .
. - Elettan-korélettan
Kardiovaszkularis I
rehabilitécid) szakirdnyspecifikus
Apolastan és
Dietetikai alapismeretek kotelezd 14 14 28 2 Koll | Kklinikai
szakspecifikus/alapozo propedeutika
Anatémia
szovettan és
Egészségtudomanyi i " fejlodéstan
54 alapismeretek Kotelezd 14 14 ! Koll gyogytorndszokna
d K, Elettan-
; szakspecifikus/alapozo korélettan I-11
= | Egészségiigyi jogi i . . :
alapismeretek szakspecifikus/alapozo kotelezd 14 14 1 Koll | Jogi alapismeretek
Kon?plex mozgastani - . Kotelezd 14 14 1 Koll Mozgastanl
alapismeretek szakiranyspecifikus ismeretek 111
Mikrobiolégia II. szakspecifikus/alapoz6 kotelezd 14 14 28 2 Koll | Mikrobiologia I.
Mobilizacids-manualis i . .| Mobilizacios-
technikak II. Kotelezd 84 84 6 Gy manualis techn. I.
szakirdnyspecifikus
Komplex
s mozgastani
Mozgastani gyakorlat kmeg‘;{nfe“ 120 | 120 | 0 Ai |alapism.,
Mobilizacios-
szakiranyspecifikus manualis techn. II.
Szabadon valaszthato szakiranyspecifikus szabval 4
Osszesen 112 42 358 526 30
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A tantargy

besorolasa:
kotelezo / Kred Tantargyfelvétel
Tantargy Tantargy jellege vélaszthaté | Ea | Szem | Gyak | OSSZ it \Y feltétele
A pedagogia alapjai szakspecifikus/alapoz6 kotelezo 14 14 1 Koll
A szociologia alapjai szakspecifikus/alapozo kotelezo 14 14 1 Koll
Angol szaknyelv I1. szakspecifikus/alapozo kotelez6 42 42 3 Gyj | Angol szaknyelv I.
Filozofia szakspecifikus/alapozo kotelezo 14 14 1 Koll
Elettan-korélettan
Gyobgyszertan kotelezo 28 28 3 Koll | Il., Mikrobiologia
szakspecifikus/alapozd 1.
Megel6z6 orvostan és Kotelezd 28 28 56 4 Koll Kutatasmetodika
népegészségtan 1. szakiranyspecifikus alapjai
Elettan-kérélettan
L . I,
Neurolégia kotelezo | 14 14 28 2 | Koll |Komplex
gyogytornaszoknak I. o
mozgastani
szakiranyspecifikus alapism.
Komplex
Ortopédia gyogytornaszoknak kételez6 10 18 28 2 Koll | mozgéastani
szakiranyspecifikus alapismeretek
. Népegészségiigyi
m . .. i medicina l.,
= Patolégia kételez6 28 28 2 Koll Elettan-kérélettan
; szakiranyspecifikus 1
Pszichiatria . A Népegészségligyi
gyogytornaszoknak szakiranyspecifikus Kotelezd 28 14 42 3 Koll medicina |
Népegészseégiigyi
medicina |
. Egészségtudomany
Rezma;(;;(;g;;knak I kotelezd 14 14 28 2 Koll | i alapismeretek
gyogyt ’ Komplex
mozgastani
szakiranyspecifikus alapismeretek
Népegészségiigyi
Sziilészet-négybgyaszat medicinal,
ZWCSZEINOLy08yasz kotelezs | 28 14 42 3 | Koll |Komplex
gyogytornaszoknak . .
mozgastani
szakiranyspecifikus alapism.
Egészségtudomany
Traumatoléeia i alapismeretek
A omasgzoknak kotelezd | 28 28 2 | Koll |Komplex
gyogyt mozgastani
szakiranyspecifikus alapismeretek
Szabadon vélaszthato szakiranyspecifikus szabval 1
Osszesen 248 74 70 392 30
Bioetika szakspecifikus/alapozé kételez6 14 14 1 Koll
Csecsemo- és Neurologia gyt. |
gyermekgydgyaszat kotelezé 14 14 28 56 4 | Koll |5 d;ga YL L
gyogytornaszoknak szakiranyspecifikus P eyt
Csecsemd- és Kritériumfelt Csecsemd- és
gyermekgyogyaszat klinikai ctel 80 80 0 Ai gyermekgyogyasza
gyakorlat szakiranyspecifikus t gyt
> | Komplex belgybgydszati kotelez6 | 14 14 1 | Koll |Belgyogyaszat gyt.
3 fizioterapids ismeretek szakiranyspecifikus
Rea)
s 9
— | Megel6z6 orvostan és Kotelezd 28 28 56 4 Koll Megel6z6 orvostan
> népegészségtan I1. I
szakiranyspecifikus
Mobilizécids-
, e - . . manualis technikak
Mozgasszervi fizioterapia 1. kotelezd 42 28 56 126 8 Koll I, Ortopédia gyt.
szakiranyspecifikus Traumatologia gyt
Neurologia i . EBHKT,
gyogytornaszoknak II. szakiranyspecifikus Kotelezd 14 28 42 3 Koll Neurologia gyt. 1.
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Radiolégia és képalkotd Kotelezt 14 14 | 1 | gyj |Oropédiagyt,
eljarasok gyogytornaszoknak szakirényspecifikus Traumatoldgia gyt.
Reumatolégia gyt.

Reumatologia .. Y l., EBHKT,
gyogytornaszoknak II. kotelezd 28 28 56 4 Koll Mobilizécids-

szakiranyspecifikus manualis techn. II.
Diplomamunka | kotelez6 4 Gyj Kute.'té.'smemdika

) szakiranyspecifikus alapjai

Osszesen 154 70 234 458 30
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A tantargy
besorolasa:
kotelezo / Kred Tantargyfelvétel
Tantargy Tantargy jellege vélaszthaté | Ea | Szem | Gyak | OSSZ it \Y feltétele
Gazdasagi és menedzsment . A
ismeretek szakspecifikus/alapozd Kotelezd 28 28 2 Koll
Komplex
. e belgyogyaszati
Intenziv terépids ismeretek Ktelezs | 10 | 4 14 | 1 | Koll |fizioterdpids ism.,
gydgytorndszoknak Mozgasszervi
szakiranyspecifikus fizioterapia I.
Mozgésszervi
Komplex mozgasszervi . A fizioterapia 1.,
fizioterapias ismeretek Kotelezd 14 14 ! Koll Reumatologia gyt.
> szakiranyspecifikus 1.
= R . . .| Mozgasszervi
‘4 r r ”
& Mozgasszervi fizioterapia II. szakirdnyspecifikus kotelezd 56 56 4 Gyj fizioterapia I.
= | Neurologia . i - -
> gyogytornaszoknak IIT szakiranyspecifikus kotelezd 6 24 58 4 Gy | Neurologia gyt. II.
Reumatologia gyt.
Rehabilitacios ismeretek Kotelezs | 28 | 14 28 70 | 5 | Ko |- Mozgisszervi
fizioterapia I,
szakiranyspecifikus Neurologia gyt. II
Reumatologia i . . | Reumatologia gyt.
gyogytornaszoknak III. szakiranyspecifikus Kotelezd 28 28 2 Gy 1.
Diplomamunka 1. szakiranyspecifikus kotelezd 14 14 Gyj | Diplomamunka I.
Szabadon valaszthato szakiranyspecifikus szabval
Osszesen 86 32 136 282 30
P Komplex
Be;%‘r’aaszan Klinikai kotelezé 80 80 3 Gyj |belgyogyaszati
9y szakirdnyspecifikus fizioterdpids ism.
Neurologiai klinikai gyakorlat | szakiranyspecifikus kotelezd 80 80 3 Gyj | Neurologia gyt. II1.
Komplex
Ortopédiai klinikai gyakorlat kotelezd 120 120 4 Gyj | mozgasszervi
szakiranyspecifikus fizioterapids ism.
. Komplex
{0 | Rehabilitacios klinikai . A .| mozgasszervi
& | gyakorlat Kotelez 80 80 3 Gy fizioterapias ism.,
= szakiranyspecifikus Rehabilitacios ism.
= RS Komplex
> . .
Re;lg; ?It;)tloglal Klinikai kotelezo 120 120 4 Gyj] | mozgasszervi
gy szakiranyspecifikus fizioterapids ism.
e Komplex
Traumatologiai Klinikai kotelezé 120 | 120 4 Gyj |mozgésszervi
gyakorlat ., . e
szakirdnyspecifikus fizioterapids ism.
e , kritériumfelt .
Ujraélesztés szakspecifikus/alapozo étel 14 14 ! Gy
Diplomamunka I11. szakiranyspecifikus kotelezd 14 14 8 Gyj | Diplomamunka II.
Osszesen 0 0 628 628 30
Minddsszesen 1151 | 502 1861 | 3630 | 240

Koll = Kollokvium, Gyj = 5 fokozatt gyakorlati jegy, A = aldiras

Az ismeretkorok elméleti vagy gyakorlati jellegének mértéke, ,,képzési karaktere” %-ban*:

képzési karakter %-ban

ismeretkor elmélet gyakorlat
1 | alapozo egészségtudomanyok 84% 16%
2 | alkalmazott egészségtudomanyok 66% 34%
3 | apolastudomanyok 50% 50%
4 | taplalkozastudomanyok 50% 50%
5 | gyogyszertudomanyok 100% 0%
6 | természettudomanyok 100% 0%
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bolcsészettudomanyok 50% 50%
tarsadalomtudomanyok 100% 0%
elméleti- és klinikai orvostudomanyok 81% 19%
10 | fizioterapia és mozgastudomanyok 21% 79%
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— APOLAS ES BETEGELLATAS ALAPKEPZESI SZAK

Inditott szakiranyok: dietetikus szakirany
Képzési teriilet: orvos- és egészségtudomany
Képzési ag: egészségtudomanyi
Képzési ciklus: alapképzés (BSc)
Képzési forma: teljes idejii
Szakért felelos kar: DE Népegészségiigyi Kar
Szakfelelds: Dr. Sarvary Attila féiskolai tanar
Szakiranyfelel6s: Dr. Zsuga Judit egyetemi docens
Képzési id6:
Félévek szama: 8
Az oklevélhez sziikséges kreditek szama: 240
Osszes kontaktora szama: 2917 ora
Szakmai gyakorlat: 523 6ra, 12 kredit

A szak képzési és kimeneti kovetelményei

A 18/2016. (VIIL. 5.) EMMI rendelet a felsGoktatasi szakképzések, az alap- és mesterképzések képzési és kimeneti
kovetelményeirdl, valamint a tanari felkészités kozos kdvetelményeirdl és az egyes tanarszakok képzési és kimeneti
kovetelményeirdl szolo 8/2013. (1. 30.) EMMI rendelet modositasarol.

1. Az alapképzési szak megnevezése: apolas és betegellatas (Nursing and Patient Care)

2. Az alapképzési szakon szerezheto végzettségi szint és a szakképzettség oklevélben szereplé megjelolése:

- végzettségi szint: alap- (baccalaureus, bachelor; roviditve: BSc-) fokozat

- szakképzettség:

- apolo

- dietetikus

- gyogytornasz-fizioterapeuta

- mentdtiszt

- sziilésznd

- hang-, beszéd- és nyelésterapeuta

- ergoterapeuta

- a szakképzettség angol nyelvii megjeldlése:

- Nurse

- Dietitian

- Physiotherapist

- Ambulance Officer (Paramedic)

- Midwife

- Voice, speech an swallowing therapist

- Occupational Therapist

- valaszthato szakiranyok: apold, dietetikus, ergoterapia, gyogytornasz, hang-, beszéd- és nyelésterapeuta, mentotiszt,
sziilészno

3. Képzési teriilet: orvos- és egészségtudomany

4. A képzési id6 félévekben: § félév

5. Az alapfokozat megszerzéséhez osszegyiijtendé kreditek szama: 240 kredit

- a szak orientécioja: kiegyensulyozott (40-60 szazalék)

- a szakdolgozat készitéséhez rendelt kreditérték: 20 kredit

- intézményen kiviili 0sszefliggd gyakorlati képzés minimalis kreditértéke: 10 kredit

- a szabadon valaszthato tantargyakhoz rendelheté minimalis kreditérték: 12 kredit

- a szakiranyhoz rendelhetd minimalis kreditérték: 120 kredit

6. A szakképzettség képzési teriiletek egységes osztalyozasi rendszere szerinti tanulmanyi teriileti besorolasa:
723/0913

7. Az alapképzési szak képzési célja és a szakmai kompetenciak

A képzés célja apolo és betegellaté szakemberek képzése, akik az egyén, a csalad, a kozosség és a tarsadalom
egészségvedelmérol és az egészség helyredllitasarol, valamint az egészségligyi és szocidlis ellatasrol szerzett
ismereteik alapjan képesek az egészségiigyi €s szocidlis ellatds szintjén a megel6z0, gyogyitd, gondozd és
rehabilitaciés munkaban 0©nallo feleldsséggel részt venni. Képességeiket azon orszagban, intézményben
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alkalmazhatjak a gyakorlatban is, ahol az alkalmazandd jogszabalyok, iranyelvek, protokollok ezt lehetévé teszik.
Felkésziiltek tanulmanyaik mesterképzésben torténé folytatasara.

7.1. Az elsajatitand6 kozos szakmai kompetenciak

7.1.1. Az apolo ¢és betegellatd szakemberek

a) tudasa

- Részletesen ismeri a szervezet felépitését, torvényszeriiségeit, a kiillonbozo alkotdelemek funkcidjat, a biokémiai
szabalyozasi, valamint az anyagcsere folyamatokat.

- Részletekbe menden ismeri a szervrendszereket felépitd strukturakat, a szervrendszerek mikroszkopos és
makroszkopos felépitését, a képletek felszini struktarait, a szervezet élettani és koros miikddését, ismeri azok
szabalyozasat, és a szervezetben lejatszodo koros folyamatok koéroktanat.

- Ismeri a gyakoribb betegségek jellegzetes makro- és mikroszkopos, strukturalis elvaltozasait.

- Ismeri a fébb diagnosztikai modszerek, miikodési elvét.

- Ismeri a terapias kornyezet sajatossagait, a kiilonb6zo agytipusok, agyhelyzetek, testhelyzetek, kényelmi eszkozok,
mobilizacios eszk6zok és eljarasok hatasait, indikacios korét €s a kivitelezés menetét.

- Ismeri a fajdalomcsillapitas anatémiai és ¢€lettani alapjait, valamint a kiilonb6z6 fajdalomcesillapitasi modokat.

- Ismeri a fiziologias sziikségletek kielégitésének alapjait.

- Ismeri az egészségiligyi dokumentacié tipusait, modszertanat.

- Részletesen ismeri a kozegészségtan-jarvanytan targyat, feladatait, felosztasat, modszereit, a munka-egészségtan
alapfogalmait, a megeldzés lehetdségeit, a kornyezet hatdsat az emberre.

- Részletesen ismeri a mikrobioldgia targyat, feladatait, felosztasat, a mikrobdk felosztasat, €s mindazon jellemzdit,
amelyek lényegesek a fertézések kialakulasaban.

- Ismeri a mikroorganizmusok, mint kérokok kimutatasanak és elpusztitasanak lehetdségeit, a mintavétel szabalyait,
a mintavétel modjat.

- Ismeri az asepsis-antisepsis, nosocomialis surveillance fogalmait, a szelektiv hulladékgytijtés 1ényegét és menetét.

- Ismeri a vitalis paraméterek mérésének indikacios korét, a beavatkozasok és a kapott eredmények értékelésének
menetét (beleértve a kopeny €s magtemperatira, laztipusok, 1égzésszam-minta-tipusok, pulzusszam ¢és qualitasok,
pulzusdeficit, non-invaziv méréssel az artérids vérnyomas meghatarozasat), ismeri a higiénés sziikségletek
kielégitésének elemeit (beleértve az alkalmazando eszkdzoket, eljarasokat és indikacios kort).

- Ismeri a vitdlis paraméterek mérésének indikacids korét, a beavatkozasok ¢€s a kapott eredmények értékelésének
menetét (beleértve a kopeny és magtemperatira, laztipusok, 1égzésszam-minta-tipusok, pulzusszam és qualitasok,
pulzusdeficit, non-invaziv méréssel az artérids vérnyomas meghatarozasat), ismeri a higiénés sziikségletek
kielégitésének elemeit (beleértve az alkalmazandé eszkozoket, eljarasokat és indikacios kort).

- Részletesen ismeri a kommunikacido alapelemeit, formait, iranyait, csatornait, az életkornak megfeleld
kommunikaciés stratégidkat, a problémafeltair6 ¢és problémamegoldd, valamint 0sztonzé kommunikacio
jellegzetességeit.

- Ismeri a személyiség fogalmat, a személyiség tipologidkat, az érett személyiség jellemzoit, az Onismeret és
onértékelés aspektusait, az egészségpszicholdgia alapjait, a kiillonbozd életszakaszok fejlodés 1€lektani alapjait, a
konfliktusok fajtait, okait.

- Atfogoan ismeri a pszichologia vizsgalati teriileteit, modszereit, a pszichologia legfontosabb iranyzatait,
tudomanytertileteit, illetve ezek alapproblémait.

- Részletesen ismeri a terapeuta munka alapelveit, jellemzdit, intervencios szintjeit, az apolési és betegvezetési
folyamat Osszefiiggéseit, a betegvezetés elméleti alapjait, formait, a paramedikalis tandcsadas szintjeit, készségeit és
stratégiait, személyiségének és szakmai felkésziiltségének folyamatos, tervszertien tudatos fejlesztésének lehetdségeit.
- Ismeri az etikai alapfogalmakat, az etikus betegellatas jellemzdit, hazai viszonylatban az egészségiigyi rendszerben
el6forduld etikai problémakat és azok lehetséges megoldasi lehetdségeit, alternativait.

- Ismeri a jogi alapfogalmakat, a jogszer(i betegellatas jellemzdit, hazai viszonylatban az egészségiigyi rendszerben
eléfordulo fobb jogi problémakat és azok lehetséges megoldasi lehetdségeit, alternativait, valamint a kliensek ¢€s az
ellatast végzok jogait és kotelezettségeit.

- Széleskoriien ismeri a jogi alapfogalmakat, a jogszerli betegellatas jellemzdit, hazai viszonylatban az egészségligyi
rendszerben eléforduld fobb jogi problémakat és azok lehetséges megoldasi lehetdségeit, alternativait, valamint a
kliensek ¢és az ellatast végzok jogait €s kotelezettségeit.

- Részletesen ismeri a demografiai alapmutatokat, a népesség egészségi allapotat jellemzd epidemioldgiai
mutatoszamokat, a fobb népbetegségek gyakorisagat, rizikofaktorait, a népegészségiigyi torekvéseket, tevékenységi
koroket, a szociologiai, egészségszociologiai €s kulturalis elméleteket €s szemléletmoddot, ismeri az egészségmegorzes
¢s - fejlesztés szocioldgiai, egészségszocioldgiai megkozelitését.

- Ismeri a szocialis ellatas kiilonb6zd formait €s a szocialis gondoskodas aktuélpolitikai iranyait.
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- Ismeri az addikciok pszichés és fizikalis alapjait, a leggyakoribb tipusait, az 6nsegitd programok és csoportok
jelentdségét és egyeb kezelési lehetdségeket, a devians viselkedési formakat, és azok lehetséges integracios, kezelési
megoldasait.

- Atfogban ismeri az egészség és az egészségfejlesztés fogalmait, modszereit, holisztikus szemléletét, az
egészségfejlesztd tevékenységeket, az egészségfejlesztés modelljeit, valamint az egészség-tanacsadas 1ényegét.

- Ismeri a gyogyszertan alapfogalmait, a leggyakoribb megbetegedések kapcsan a gyogyszeres terapia
hatasmechanizmusait, szovodményeket, mellékhatasokat, a kiilonb6z6 gyogyszerformak alkalmazasat, ennek
eszkozrendszerét.

- Ismeri a pedagogia fogalmait, jellegzetességeit.

- Szakteriiletének megfelelden ismeri az akut és kronikus megbetegedések ellatasaval kapcsolatos betegedukacios
feladatokat, és a hatékony betegoktatas felépitésének jellegzetességeit.

- Atfogban ismeri a bizonyitékokon alapuld apolas, orvoslas szemléletét, a kutatas, irodalomkutatas folyamatat, az
adatgylijtési modszereket, az adatbazis készitésének menetét, a statisztikai programokat, az egyvaltozos statisztikai
eljarasokat, az eredmények értelmezésének, értékelésének menetét, kritikus gondolkodassal bir.

- Ismeri a legfontosabb életmentési feladatokat, a leggyakrabban eléfordulé egészségkarosodasok esetén sziikséges
teendoket a mindenkor hatalyos ajanlasoknak megfelelden, az alapszintii életmentd beavatkozéasokat (BLS) és
eszkozoket.

- Ismeri a menedzsment alapvetd fogalmait és feladatait, az ellatorendszer szerepldit és azok tevékenységi korét,
hataskorét.

- Atfogoan ismeri az egészségiigyi informatika alapfogalmait, az operaciés rendszereket, a szovegszerkesztd és
tablazatkezeld programokat, az egészségiigyi informatikai alapadatok feldolgozdsanak mddszereit, a kapott
eredmények prezentalasat, tovabba az adatbazisokat, kodrendszereket.

- Részletesen ismeri a sajat szakteriiletén alkalmazott egészségiigyi dokumentacio vezetésének, kezelésének eldirasait,
valamint az adatszolgaltatassal 6sszefiiggd szabalyokat.

- Ismeri a munkavégzésre vonatkozé munkabiztonsagi és munkaegészségiigyi kovetelményeket, tlizvédelmi
eléirasokat, a mindenkori hatalyos jogszabalyi eldirasokat, €s az unios szabalyokat, ismeri a munkavallald egészségét,
¢s biztonsagat veszélyeztetd kockazatokat, és a munkaeszk6zok biztonsagos hasznalatat.

- Ismeri az egészségtudomanyi szakteriilet szakmai szokincsét anyanyelvén, valamint latin nyelven (orvosi latin).

b) képességei

- Képes az egészséget karositd tényezoket felismerni, az élettani és koros miikodések egymastol valo elkiilonitésére,
kompetencia szintjének megfelel6 1épéseket vagy javaslatot tenni a megoldasra.

- Képes gyakorlati munkaja soran alkalmazni ismereteit a jellegzetes patologiai eltérések, elvaltozasok kapcsan.

- Képes gyakorlati munkaja soran alkalmazni ismereteit a jellegzetes patologiai eltérések, elvaltozasok kapcsan.

- Képes megérteni a betegellatds sordn a gyogyszertan, a klinikum, a diagnosztika és a terapia Osszefiiggéseit, és
mindezek ismeretében képes szakteriiletének megfeleléen szakdolgozoi feladatainak ellatasara.

- Képes a gyakorlati tevékenységébe megfelelden integralni a biofizikai- és egészségligyi miszaki ismereteket,
valamint képes alkalmazni ezeket a diagnosztikus vizsgalati eljarasok és terapias eszk6zok hasznalata soran.

- Képes az asepsis-antisepsis szabalyai és a nosocomialis surveillance kritériumai, valamint a hulladék elkiilonitett
gyljtésének szabalyai szerint a munkafolyamatokat ellatni, valamint képes a higiénés sziikségletek kielégitésével
kapcsolatos (az intézményben alkalmazandé eszk6zok, eljarasok) feladatok ellatasara.

- Képes a megfeleld agytipus, dgyhelyzet, testhelyzet, kényelmi eszkdzok, betegmozgatasi és mobilizacids eszkozok,
eljarasok megvalasztasara és alkalmazasara.

- Képes a vitalis paraméterek megfigyelését (beleértve a kopeny és magtemperatura, laztipusok, 1égzésszam-minta-
tipusok, pulzusszam ¢és qualitasok, pulzusdeficit, non-invaziv méréssel a vérnyomas meghatdrozasat) onalldan
kivitelezni, a kapott eredményeket értékelni.

- Képes a fizikalis lazcsillapitas kivitelezésére.

- Képes a fajdalom felmérésére és a fizikalis fajdalomcsillapitasi eljarasok alkalmazésara.

- Képes adekvat, a partnerhez igazitott szakmai kommunikacié folytatasara, szoban és irdsban is, hatékonyan
kommunikal a pécienssel, csaladdal, kozosséggel, az interperszonalis készségek révén képes a bizalom kialakitasara
a pacienssel, csaldddal, kozosséggel.

- Képes a hivatasa gyakorlasa soran a sziikséges pszichologiai alap alkalmazasara, pszicho-szomatikus szemlélet
kovetésére, képes a beteg és az egészségiigyi szakember interperszonalis kapcsolataban felmeriilé problémak adekvat
kezelésére, a beteg ember specidlis pszichés jellemzdinek felismerésére és alapvetd kezelésére.

- Képes atlatni az egészségiigyet meghatarozo jogforrasok rendszerét, azok alkalmazdsanak szabalyait, valamint
megfelelden alkalmazza a relevans jogi szakkifejezéseket, kompetenciahatarainak megfelelden tajékoztatast nyujt a
klienseknek a betegjogokrol és azok érvényre juttatdsanak lehetdségeirol.
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- Egyéni és kozosségi szinten képes felmérni a lakossag egészségi allapotat, prioritasokat meghatarozni, és képessé
valik hatékony beavatkozas megtervezésére, végrehajtasara.

- Szakterililetének megfeleléen képes aktivan kozremiikddni a népegészségiigyi kérdések megoldasaban,
sziirovizsgalatok szervezésében ¢€s kivitelezésében, egészségfejlesztd anyagok készitésében €s alkalmazasaban.

- Képes egyéni egészségtervet késziteni, egészség-tanacsadast végezni, €s a kozdsség egészségi allapotanak javitasa
érdekében eredményesen egyiittmiikodni a team tagokkal.

- Képes felismerni és megfelelden integralni az ellatorendszerben az addikcidval kiizdé beteget, valamint képes az
addiktiv viselkedés kialakulasaban szerepet jatszo rizikd €s protektiv faktorok elkiilonitésére és felismerésére,
felismeri a devians magatartast és a pacienst a megfeleld ellatérendszerbe iranyitja.

- Képes az alkalmazott gydgyszercsoportok indikéacidjaval, hatdasmechanizmuséaval, mellékhatdsaival kapcsolatos
kliensoktatasi és non-invaziv alkalmazasi feladatok ellatasara.

- Képes megvalasztani, €s alkalmazni a szakteriilet¢éhez kapcsolodod pedagogiai ismereteket, modszereket és képes
egyéni és csoportos kliens, betegoktatasi feladatok ellatasara a kliens életkoranak, tarsadalmi statuszanak, értelmi és
érzelmi képességének, betegségének megfelelden.

- Képes kozremiikddni bizonyitékokon alapuld, kutatasmddszertani €s biostatisztikai ismeretekre alapozott, relevans
hazai és nemzetkdzi kutatasok eredményeire tamaszkodo, szakteriiletének megfeleld vizsgalatok elvégzésében és azok
prezentalaséban.

- Képes alkalmazni azokat az eszkoz nélkiili és esetenként eszk6zos beavatkozasokat, melyek a hirtelen bekovetkezett
egészségkarosodas esetén a beteg, sériilt életét megmenthetik.

- Képes koltségérzékeny dontések meghozataldra és a humanerdforras optimalis felhaszndlasara a tevékenységei
soran.

- Képes kozépvezetoként hatékonyan kozremiikddni szervezoi feladatok ellatasaban.

- Képes a munkajat a bizonyitékokon alapul6 ellatas alapelveinek és gyakorlati szempontjainak figyelembe vételével
a mindségligyi rendszer eldirasai alapjan végezni, a mindség javitasa érdekében a kiilonboz6 modszereket, eszkozoket
Osszehangoltan alkalmazni.

- Képes mikrobiologiai ismeretei birtokaban a fert6zo betegségek és jarvanyok felismerésére, azok megelézésében
valo kozremiikodésre. Képes a munkavégzése soran betartani €s betartatni a munkavédelmi, balesetvédelmi és
tlizvédelmi eldirasokat.

- JOl haszndlja a munkajahoz sziikséges szakmai (orvosi latin) nyelvet.

c) attitiidje

- Elkotelezett az emberi €let védelme irant.

- Munkaja soran tiszteletben tartja az emberi méltosagot, valamint az alapvetd emberi és betegjogokat.

- Munkaja soran betartja az egészségiigyi dolgozokra vonatkozd kotelezettségeket, €s felismeri felelosségének
hatarait.

- Dontéseit a szakteriilet jogi €s etikai szabalyainak figyelembe vételével hozza.

- Empatikus médon viszonyul a kliensekhez.

- Szociokulturalis érzékenységgel €s tarsadalmi felelosségvallalassal rendelkezik.

- Elkotelezett a mindségi szakmai munkavégzés mellett.

- Fogékony az elméleti tudomanyok mélyebb megismerésére, a szakteriiletével kapcsolatos 11j tudas befogadasara,
elkdtelezett azok gyakorlati alkalmazasara, torekszik az dnképzésre.

- Holisztikus, reflektiv szemlélettel rendelkezik.

- Torekszik és fontosnak tartja az ismeretek szakszert atadasat.

- Kritikusan, de elfogulatlanul viszonyul sajat és masok szakmai tevékenységéhez, nyitott masok véleményének
meghallgatasara, figyelembevételére.

- Ertékelni tud lehetdségeket, mérlegelni tud kockazatokat, alternativakat és kovetkezményeket, képes
kompromisszumos megoldasokra.

- Azonosul az er6forrasok koltségtudatos felhasznalasaval, nyitott az ellatdis mindségének javitdsat célzo
valtoztatasokra.

- Elkotelezett a munkavédelmi, balesetvédelmi és tizvédelmi eldirasok betartdsaban és betartatasaban.

- Nyitott a kapcsolatteremtésre, az egyiittmiikodésre, a kommunikéciora.

- Munkdjanak eredményeit szakmai és nem szakmai kordk szamara hatékonyan tudja kommunikalni.

d) autondmiaja és feleldossége

- Szakmai fejlédésének tudatos és felelds irdnyitoja, hivatasat feleldsen, tudoményos és gyakorlati megalapozottsaggal
képviseli.

- Munkajat a szakma etikai normainak betartasaval onalloan vagy team-munkéban végzi.

- Feleldsséget vallal sajat és az altala vezetett team tevékenységéért, valamint a munkdja soran dokumentalt adatokért.
- Kezdeményez, 6nalléan dontést hoz.
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- Partneri szinten egylittmiikddik az egészségiigyi €s szocialis ellatorendszer tagjaival.

- Mindségi ellatast végez a szakmai irdnyelveknek megfelelden.

- Feleldsséggel hasznalja intézményeinek eréforrasait.

- Feleldsségének tudataban fejleszti a vele kapcsolatba keriilok személyiségét, egészségtudatos magatartasat.

- Feleldsséggel végez egészség-megdrzo, egészségfejleszto feladatokat.

- Feleldsen cselekszik silirgds sziikség esetén.

- Munk4jat a munkavégzésre vonatkozé munkabiztonsagi €s munkaegészségiigyi kovetelményeket, valamint a
mindenkori hatalyos torvényi eldirasokat betartva dnalldan végzi.

- Feleldsségének tudatdban fejleszti sajat tudasat és felelosséget vallal a jovo szakdolgozodinak gyakorlati és elméleti
tudasanak fejlesztésében.

7.1.2. A szakiranyokon szerezhet6 sajatos kompetenciak

7.1.2.2. Dietetikus szakiranyon tovabba a dietetikus

a) tudasa

- Ismeri az egészséges taplalkozas kovetelményeit, a helytelen taplalkozas egészségkarositd hatasait, a megeldzés
modjait és lehetoségeit.

- Ismeri a kiilonb6z6 korosztalyok, allapotok (példaul. varandosok, szoptatd anyak) taplalkozasi sajatossagait és
szlikségleteit.

- Tudja a gyakoribb betegségek és betegségtipusok etologiai tényezoit, fontosabb morfoldgiai €s funkcionalis
jellemzdbit, patomechanizmusait €s a dietoterapia lehetdségeit.

- Ismeri az élelmezési lizemre vonatkozo altalanos kovetelményeket, a korszerti ételkészitési technoldgidkat és a diétés
konyhatechnologia eljarasait, alkalmazasi lehetdségeit.

- Ismeri az ételek tapanyag-0sszetételét, az ételkészités soran abban végbemend valtozasokat és a tapanyagok szerepét
az egészséges ¢€s a beteg ember taplalkozasaban.

- Kiilonbséget tud tenni az egyes diétak kozott az energiatartalom, az Osszetétel €s az ételkészités alapjan.

- Ismeri az étlaptervezés alapvetd szabalyait.

- Ismeri a dietoterapias eljaras (Nutrition Care Process), a taplalasterapia részeit.

- Felismeri a taplaltsagi allapotban bekdvetkezd valtozast.

- Ismeri a kiilonboz0 taplalasi formakat és lehetdségeket, valamint ismeri az aktualis szakmai ajanlasokat.

- Ismeri az élelmezés teriiletén adodd nosocomialis artalmakat, azok megeldzésének, kikiiszobolésének modjait,
valamint az élelmezés higiéné eldirasait.

- Ismeri a dietetika szakmai szokincsét, fogalomtarat.

- Ismeri a taplalkozasi tanacsadas soran alkalmazand6 kommunikacios technikéakat és a taplalkozas valtoztatasat eléro
modszereket, az egyéni és csoportos szaktanacsadas teriiletén egyarant.

- Tisztaban van az aktualis szakmai és etikai iranyelvekkel.

- Ismeri a kiilonbozé iizemeltetok (Onkormanyzat, vallalkozasi formak) altal mukddtetett élelmezési lizemek
menedzsment feladatait.

- Ismeri a relevans étrendtervezo- és élelmezési programokat.

- Ismeri szerepét és kapcsolodasat az egyéb szakmakhoz az egészségiigyi €s szocialis ellatason beliil.

- Ismeri a dietetikusi feladatokat a klinikum, a prevencio és az adminisztraci6 teriiletén valamint a vezet6i dietetikus
munkakorben, tovabba az élelmezésvezetéi munkakorben is.

- Ismeri a specialis dietetikai teriileteket (sport, wellness).

- Ismeri és megérti a dietetikai dokumentécio jelentOségét a hatalyos jogszabaly értelmében.

b) képességei

- Képes taplalkozasi és élelmezési szakemberként a dietoterapia 6nalléo miivelésére.

- Megszervezi az élelmezési lizem munkafolyamatait €s irdnyitja az élelmezési szolgalatot.

- Alkalmas ¢élelmezési mindségbiztositasi rendszerek folyamatos mitkddtetésére, a vendéglatas teriiletén is képes az
¢lelmezési lizem vezetésére.

- Kialakitja a kulturalt étkeztetés feltételeit és kortilményeit.

- Megszervezi és megvalositja a diétas étkeztetést.

- Képes egészségesek és betegek korében az egyéni és csoportos dietetikai szaktanacsadésra.

- Képes az alapellatasban és a praxiskozosségekben a gyogyitd team tagjaként szaktuddsanak megfeleld feladatot
ellatni.

- Képes a taplaltsagi allapot felmérésére és meghatarozasara.

- Képes a megfeleld szakmai informécidkat (orvosi, biokémia, taplalkozasi, antropometriai, élelmiszer-fogyasztasi,
szocialis, kulturalis, pénziigyi) Osszegytijteni, rendszerezni és elemezni, valamint ezek birtokdban a dietoterapia
megtervezésére ¢s megvaldsitasara, egyéni taplalasi terv kialakitasara.

- Képes prioritasokat felallitani a megvalosithato dietetikai célok kitlizése érdekében.
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- Képes a dietoterapia adekvat modositasara.

- Javaslatot tud tenni a megfeleld taplalasi formara.

- Képes megfeleld étrendet tervezni korcsoportnak és egészségi allapotnak megfelelden, akar specialis étlaptervezd
programok felhasznalasaval.

- Javaslatot tud tenni élelmiszeripari cégek felé tapanyagtartalomra, dsszetételre.

- Hasznalja a dietetika szakmai szokincsét, fogalomtarat.

- Alkalmazza a megfelel6 kommunikacios technikakat a taplalkozasi tanacsadas soran, egyéni és csoportos formaban
egyarant.

- Képes motivalni az egyént a taplalkozasdban bekdvetkezd valtozésra.

- Képes rutin szakmai problémak azonositasara, az azok megoldésara sziikséges elvi és gyakorlati hattér feltarasara,
megfogalmazasara és megoldasara.

- Részt tud venni az egészségligyi, illetve szocialis ellatasban a megel6zo, gyogyitd, gondozo és rehabilitdcios munka
folyamataiban a dietetikaval osszefliggésben.

- Képes az alapellatasban ¢€s a praxiskozosségekben a gyogyitd team tagjaként szaktudasanak megfeleld feladatot
ellatni.

- Képes hasznalni és megérteni a dietetikai szaktertilet jellemz6 hazai és nemzetkozi irodalmat.

- A dietetikai dokumentaciot vezeti és fejleszti, a hatalyos jogszabalyok figyelembevételével.

- Sajat szakteriiletén felismeri az 6sszefliggéseket, értékeli az eredményeket, tapasztalatokat.

c) attitidje

- Tiszteletben tartja masok taplalkozassal kapcsolatos vallasi, etnikai és moralis érzékenységét.

- Interperszonalis kapcsolataiban kifejezi masok iranti megbecsiilését, méltosaggal viselkedik, az egyéni jogokat €s
autondmiat szem el6tt tartva.

- Alkalmas dnmaga hatékony menedzselésére.

- Tud team-tagként dolgozni és vezet6i tulajdonsagokat felmutatni.

- Masokkal egyiitt tud mikddni, valamint targyalasi ¢s kompromisszumkészségét fejleszteni.

- A rendelkezésre all6 informaciokat kritikusan elemzi és értelmezi.

- Torekszik a szakmai érdeklodését elmélyiteni, megszilarditani, fogékony az ujabb ismeretek elsajatitasara, motivalt
a sajat ismeretanyaganak folyamatos bdvitésére.

- Elkotelezettség és igény jellemzi a mindségi munkara.

- Kreativ problémamegoldasra torekszik, ugyanakkor felismeri tudasanak hatarait és segitséget tud kérni.

- Empatia és lojalitas jellemzi a betegekkel és munkatarsaival valo kapcsolataban.

- Elfogulatlansag és prekoncepcio nélkiiliség jellemzi a tanacsadas soran.

- Tamogatja az egyént taplalkozasanak valtoztatasaban.

- Kommunikacios képességei lehetdvé teszik mas szakmakkal valo egytittmiikddésre.

- Tudatosan vallalja a dietetika szakma etikai normait.

- Elfogadja ¢és hitelesen kozvetiti a dietetikusi szakma tarsadalmi szerepét és értékeit.

d) autondmiaja és felelossége

- Szakmdjan beliil feladatait Onalloan végzi (a megfeleld dietoterapia alkalmazdsa, megtervezése, gyakorlati
kivitelezése, taplalasi terv felallitasa, eredmények kiértékelése).

- Szakmai ismeretek birtokdban az adott feladatnak megfeleléen hatékony dontést hoz és ezt képes megvalositani.

- Személyes felelOsséget vallal dontéseiért €s tevékenységéért.

- Dontéseit alatamasztja kell6 ismereteivel, megindokolja azok hatterét tudomanyos ismereteivel.

- Felelosséget érez az egyén, a beteg dietetikai ismereteinek €s taplalkozasi szokasainak befolyasolasaban.

- Felel6s dontéseket tud hozni a dietetika alapvetd kérdéseiben.

- Vallalja a modern taplalkozasi ismeretek érvényre juttatasat a prevencio minden teriiletén.

- Masok munkajat vezeti és iranyitja (élelmezésvezetoként, vezetd dietetikusként).

- Szerepet vallal a megoldandd problémék megértésében, szakteriilete specidlis problémainak biztonsagos
megoldasaban.

- Kezdeményezd az eredeti otletek felvetésében.

- Képes az onellendrzésre.

- Torekszik arra, hogy a problémakat a tarsszakmakkal egyiittmikddve oldjak meg a kliens érdekében, egyenrangu
partner a szakmai kooperacidban.

- A gondoz6 team, vagy taplalasi team tagjaként egyiittmiikddik a dietetikai €s taplalasi feladatok ellatasaban.

- Feleldsséget vallal a megfeleld forrasfelhasznalasért.

- A dietetikai munkat hatékonyan tervezi, végzi és dokumentilja a szolgéltatasi tevékenység szabalyainak
megfelelden.
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- A dietetikusi hivatast nemzeti €s nemzetkozi eljarasoknak, szabalyozasoknak (jogi, szakmai kollégiumi) €s etikai
iranyelveknek megfelel6en gyakorolja.

8. Az alapképzés jellemzoi

8.1. Szakmai jellemzok

8.1.1. A szakképzettséghez vezetd tudomanyagak, szakteriiletek, amelyekbdl a szak felépiil:

- alapozo egészségtudomanyok 15-20 kredit;

- alkalmazott egészségtudomanyok 30-35 kredit;

- apolastudomanyok 4-6 kredit;

- taplalkozastudomanyok 2-5 kredit;

- gyogyszertudomanyok 2-4 kredit;

- természettudomanyok 6-8 kredit;

- bolcsészettudomanyok 6-8 kredit;

- tarsadalomtudomanyok 8-12 kredit.

8.1.2. A szakiranyok tovabbi tudomanyagai, szakteriiletei és azok kreditaranya

a) apolo szakirany:

- alkalmazott egészségtudomanyok 5-10 kredit,

- apolastudomanyok 75-85 kredit,

- elméleti és klinikai orvostudomanyok 15-20 kredit,

- mentéstudomanyok 5-10 kredit;

b) dietetikus szakirany:

- alkalmazott egészségtudomanyok 5-10 kredit,

- elméleti- és klinikai orvostudomanyok 10-15 kredit,

- élelmiszer- és taplalkozastudomanyok 90-100 kredit;

c) gyogytornasz szakirany:

- alkalmazott egészségtudomanyok 5-10 kredit,

- elméleti- és klinikai orvostudomanyok 10-15 kredit,

- fizioterapia és mozgastudomanyok 90-100 kredit;

d) hang-, beszéd- és nyelésterapeuta

- elméleti- és klinikai orvostudomanyok 20-25 kredit,

- alkalmazott egészségtudomanyok 20-25 kredit,

- hang-, beszéd- és nyelésterapeuta szakmai ismeretek 70-90 kredit;

e) mentdtiszt szakirany:

- alkalmazott egészségtudomanyok 10-15 kredit,

- apolastudomanyok 2-4 kredit,

- elméleti- és klinikai orvostudomanyok 15-20 kredit,

- mentéstudomanyok 75-85 kredit;

f) sziilésznd szakirany:

- apolastudomanyok 10-15 kredit,

- elméleti- és klinikai orvostudomanyok 15-20 kredit,

- sziilésznoi szakismeretek 80-90 kredit g) ergoterapia szakirany

- alkalmazott egészségtudomanyok 2-4 kredit

- elméleti- és klinikai orvostudomanyok 15-20 kredit

- ergoterapia szakismeretek 80-90 kredit

- fizioterapia és mozgastudomanyok 5-10 kredit.

8.2. Idegennyelvi kovetelmény

Az alapfokozat megszerzéséhez egy ¢l6 idegen nyelvbdl éllamilag elismert kozépfoka (B2), komplex tipusu
nyelvvizsga vagy azzal egyenértékii érettségi bizonyitvany vagy oklevél megszerzése sziikséges.
8.3. A szakmai gyakorlat kdvetelményei

A szakmai gyakorlat id6tartama 14 hét. A szakmai gyakorlat tovabbi kdvetelményeit a szak tanterve hatdrozza meg.
8.4. Diplomamunka: a diplomamunkahoz rendelt kreditérték: 20 kredit

9. Zarévizsga

A zardvizsga szerkezete és forméja

A zardvizsga legalabb 4 tagu vizsgaztato bizottsag elott torténik. Tagjai az elndk és a képzés 6 szakteriileteit képviseld
tagok, akiket a dékan kér fel.

A zardvizsga (ZV) irasbeli és szobeli részbdl all. A gyogytornasz-képzésben a zardvizsga irasbeli és szobeli része
gyakorlati vizsgaval egésziil ki.

22



A ZV sorrendje: irasbeli-, gyakorlati- (gydgytornasz-képzésben), és szobeli vizsga, melyek pontos idépontjat a kar
oktatasi dékanhelyettese hatarozza meg.

A zardvizsga akkor sikeres, ha valamennyi elemének az osztalyzata kiilon-kiilon legalabb elégséges. Sikeres irasbeli
zardvizsga hianyaban a hallgatd szoébeli zarovizsgara nem bocsathatd. A gyogytornasz-képzésben a gyakorlati
vizsgara bocsatas feltétele a sikeres irasbeli vizsga; a szobeli zarovizsgara torténd bocsatas feltétele a sikeres gyakorlati
vizsga. Amennyiben a zardvizsga barmely elemébdl a hallgato elégtelen érdemjegyet szerzett, zarovizsgajanak adott
részét meg kell ismételnie. Erre leghamarabb a kovetkezd zardvizsga iddszakban keriilhet sor. Ha a zarovizsga
barmely részjegye elégtelen, akkor a zarovizsga eredménye elégtelen. A sikertelen zarovizsga javitasara leghamarabb
mindig a soron kovetkezo zardvizsga idészakban keriilhet sor. Az eredménytelen zarovizsganak csak azokat a részeit
kell megismételni, amelyek eredménye elégtelen.

A ZV eredményét a rész-zarovizsgak érdemjegyeinek egyszeri, két tizedes jegyig kiszamitott szamtani atlaga adja.
A zérévizsga tematikdja, tartalma, értékelési modja

- A diplomamunka megvédése

A védés 3 tagl bizottsag elott torténik, melynek tagjai a dékan vagy az altala kijelolt vezetd oktatd (elndk) és a
biralok. A védésre a témavezetdt is meg kell hivni.

A védés soran a biralok felolvassak a dolgozatrol alkotott véleményiiket, majd a hallgaté olvassa fel az ezekre
adott valaszait. Ezt kdvetden van lehetdsége a biraloknak tovabbi kérdések feltételére, illetve azon témak
tisztazasara, amelyek az irasbeli kérdés-valasz utan még tovabbi pontositasra szorulnak. A bizottsag zart iilésen
otfokozatl osztalyzattal értékeli a diplomamunkat.

- [rasbeli zarovizsga

A torzsanyag ¢és a szakirdny ismeretein alapul6 vizsga. A kérdések egy része egyszeres €s tObbszords valasztas
(teszt), masik része rovid kérdés és erre adando rovid valasz. Az irdsbeli vizsgat 6tfokozata osztalyzattal értékelik.
- Szébeli zardvizsga

A torzsanyag és a szakirany ismeretein alapul6 vizsga, mely 4-8 tagu vizsgaztato bizottsag elott torténik. Tagjai
az elnok ¢€s a képzés 10 szakteriileteit képviseld tagok, akiket a dékan kér fel.

Témakoreit a Kar évenként megjelend tanrendje tartalmazza. A szobeli vizsgat a zarovizsga bizottsag tagjai
otfokozatil osztalyzattal értékelik, majd zart tanacskozas keretében szavazassal allapitjdk meg a zarovizsga

végosztalyzatat. Szavazategyenloség esetén az elndk szavazata dont. A zarovizsga eredményét a bizottsag elndke
hirdeti ki.
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Tantervi halo
Apolas és betegellatas szak, dietetikus szakirany

A tantargy
besorolasa:
kotelez6 / . Tantargyfelvétel
Tantargy neve Tantargy jellege valaszthaté Ea | Szem | Gyak | OSSZ | Kredit| V feltétele
Alkalmazott
egészségtudomanyi kételezo 56 42 98 6 Koll
ismeretek . szakspecifikus/alapozo
Anatémia szakspecifikus/alapozé kotelezd 42 28 70 6 Koll
Apolastan és klinikai . A
propedeutika szakspecifikus/alapozd kotelezd 14 14 28 56 4 Koll
Bevezetés a . A -
~ | biostatisztika alapjaiba | szakspecifikus/alapozé kotelezd 14 14 28 2 Gyj
\U_] E 7 J .
1 | Egészségligyi . . :
‘# | informatika |. szakspecifikus/alapoz6 kotelez 10 18 28 2 Gy
~ | Elelmiszerkémia szakiranyspecifikus kotelezd 10 18 28 3 Koll
Elsésegélynytjtas szakspecifikus/alapoz6 kotelezd 14 14 28 2 Gyj
Munka és tlizvédelem szakspecifikus/alapozo kotelezd 14 14 1 Gyj
Orvosi latin nyelv szakspecifikus/alapozé kotelezd 28 28 2 Gyj
Segitd beszélgetés 1. szakspecifikus/alapozo kotelezd 7 7 14 1 Gyj
Testnevelés 1. szakiranyspecifikus kotelezo 28 28 Ai
Osszesen 153 | 137 102 420 29
Alkalmazott Alkalmazott
egészségtudomanyi kotelezd 56 42 98 4 Koll | egészségtudomanyi
ismeretek I1. szakspecifikus/alapozé ismeretek I.
Dietetikai alapismeretek kotelezd 14 14 28 2 Koll ApOIadStan.ﬁs Klinikai
szakspecifikus/alapozo propedeutika
Egészségiigyi . . . | Egészségiigyi
informatika Il. szakspecifikus/alapozo kotelezd 10 18 28 2 Gy informatika I.
Elelmezési izemek o Kotelezs 14 14 | 28 | 2 | Koll
miszaki ismeretei szakiranyspecifikus
Elelmiszer nyersanyag . A
ismeret szakiranyspecifikus kotelezd 28 28 3 Koll
> | Elelmiszerhigiénia szakiranyspecifikus kotelez6 14 | 28 42 4 Koll | Elelmiszerkémia
3 Apolastan és klinikai
;m .
= propedeutika
= | Elettan-korélettan 1. kotelezd 28 14 42 3 Koll | Alkalmazott
egészségtudomanyi
szakspecifikus/alapozo ismeretek .
. . . - Bevezetés a
Epidemiologia alapjai kotelezd 14 14 28 5 Koll | - -
p & P szakspecifikus/alapozo biostatisztika alapjaiba
Kommunikacio szakspecifikus/alapoz6 kotelezd 14 14 1 Gyj | Segit6 beszélgetés 1.
Bevezetés a
Kutatasmetodika alapjai kotelezo 28 28 2 | Kol | Diostatisztika alapjaiba,
Egészségligyi
szakspecifikus/alapozo informatika I.
Szabadon vélaszthato szakiranyspecifikus szabval 2
Testnevelés I1. szakiranyspecifikus kritériumfeltétel 28 28 Ai
Osszesen 206 | 126 14 392 30
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A tantargy
besorolasa:
kotelezo / Tantargyfelvétel
Tantargy neve Tantargy jellege valaszthaté Ea |Szem | Gyak | OSSZ | Kredit | V feltétele
A pszicholégia alapjai I. | szakspecifikus/alapozé kotelezd 28 28 2 Koll
Angol szaknyelv I. szakspecifikus/alapozo kotelezd 42 42 3 Gyj
Elettan-kérélettan 11 szakspecifikus/alapozo kotelezd 28 14 14 56 4 Koll | Elettan-korélettan I.
: et A Elelmiszer nyersanyag
Etelkészitési Kotelezs 14 28 | 42 4 | Gyj |ismeret,
technologiak I. - . : : s
> szakiranyspecifikus Elelmiszerhigiénia
E Jogi alapismeretek szakspecifikus/alapozé kételezd 28 28 Koll
= | Klinikai dietetika alapjai | szakiranyspecifikus kételezd 14 | 28 42 K | Dietetikai alapismeretek
- Alkalmazott
Mikrobioldgia I. kotelezd 14 14 28 2 Koll | egészségtudomanyi
szakspecifikus/alapozo ismeretek 1.
Népegészségligyi . « S .
medicina 1. szakirényspecifikus kotelezd 14 14 28 2 Koll | Dietetikai alapismeretek
Szabadon vélaszthat6 szakiranyspecifikus szabval 4
Osszesen 140 | 70 | 84 | 294 | 27
Angol szaknyelv II. szakspecifikus/alapozo kotelezd 42 42 Gyj | Angol szaknyelv I.
Dietetika I. szakiranyspecifikus kotelezd 28 56 84 Koll | Dietetikai alapismeretek
Egészségtudomanyi . ,, Anatomia , Elettan-
alapismeretek szakspecifikus/alapozd kotelezd 14 14 ! Koll korélettan 11
Egészségligyi . -
intézmények élelmezési kotelezd 14 14 | 28 2 | Koll Ei‘zrszlelss‘r;l:fetm;k
rendszerei szakiranyspecifikus
7 | Egészségiigyi jogi . ,, : .
E alapismeretek szakspecifikus/alapozo kotelezd 14 14 1 Koll | Jogi alapismeretek
= | Elelmiszer technolégia kotelezd 14 | 28 42 4 | Kol |Elelmiszer nyersanyag
- szakiranyspecifikus Ismeret
Etelkészitési . . . | Etelkészitési
technolégidk I1. szakiranyspecifikus kotelezd 14 42 56 6 Cyi technoldgidk .
Mikrobioldgia II. szakspecifikus/alapozo kotelezo 14 14 28 2 Koll | Mikrobiologia I.
Népegészségligyi . ,, Népegészségligyi
medicina I1. szakiranyspecifikus kotelezd 28 28 56 6 Koll medicina I.
Pszichologiai és . . A pszichologia alapjai
addiktologiai ismeretek | szakiranyspecifikus kotelezd 28 28 2 Koll l.
Osszesen 168 | 70 154 392 33
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A tantargy
besorolasa:
kotelezo / Tantargyfelvétel
Tantargy neve Tantargy jellege valaszthaté Ea |Szem | Gyak | OSSZ | Kredit | V feltétele
A pedagogia alapjai szakspecifikus/alapoz6 kotelezd 14 14 1 Koll
A szociologia alapjai szakspecifikus/alapozo kotelezd 14 14 1 Koll
Dietetika Il. szakiranyspecifikus kotelezd 28 56 84 6 Koll | Dietetika I.
: e Egészségligyi
Elelmezés kotelezd 14 14 3 Koll | intézmények élelmezési
menedzsment I. - . d
szakiranyspecifikus rendszerei
> | Etelkészitési . " - | Etelkészitési
E technologiak I11. szakiranyspecifikus kotelez 14 42 56 6 Gy technologiak II.
E Filozofia szakspecifikus/alapozo kotelezd 14 14 1 Koll
Gazdasagi és . A
menedzsment ismeretek | szakspecifikus/alapozd kotelezd 28 28 2 Koll
, .. . Elettan-korélettan I1.,
Gy6gyszertan szakspecifikus/alapozo kotelez 28 28 3 Koll Mikrobiolégia II.
N{egel?m 9rvostan és - _ Kotelezd 28 28 56 4 Koll Kuta}ta?smetodlka
népegészségtan [ szakiranyspecifikus alapjai
Nepegészsegiigyi ., . kotelezd 28 28 56 6 Koll Nepegészscgiigyi
medicina lll. szakiranyspecifikus medicina Il.
Osszesen 210 | 56 98 364 33
Bioetika szakspecifikus/alapozé kotelez6 14 14 1 Koll
Dietetika I11. szakiranyspecifikus kotelez6 28 28 56 6 Koll | Dietetika II.
Egészségszociologia szakspecifikus/alapozo kételezo 28 28 2 Koll | Szociolbdgia alapjai
Elelmezésmenedzsment - _ Kotelezd 14 28 42 4 Koll Elelmezésmenedzsment
1. szakirdnyspecifikus l.
Megelf)zo N rvostan es . . kotelezd 28 28 56 4 Koll | Megel6z6 orvostan 1.
% népegészségtan I1. szakiranyspecifikus
& | Nepegésestaiayi Koelers | 28 | 29 55 | 6 | Koll |Nepeabssiaiayi
s medicina 1v. szakiranyspecifikus medicina 111
Tap_lalko,za.s . . Kotelezd 14 14 2 Koll A pszichologia alapjai
pszicholdgia szakiranyspecifikus 1.
Diplomamunka | kotelezo 2 Gyj Kuw.'té.'smewdika
) szakiranyspecifikus alapjai
Szakmai gyakorlat I. (1
hét belgyogyaszati Kotelezs 75 | 75 2 | Gyj |Dietetika I,
osztalyon, 1 hét
¢lelmezésiizemben) szakiranyspecifikus
Osszesen 154 | 84 | 103 | 341 29
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A tantargy
besorolasa:
kotelezo / Tantargyfelvétel
Tantargy neve Tantargy jellege valaszthaté Ea |Szem | Gyak | OSSZ | Kredit | V feltétele
TP L , Dietetikai
Dietetikai ismeretek szakspecifikus/alapozo kritériumfeltétel | 14 14 1 Koll alapismeretek
Egészségfejlesztés az . ,, . N
alapellatasban szakiranyspecifikus kotelez 14 14 ! Cyj | Bioetika
Elelmezésmenedzsment - ' Kotelezd 14 28 42 4 Koll Elelmezésmenedzsment
118 szakiranyspecifikus 1.
ST I Etelkésztési
Elelmiszerbiztonsag kotelezd 14 28 42 4 Koll hnoléeia
szakiranyspecifikus technologiak II1.
Elelmiszerszabalyozési . « Egészségligyi jogi
> ismeretek szakiranyspecifikus kdtelez 14 14 2 Koll alapismeretek
— g A
‘@ | Haztartasskonomia . . kotelezd 14 | 14 28 2 K |Elelmezésmenedzsment
= szakiranyspecifikus 1.
> . s . ,, Elelmezésmenedzsment
Kozétkeztetési ismeretek kételezd 14 14 28 3 Koll 1. Dietetika I11
szakiranyspecifikus - Dietetika l11.
Sport dietetikai " " . | Elettan-korélettan I1.,
alapismeretek szakiranyspecifikus kotelez 10 4 14 ! Gy Dietetika Il1.
Taplalkozas egészségtan Epidemiolégia alapjai,
¢és epidemiologia, kotelezd 14 28 42 4 Koll | Megel6z6 orvostan és
egészségpolitika szakiranyspecifikus népegészségtan 11.
Diplomamunka 1. szakiranyspecifikus kotelezd 6 Gyj | Diplomamunka I.
Szabadon vélaszthato szakiranyspecifikus szabval
Osszesen 108 | 112 18 238 30
Szakmai gyakorlat I1. (6
hét belgydgyaszati kotelezd 224 | 224 6 Gyj | Szakmai gyakorlat I.
klinikén) szakiranyspecifikus
> Szakmai gyakorlat I11. (6
E hét sebészeti klinkan és kételezo 224 224 6 Gyj | Szakmai gyakorlat |
o mas kisklinikumokon) szakirdnyspecifikus
E‘ Ujraélesztés szakspecifikus/alapozo | Kritériumfeltétel 14 14 1 Gyj
> Diplomamunka I11. szakiranyspecifikus kételezo 14 14 12 Gyj | Diplomamunka II.
Szabadon valaszthato szakiranyspecifikus szabval 4
Osszesen 0 0 476 | 476 29
Mindosszesen 1139 | 655 | 1049 | 2917 240

K= kollokvium, Gyj= gyakorlati jegy, Ai= alairas

Az ismeretkorok elméleti vagy gyakorlati jellegének mértéke, ,,képzési karaktere” %-ban:

képzési karakter %-ban
ismeretkor elmélet gyakorlat
1 | alkalmazott-egészségtudomanyok 59% 41%
2 | bolcsészettudomanyok 50% 50%
3 | apolas tudomanyok 50% 50%
4 | élelmiszer- és taplalkozastudomanyok 38% 62%
5 | elméleti és klinikai orvostudomanyok 80% 20%
6 | gydgyszer tudomanyok 50% 50%
7 | taplalkozas tudomanyok 50% 50%
8 | tarsadalomtudomanyok 78% 22%
9 |természet-tudomanyok 54% 46%
10 | alapoz6 egészségtudomanyok 54% 46%
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- EGESZSEGUGYI GONDOZAS ES PREVENCIO ALAPKEPZESI SZAK

Inditott szakirany: népegészségiigyi ellendr szakirany
Képzési teriilet: orvos- és egészségtudomany
Képzési ag: egészségtudomanyi
Képzési ciklus: alapképzés (BSc)
Képzési forma: teljes ideji
Szakért felelos Kar: DE Népegészségiigyi Kar
Szakfelelds: Dr. Zsuga Judit, egyetemi docens
Szakiranyfelel6s: Dr. Zsuga Judit, egyetemi docens
Képzési ido:

Félévek szdma:8

Az oklevélhez sziikséges kreditek szama:240

Osszes kontaktéra szama: 2725 6ra

Szakmai gyakorlat: 504 kontaktora, 24 kredit

A szak képzési és kimeneti kovetelményei:

A 18/2016. (VIIIL. 5.) EMMI rendelet a felsdoktatasi szakképzések, az alap- és mesterképzések képzési és kimeneti
kovetelményeirdl, valamint a tanari felkészités kozos kovetelményeirdl és az egyes tanarszakok képzési és kimeneti
kovetelményeirdl szolo 8/2013. (1. 30.) EMMI rendelet modositasarol.

1. Az alapképzési szak megnevezése: egészségiigyi gondozas és prevencio (Health Care and Disease Prevention)

2. Az alapképzési szakon szerezhetd végzettségi szint és a szakképzettség oklevélben szereplé megjelolése

- végzettségi szint: alap- (baccalaureus, bachelor; roviditve: BSc-) fokozat

- a szakképzettség:

- népegészségiigyi ellendr

- védond

- dentalhigiénikus

- szakképzettség angol nyelvii megjeldlése:

- Public Health Supervisor

- Health Visitor

- Dental Hygienist

- valaszthat6 szakirdnyok: népegészségiigyi ellendr, védénd, dentalhigiénikus

3. Képzési teriilet: orvos- és egészségtudomany

4. A képzési id6 félévekben: § félév

5. Az alapfokozat megszerzéséhez osszegyiijtend6 kreditek szama: 240 kredit

- a szak orientécioja: kiegyensulyozott (40-60 szazalék)

- a szakdolgozat készitéséhez rendelt kreditérték: 20 kredit

- intézményen kiviili 0sszefiiggd gyakorlati képzés minimalis kreditértéke: 10 kredit

- a szabadon valaszthato tantargyakhoz rendelheté minimalis kreditérték: 12 kredit

- a szakiranyhoz rendelheté minimalis kreditérték: 120 kredit

6. A szakképzettség képzési teriiletek egységes osztalyozasi rendszere szerinti tanulmanyi teriileti besorolasa:
723/0913

7. Az alapképzési szak képzési célja és a szakmai kompetenciak

A képzés célja olyan szakemberek képzése, akik az egészségtudomany eredményei alapjan a betegségmegel0zés,
egészségveédelem és egészségfejlesztés torvényszeriiségeit ismerve gondozzak a tarsadalom egyéneit, kozdsségeit és
eldsegitik az egészségiik fejlesztésének lehetdségeit. Képességeiket azon orszagban, intézményben alkalmazhatjak a
gyakorlatban is, ahol az akalmazandd jogszabalyok, iranyelvek, protokollok ezt lehetdvé teszik. Felkésziiltek
tanulmanyaik mesterképzésben torténd folytatasara.

7.1. Az elsajatitand6 szakmai kompetenciak

7.1.1. Az egészségligyi gondozas és prevencio teriiletén a szakemberek

a) tudasa

- Részletesen ismeri a szervezet biokémiai felépitését, torvényszeriségeit, a kiilonbozé alkotoelemek funkcidjat, a
biokémiai szabalyozasi valamint az anyagcsere folyamatokat.
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- Részletekbe menden ismeri a szervrendszereket felépitd struktirdkat, a szervrendszerek mikroszkopos és
makroszkopos felépitését, a képletek felszini struktarait, a szervezet €lettani €s koros miikodését, azok szabalyozasat,
¢s a szervezetben lejatszodo koros folyamatok koroktanat.

- Ismeri a terapias kornyezet sajatossagait, a kiilonbozo agytipusok, agyhelyzetek, testhelyzetek, kényelmi eszk6zok
mobilizacios eszkozok és eljarasok hatasait, indikacids korét €s a kivitelezés menetét.

- Ismeri a fajdalomcsillapitas anatémiai és €lettani alapjait, valamint a kiilonb6z6 fajdalomcesillapitasi modokat.

- Ismeri a fiziologias sziikségletek kielégitésének alapjait.

- Ismeri az egészségligyi dokumentacio alapjait.

- Ismeri az asepsis-antisepsis, nozokomialis surveillance fogalmait, az elkiilonitett hulladékgyiijtés 1ényegét és
menetét.

- Ismeri a vitalis paraméterek mérésének indikacios korét, a beavatkozasok €s a kapott eredmények értékelésének
menetét (beleértve a kopeny €s magtemperatira, laztipusok, 1égzésszam-minta-tipusok, pulzusszam ¢és qualitasok,
pulzusdeficit, non-invaziv méréssel az artérias vérnyomas meghatarozasat).

- Ismeri a higiénés sziikségletek kielégitésének elemeit (beleértve az alkalmazandd eszkozoket, eljarasokat és
indikacios kort).

- Részletesen ismeri a kommunikacio alapelemeit, formait, iranyait, csatornait, az életkornak megfeleld
kommunikacios stratégidkat, a problémafeltar6 ¢és problémamegold6, valamint 0sztonz6 kommunikécio
jellegzetességeit.

- Ismeri a személyiség fogalmat, a személyiség tipologidkat, az érett személyiség jellemzobit, az Onismeret €s
onértékelés aspektusait, az egészségpszichologia alapjait, a kiilonbozd életszakaszok fejlodés 1élektani alapjait, a
konfliktusok fajtait, okait.

- Részletesen ismeri a terapeuta munka alapelveit, jellemzdit, intervencios szintjeit, az apolasi és betegvezetési
folyamat 0sszefliggéseit, a betegvezetés elméleti alapjait, formait, a paramedikalis tanacsadas szintjeit, készségeit és
stratégiait; személyiségének €s szakmai felkésziiltségének folyamatos, tervszertien tudatos fejlesztésének lehetoségeit.
- Ismeri az etikai alapfogalmakat, az etikus egészségligyi ellatas jellemzoit, hazai viszonylatban az egészségligyi
rendszerben eléfordul6 etikai problémakat €s azok lehetséges megoldasi lehetoségeit, alternativait.

- Széleskoriien ismeri a jogi alapfogalmakat, a jogszeri egészségiigyi ellatas jellemzodit, hazai viszonylatban az
egészségligyl rendszerben eldforduld jogi problémdkat és azok lehetséges megoldasi lehetdségeit, alternativait,
valamint a kliensek ¢€s az ellatast végzok jogait és kitelezettségeit.

- Részletesen ismeri a demografiai alapmutatokat, a népesség egészségi allapotat jellemzd epidemiologiai
mutatdszamokat, a fobb népbetegségek gyakorisagat, rizikofaktorait, a népegészségiigyi torekvéseket, tevékenységi
koroket, a szociologiai, egészségszociologiai elméleteket és szemléletmodot, ismeri az egészségmegoOrzés €s -
fejlesztés szociologiai, egészségszociologiai megkozelitését.

- Ismeri a szocidlis ellatas kiilonboz6 formait és a szocialis gondoskodas aktualpolitikai iranyait.

- Ismeri az addikciok pszichés és fizikalis alapjait, a leggyakoribb tipusait, az onsegitd programok és csoportok
jelentdségét és egyéb kezelési €s leszokasi lehetdségeket. Ismeri a devians viselkedési formakat, és azok lehetséges
integracios, kezelési megoldasait.

- Atfogoan ismeri az egészség és az egészségfejlesztés fogalmait, modszereit és holisztikus szemléletét, az
egészségfejlesztd tevékenységeket, az egészségtejlesztés modelljeit, az egészség-tanacsadas 1ényegét.

- Ismeri az egészségi allapotot meghatarozo tényezoket, az egészségfejlesztés elméleti és gyakorlati vonatkozasait.

- Ismeri a gyogyszertan alapfogalmait, a leggyakoribb megbetegedések kapcsdn a gyogyszeres terdpia
hatasmechanizmusait, szovodményeket, mellékhatasokat, a kiilonbozé gyogyszerformdak alkalmazasat, ennek
eszkOzrendszerét.

- Ismeri a pedagogia fogalmait, jellegzetességeit.

- Ismeri a legfontosabb életmentési feladatokat, a leggyakrabban el6forduld egészségkarosodasok esetén sziikséges
teendoket a mindenkor hatalyos ajanlasoknak megfelelden, az alapszintli €életmentd beavatkozasokat (BLS) és
eszkozoket.

- Ismeri a menedzsment alapvetd fogalmait €s feladatait, az ellatorendszer szerepldit és azok tevékenységi korét,
hataskorét, atfogo elméleti ismeretekkel rendelkezik az egészségiigy gazdasagi, vezetési és szervezesi technikdira
vonatkozoan, részletesen ismeri a humanerdforras gazdalkodas alapjait, a mindség fogalmat, valamint annak
alkalmazasi, mérési és fejlesztési lehetdségeit az egészségligyben.

- Ismeri a kozegészségtan-jarvanytan targyat, feladatait, felosztasat, modszereit, a munka-egészségtan alapfogalmait,
a megeldzes lehetdségeit, a kornyezet hatasat az emberre.

- Részletesen ismeri a mikrobiologia targyat, feladatait, felosztasat, a mikrobak felosztasat, és mindazon jellemzéit,
amelyek l1ényegesek a fertdzések kialakulasaban.

- Széles korlien ismeri a mikroorganizmusok, mint korokok kimutatdsanak és elpusztitdsanak lehetdségeit, a
mintavétel szabalyait, a mintavétel modjat.
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- Atfogban ismeri az egészségiigyi informatika alapfogalmait, az operacios rendszereket, a szdvegszerkeszté és
tablazatkezeld programokat, az egészségiigyi informatikai alapadatok feldolgozdsanak moddszereit, a kapott
eredmények prezentalasat, tovabba az adatbazisokat, kodrendszereket.

- Részletesen ismeri a sajat szakteriiletén alkalmazott egészségiigyi dokumentacio vezetésének, kezelésének eldirasait,
valamint az adatszolgaltatassal osszefliggd szabalyokat.

- Atfogban ismeri a bizonyitékokon alapulé ellatas szemléletét, a kutatas, irodalomkutatas folyamatat, az adatgytijtési
modszereket, az adatbazis készitésének menetét, a statisztikai programokat, az egyvaltozos statisztikai eljarasokat, az
eredmények értelmezésének, értékelésének menetét, kritikus gondolkodéssal bir.

- Ismeri a munkavégzésre vonatkoz6 munkabiztonsagi és munkaegészségligyi kovetelményeket, tlizvédelmi
eldirasokat, a mindenkori hatalyos jogszabalyi eldirasokat, és az unios szabalyokat.

- Ismeri a munkavallalo egészségét és biztonsagat veszélyeztetd kockazatokat és a munkaeszk6zok biztonsagos
hasznalatat.

- Ismeri az egészségtudomanyi szakteriilet szakmai szokincsét anyanyelvén, valamint latin nyelven (orvosi latin).

b) képességei

- Képes az egészséget karositd tényezoket felismerni, az élettani és koros miikodések egymastol valo elkiilonitésére,
kompetencia szintjének megfeleld 1épéseket vagy javaslatot tenni a megoldasra.

- Képes gyakorlati munkaja soran alkalmazni ismereteit a jellegzetes patologiai eltérések, elvaltozasok kapcsan.

- Képes az asepsis-antisepsis szabalyai és a nozokdémialis surveillance kritériumai, valamint az elkiilonitett
hulladékgytijtés szabalyai szerint a munkafolyamatokat ellatni, valamint a higiénés sziikségletek kielégitésével
kapcsolatos (az intézményben alkalmazandoé eszk6zok, eljarasok) feladatok ellatasara.

- Képes a vitalis paraméterek megfigyelését (beleértve a kopeny és magtemperattra, laztipusok, 1égzésszam-minta-
tipusok, pulzusszam ¢s qualitasok, pulzusdeficit, non-invaziv méréssel a vérnyomas meghatarozasat) onalloan
kivitelezni, a kapott eredményeket értékelni.

- Képes a fizikalis lazcsillapitas kivitelezésére.

- Képes a fajdalom felmérésére és a fizikalis fajdalomcsillapitasi eljarasok alkalmazasara.

- Képes adekvat, a partnerhez igazitott szakmai kommunikacié folytatasara, szoban és irasban is, hatékonyan
kommunikal a pacienssel, csaladdal, kozosséggel, az interperszonalis készségek révén képes a bizalom kialakitasara
a pacienssel, csaladdal, kozosséggel.

- Képes a hivatasa gyakorlasa soran a sziikséges pszichologiai alap alkalmazasara, pszicho-szomatikus szemlélet
kovetésére, képes a beteg-egészségiigyi szakember interperszonalis kapcsolatdban felmeriilé problémak adekvat
kezelésére, a beteg ember specidlis pszichés jellemzdinek felismerésére és alapvetd kezelésére.

- Képes atlatni az egészségiligyet meghatarozé jogforrasok rendszerét, azok alkalmazasanak szabalyait, valamint
megfelelden alkalmazza a relevans jogi szakkifejezéseket, kompetenciahatarainak megfeleléen képes tajékoztatast
nyujtani a klienseknek a betegjogokrol és azok érvényre juttatasanak lehetoségeirol.

- Munkaja sordn betartja az egészségiligyi dolgozokra vonatkozo kotelezettségeket, és felismeri felelosségének
hatarait.

- Egyéni és kozOsségi szinten képes felmérni a lakossag egészségi allapotat, prioritdsokat meghatarozni, és képessé
valik hatékony beavatkozas megtervezésére, végrehajtasara.

- Szakteriiletének megfeleléen képes aktivan kozremiikddni a népegészségiigyi kérdések megoldasaban,
sziirdvizsgalatok szervezésében, és kivitelezésében, egészségfejlesztd anyagok készitésében és alkalmazéasaban,
valamint az epidemiologiai ismeretek alapjan képes értékelni adott teriileten €16 lakossag egészségi allapotat és a
prevencids tevékenységek hatékonysagat.

- Képes egyéni egészségtervet késziteni, egészség-tanacsadast végezni, €s a kdzosség egészségi allapotanak javitasa
érdekében eredményesen egyiittmiikodni a team tagokkal.

- Képes felismerni és megfelelden integralni az ellatorendszerben az addikcidval kiizd6 beteget, valamint képes az
addiktiv viselkedés kialakulasaban szerepet jatszo rizikd és protektiv faktorok elkiilonitésére és felismerésére,
felismeri a devians magatartast, és a pacienst a megfeleld ellatérendszerbe iranyitja.

- Képes szakteriiletével osszefliggd egészségfejlesztd, egészség-neveld feladatok ellatasara.

- Képes az alkalmazott gyogyszercsoportok indikacidjaval, hatdsmechanizmuséaval, mellékhatasaival kapcsolatos
tarolasi kliensoktatasi €s non-invaziv alkalmazasi feladatok ellatasara.

- Képes megvalasztani, és alkalmazni a szakteriilet¢hez kapcsolodod pedagogiai ismereteket, modszereket, és képes
egyéni €s csoportos kliens, betegoktatasi feladatok ellatasara a gondozott életkoranak, tarsadalmi statuszanak, értelmi
¢s érzelmi képességének, betegségének megfelelden.

- Képes alkalmazni azokat az eszk6z nélkiili és esetenként eszkdzos beavatkozasokat, melyek a hirtelen bekovetkezett
egészségkarosodas esetén a beteg, sériilt életét megmenthetik.

- Képes koltségérzékeny dontések meghozatalara és a humanerdforras optimalis felhaszndldsara a tevékenységei
soran.
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- Képes kozépvezetoként hatékonyan kozremiikddni szervezoi feladatok ellatasaban.

- Képes a munkajat a bizonyitékokon alapul6 ellatas alapelveinek és gyakorlati szempontjainak figyelembe vételével
a mindségligyi rendszer eldirasai alapjan végezni, a mindség javitasa érdekében a kiilonb6zé modszereket, eszkozoket
Osszehangoltan alkalmazni.

- Képes mikrobioldgiai ismeretei birtokaban a fert6zo betegségek €s jarvanyok megel6zésére, felismerésére.

- Képes kozremiikddni bizonyitékokon alapulod, kutatasmddszertani €s biostatisztikai ismeretekre alapozott, relevans
hazai és nemzetkozi kutatasok eredményeire tdmaszkodo, szakteriiletének megfelelo vizsgalatok elvégzésében ¢s azok
prezentalasdban. Képes az adatok kezelésére, feldolgozasara, a kapott eredmények prezentalasara.

- Képes a munkavégzése soran betartani €s betartatni a munkavédelmi, balesetvédelmi és tiizvédelmi eldirasokat.

- Jol hasznalja a munkajahoz sziikséges szakmai (orvosi latin) nyelvet.

C) attitiidje

- A magas szintli ellatds megvaldsitasa €s a folyamatos fejlédés biztositasa érdekében nyitott az 0j eljarasok, szakmai
innovaciok megismerésére.

- Holisztikus, proaktiv szemlélettel rendelkezik.

- Fogékony az egészségtudomany tudomanyosan bizonyitott eredményeinek megismerésére és alkalmazasara.

- Az emberi ¢let és egészség védelmét kozéppontba allitva torekszik korrekt szakmai magatartésra.

- Nyitott masok véleményének figyelembevételére, kritikus mérlegelésére, empatiaval viszonyul partnereihez,
respektalja az egészségiigyl ellatds és a népegészségiigyi szolgaltatasok kiilonbozo szintjein €s szinterein
tevékenyked0 szakemberek tudasat és képességeit, megbecsiilli munkajukat, igényt tartva tamogato
egylittmiikodésiikre.

- Nyitott a dokumentacids eljarasokban bekovetkezo valtozasok kovetésére, nyitott (i infokommunikacios eszkozok,
eljarasok megismerésére és alkalmazasara.

- Nyitott az egészségiigyi ellatorendszer folyamatszemlélete €s az ellatas javitasa irant.

- Munkéajaban a prevencio szemléletét kovetve torekszik a betegségek megeldzésére, a veszélyeztetd tényezok,
korallapotok korai felismerésére.

meggy0z0 kozvetitésére valo torekvés hatja at.

d) autonomiaja és felel6ssége

- Munkdjat minden koriilmények kozott felelésen, tudomanyos és gyakorlati megalapozottsaggal, szakteriiletének
méltanylasat elérve és elvarva végzi, mindenkor figyelembe véve és torekedve a kliensek, gondozottak jol-1étére és
elégedettségére.

- Feleldsséggel végez egészségfejleszto, egészségnevelo feladatokat, onalldoan vagy team tagjaként.

- Személyes felelosségérzettel, szakmai Onismerettel és mindségtudattal bir, igénnyel szaktudasanak és készségeinek
folyamatos fejlesztésére.

- Tudomanyosan és modszertanilag megalapozott szakmai dontéseit, valamint azok kdvetkezményeit felelosséggel
vallalja.

- Szakmai fejlodésének iranyitasaban tudatosan és felelésséggel egyiittmiikodik.

- Feleldsséget vallal az emberi élet és egészség védelmére iranyulo tevékenységéért.

- Autonom modon képes felismerni szerepét és helyét egyéni munkaszituacidoban és teamben egyarant.

- Feleldsséget vallal az egészségligyi dokumentaciod pontos vezetéséért, tartalmaért.

- Onallo és felelés modon képes a kliens betegliton vald vezetésére.

- A szakmai iranyelveknek megfeleléen, mindségi ellatast végez Onalléan vagy team-tagként masokkal
egyiittmikodve.

7.1.2. Szakiranyokon szerezhetd tovabbi sajatos kompetencidk

7.1.2.1. Népegészségiigyi ellendr szakiranyon tovabba a népegészségiigyi ellendr

a) tudasa

- Ismeri a népegészségligyi hatosagi feladatok végzésének szabalyait.

- Ismeri a jarvanyligyi allapotjelentés alapjan megfeleld jarvanytigyi vizsgalatok, baktériumhordozok felkutatdsanak
¢s ellendrzésének, tovabba a fert6zo betegek nyilvantartasanak és statisztikainak értékelését.

- Ismeri a levegé-, viz-, talajszennyez0dés, a szennyviz, az épitett kornyezet, valamint a hulladék emberre és a
kornyezetére gyakorolt hatasait, az esetlegesen kialakuld kornyezeti karosoddsok megel6zésének, felszamolasanak
modozatait és lehetdségét.

- Ismeri az ¢élelmiszerekkel kapcsolatos egészségkarosodasokat, azok vizsgalati modszereit, tovabba az ételfertdzésre,
¢telmérgezésre gyanus megbetegedések tiineteit, valamint a sziikséges intézkedéseket €s az élelmiszerek eldallitasat,
forgalmazasat szabalyozo eldirasokat.

- Ismeri az egészséges ¢és biztonsagos munkavégzés feltételeit, a megfelel6 munkakornyezet kialakitdsanak feltételeit.
- Ismeri a kérhéazak, tizemek és intézmények iizemeltetésének higiénés feltételeit.
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- Ismeri a szakteriilettel 6sszefliggd informacios és kommunikacids rendszereket.

- Ismeri az egészségiigyi ellatassal Osszefliggd fertézések megeldzésére vonatkozd jogszabalyokat, eldirasokat,
modszertanokat

b) képességei

- Képes népegészségiigyi hatosagi tevékenység ellatdsara a jogszabalyok alapjan sziikséges intézkedések megtételére
és ellendrzésére.

- Nem hatosagi tevékenységi korében képes a vonatkozo jogszabalyok alapjan a megfeleld hatosagi ellenérzés
eredményes lefolytatasara.

- Képes jarvanyligyi feladatok kezdeményezésére, megszervezésére €s lebonyolitasara.

- Képes jarvanyiigyi vizsgalatok eredményeinek elemzésére, értelmezésére, felhasznalasara és kritikus alkalmazasara.
- Alkalmazza az élelmezéssel-taplalkozassal, kornyezettel, munkakdrnyezettel és munkavégzéssel kapcsolatban
esetlegesen kialakul6 karosodasok megel6zésének, illetve felszamolasanak modozatait.

- Szaktertiletével Osszefiiggésben képes vizsgalata eredményeinek €s a sziikséges intézkedéseknek kozérthetd
formaban torténé kommunikalasara.

- Képes a lakossag egészségi allapotat javitd helyi és kozponti egészségpolitikai koncepcid kidolgozasara és
megvaldsitasara.

- Képes nosocomialis surveillance megtervezésére €s kivitelezésére.

- Képes a lakossag egészségi allapotanak monitorizalasara, betegségmegel6z6 programok tervezésére, szervezésére,
lebonyolitasara és értékelésére.

- Egészségmodellek alapjan képes az egészséget meghatarozd tényezok és az egészséget veszélyeztetd kockazatok
azonositasara, a mikro-szinti kockazatok elharitasara.

- Képes azonositani az egészségre hatdo kornyezeti, foglalkozasi, ¢lelmiszerbiztonsagi tényezdket, koncepcionalis
javaslatot tesz azok csokkentésére vagy elharitasara.

- Alkalmazza a szaktertilettel sszefliggd informacios és kommunikacios rendszereket.

- Képes az egészségiigyi ellatassal 6sszefliggd fertézések megeldzésére iranyulo intézkedések végrehajtatasara.

- Képes az egészségiigyi ellatassal osszefliggo fertézések elofordulasa esetén a terjedés megakadalyozasara iranyuld
intézkedések végrehajtatasara.

C) attitiidje

- Hitelesen képviseli a népegészségiigyi tevékenység gyakorldsaban alapelveknek (esélyegyenlOség, partnerség,
szolidaritas) tekintett értékeket.

- Tevékenységének korlatait respektalva, de lehetdségeit teljes mértékben kihasznédlva tevékenykedik a lakossag,
illetve a rabizott kozosség egészségi allapotanak javitasa érdekében.

- Megorzi igényét ismereteinek és képességeinek folyamatos fejlesztésére.

- Koncepcionalis javaslataival torekszik a népegészségiigyi alapképzés javitasara.

d) autonomiaja és felelossége

- Hatosagi feladatainak végrehajtasa soran kizarolag szakmai szempontok respektalasaval kialakitott bizonyitékokon
alapul6 véleményt alkot.

- Szaktudaséaval tdamogatja a hatarteriileti tevékenységet kifejtd munkatarsait.

- A népegészségiigyi tevékenység etikai normait kovetve tevékenykedik.

- Koncepcionalis javaslatokat kezdeményez az egészséget timogatd politikai dontésekben helyi szinten.

8. Az alapképzés jellemzoi

8.1. Szakmai jellemzok

8.1.1. A szakképzettséghez vezetd tudomanyagak, szakteriiletek, amelyekbdl a szak felépiil:

- alapozo egészségtudomanyok 10-15 kredit

- alkalmazott egészségtudomanyok 30-35 kredit

- apolastudomanyok 3-5 kredit

- taplalkozastudomanyok 2-4 kredit

- gyogyszertudomanyok 2-4 kredit

- természettudomanyok 8-12 kredit

- bolcsészettudomanyok 10-12 kredit

- tarsadalomtudomanyok 10-12 kredit

8.1.2. A szakiranyok tovabbi tudomanyagai, szakteriiletei és azok kreditaranya

a) népegészségiigyi ellendr szakirany:

- alkalmazott egészségtudomanyok 15-20 kredit,

- népegészségiigyi szakismeretek 85-100 kredit;

b) védond szakirany:

- alkalmazott egészségtudomanyok 12-15 kredit,
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- apolastudomanyi ismeretek 3-5 kredit,

- elméleti és klinikai orvostudomanyok 15-20 kredit,

- védonoi szakismeretek 70-80 kredit;

c) dentalhigiénikus szakirany:

- alkalmazott egészségtudomanyok 15-20 kredit,

- elméleti és klinikai orvostudomanyok 15-20 kredit,

- dentalhigiéniai szakismeretek 70-80 kredit.

8.1.3. A valaszthatd specializaciokat is figyelembe véve népegészségiigyi ellenér, védénd, dentalhigiénikus szakma
igényeinek megfeleld szakteriiletekrdl szerezhetd specidlis ismeret, amelynek kreditértéke a szakiranyhoz
kapcsolodoan a képzés egészén beliil legfeljebb 50 kredit.

8.2. Idegennyelvi kdvetelmény

Az alapfokozat megszerzéséhez egy €16 idegen nyelvbdl allamilag elismert, kdzépfoku (B2), komplex tipusu
nyelvvizsga vagy azzal egyenértékii érettségi bizonyitvany vagy oklevél megszerzése sziikséges.

8.3. A szakmai gyakorlat kovetelményei

A szakmai gyakorlat idotartama legalabb 10 hét. A szakmai gyakorlat tovabbi kovetelményeit a szak tanterve
hatarozza meg.

8.4. Diplomamunka: a diplomamunkahoz rendelt kreditérték: 20 kredit

9. Zardvizsga:

A zarbdvizsga szerkezete és forméja:

A zardvizsga legalabb 4 tagh vizsgaztatd bizottsag eldtt torténik. Tagjai az elndk és a képzés f6 szakteriileteit
képviseld tagok, akiket a dékéan kér fel.

A zarovizsga (ZV) irasbeli és szobeli részbdl all. A gydgytornasz-képzésben a zardvizsga irasbeli és szobeli része
gyakorlati vizsgaval egésziil ki.

A ZV sorrendje: irasbeli-, gyakorlati- (gyogytornasz-képzésben), és szobeli vizsga, melyek pontos idépontjat a
kar oktatédsi dékanhelyettese hatarozza meg.

A zarovizsga akkor sikeres, ha valamennyi elemének az osztalyzata kiilon-kiilon legalabb elégséges. Sikeres
irasbeli zarovizsga hidnydban a hallgaté szdbeli zarovizsgara nem bocsathatd. A gyogytornasz-képzésben a
gyakorlati vizsgara bocsatas feltétele a sikeres irasbeli vizsga; a szobeli zardvizsgara torténd bocsatas feltétele a
sikeres gyakorlati vizsga. Amennyiben a zarovizsga barmely elemébdl a hallgato elégtelen érdemjegyet szerzett,
zardvizsgajanak adott részét meg kell ismételnie. Erre leghamarabb a kovetkezd zarovizsga iddszakban keriilhet
sor. Ha a zarovizsga barmely részjegye elégtelen, akkor a zarovizsga eredménye elégtelen. A sikertelen zardvizsga
javitasara leghamarabb mindig a soron kovetkezd zardvizsga iddszakban keriilhet sor. Az eredménytelen
zardvizsganak csak azokat a részeit kell megismételni, amelyek eredménye elégtelen.

A ZV eredményét a rész-zarovizsgak érdemjegyeinek egyszerli, két tizedes jegyig kiszdmitott szamtani atlaga
adja.

A zardvizsga tematikaja, tartalma, értékelési modja

- A diplomamunka megvédése

A védés 3 tagl bizottsag elott torténik, melynek tagjai a dékan vagy az altala kijelolt vezetd oktatd (elndk) és a
biralok. A védésre a témavezetdt is meg kell hivni.

A védés soran a biralok felolvassak a dolgozatrol alkotott véleményliiket, majd a hallgatd olvassa fel az ezekre
adott valaszait. Ezt kovetden van lehetdsége a birdloknak tovabbi kérdések feltételére, illetve azon témak
tisztdzasara, amelyek az irasbeli kérdés-valasz utan még tovabbi pontositasra szorulnak. A bizottsag zart iilésen
otfokozatl osztalyzattal értékeli a diplomamunkat.

- [rasbeli zarovizsga

A torzsanyag €s a szakirany ismeretein alapul6 vizsga. A kérdések egy része egyszeres €s tobbszords valasztas
(teszt), masik része rovid kérdés és erre adando rovid valasz. Az irasbeli vizsgat 6tfokozatl osztalyzattal értékelik.
- Szoébeli zarovizsga

A tOrzsanyag ¢€s a szakirany ismeretein alapul6 vizsga, mely 4-8 tagl vizsgaztato bizottsag elott torténik. Tagjai
az elndk és a képzés {6 szakteriileteit képviseld tagok, akiket a dékan kér fel.

Témakoreit a Kar évenként megjelend tanrendje tartalmazza. A szobeli vizsgat a zardvizsga bizottsag tagjai
otfokozatli osztalyzattal értékelik, majd zart tanacskozéas keretében szavazassal allapitjdk meg a zarovizsga
végosztalyzatat. Szavazategyenldség esetén az elndk szavazata dont. A zarovizsga eredményét a bizottsag elndke
hirdeti ki.
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Tantervi halo

Egészségligyi gondozas €s prevencio — Népegészségiigyi ellendr szakirany

A tantargy
besorolasa:
kotelezo / Tantargyfelvétel
Tantargy neve Tantargy jellege valaszthaté Ea | Szem | Gyak | OSSZ | Kredit| V feltétele
Alkalmaiott egészségtudomanyi Kotelezd 56 42 98 6 Koll
Ismeretek I. szakspecifikus/alapozo
Anatomia szakspecifikus/alapozo kotelezd 42 | 28 70 6 Koll
Apolastan és klinikai propedeutika szakspecifikus/alapozo kotelezd 42 | 14 42 98 6 Koll
Bevezetés a biostatisztika alapjaiba | szakspecifikus/alapozo kotelezd 14 14 28 2 Gyj
E Egészségiigyi informatika 1. szakspecifikus/alapozo kotelezd 10 18 28 2 Gyj
E Elsdsegélynyujtas szakspecifikus/alapozo kotelezd 14 14 28 2 Gyj
Munka és tlizvédelem szakspecifikus/alapozo kotelezd 14 14 1 Gyj
Orvosi latin nye|V Szakspeciﬁkus/alapozé kotelezd 28 28 2 Gyj
Segitd beszélgetés 1. szakspecifikus/alapoz6 kotelezd 7 7 14 1 Gyj
Szabadon valaszthato szakiranyspecifikus szabval 3
Testnevelés 1. szakiranyspecifikus kotelezd 28 28 Ai
Osszesen 171 | 119 | 116 | 434 31
A A Alkalmazott
Alkalmazott cgészségtudomanyi kotelezd 56 | 42 98 4 Koll | egészségtudomanyi
ismeretek I1. ; tok |
szakspecifikus/alapozo ISmeretex 1.
Bevezetés a
Biostatisztika alapjai kotelezd 14 | 28 42 3 Koll | biostatisztika
szakspecifikus/alapozd alapjaiba
Apolastan és
Dietetikai alapismeretek kotelezd 14 | 14 28 2 Koll | klinikai
szakspecifikus/alapozd propedeutika
o s . . . . | Egészségiigyi
Egészségiigyi informatika II. kotelezd 10 18 28 2 Gyj | . >
szakspecifikus/alapozo informatika .
> Apolastan és
= Elettan-korélettan 1. kotelez6 28 | 14 42 3 Koll | klinikai
o szakspecifikus/alapozo propedeutika
= | Epidemiologia alapjai szakspecifikus/alapoz6 kotelezd 14 | 14 28 5 Koll
s . . . | Segit6 beszélgetés
Kommunikacio szakspecifikus/alapozo kételezo 14 14 1 Gyj L
Bevezetés a
biostatisztika
Kutatasmetodika alapjai kotelezd 28 28 2 Koll | alapjaiba,
Egészségligyi
szakspecifikus/alapozo informatika I.
Minéségiigyi alapismeretek szakiranyspecifikus kotelezd 14 | 14 28 Koll
Okolégia szakiranyspecifikus kotelezd 28 14 42 4 Koll
Szabadon valaszthato szakiranyspecifikus szabval
Testnevelés I1. szakiranyspecifikus kritériumfeltétel 28 28 Ai
Osszesen 206 | 154 | © 406 30
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A tantargy

besorolasa:
kotelezo / Tantargyfelvétel
Tantiargy neve Tantargy jellege valaszthaté Ea |Szem | Gyak | OSSZ | Kredit| V feltétele

A pszichologia alapjai 1. szakspecifikus/alapoz6 kotelezd 28 28 2 Koll

Angol szaknyelv I. szakspecifikus/alapoz6 kotelezd 42 42 3 Gyj

Elettan-kérélettan IT . | kotelezs | 28| 14 | 14 | 56 | 4 |Kon|Elettankorclettan

szakspecifikus/alapozo l.

= | Jogi alapismeretek szakspecifikus/alapozé kotelezd 28 28 2 Koll
= Alkalmazott
E Mikrobiolégia I. kotelezd 14 14 28 2 Koll | egészségtudomanyi
= szakspecifikus/alapozd ismeretek I1.

e A - i . Dietetikai
Népegészségiigyi medicina . szakirényspecifikus kotelezd 28 28 56 6 Koll alapismeretek
Részletes epidemiologia 1. - . kotelezd 14 | 42 56 6 Koll Epidemiologia

szakiranyspecifikus alapjai
Szabadon valaszthaté szakiranyspecifikus szabval 4
Osszesen 140 | 98 56 294 29
Angol szaknyelv II. szakspecifikus/alapozé kotelezd 42 42 3 Gyj | Angol szaknyelv I.
e A . . « Anatémia. Elettan-
Egészségtudomanyi alapismeretek szakspecifikus/alapozo kotelezd 14 14 1 Koll Korélettan 1
Egészségiigyi jogi alapismeretek szakspecifikus/alapozo kotelezo 14 14 1 Koll | Jogi alapismeretek
Kornyezet-egészségtan szakiranyspecifikus kételezd 28 | 28 56 6 Koll | Okologia
E Mikrobioldgia II. szakspecifikus/alapozé kotelezd 14 | 14 28 2 Koll | Mikrobiologia 1.
= | Népegészségligyi medicina II. kotelezd 28 | 28 56 6 Koll Ne[é_eg_esziegugyl
2 szakiranyspecifikus medicina 1.
Pszwholﬁgm ¢és addiktologiai Kotelezd 28 28 2 Koll AI ) _Iiszwhologla
Ismerete szakspecifikus/alapozo alapjai 1.
Részletes epidemiologia II. kotelezd 14 | 28 42 4 | Koll Re.SZ1et.esl, .
szakirdnyspecifikus epidemiologia I.
Szabadon valaszthaté szakirdnyspecifikus szabval 3
Osszesen 140 | 98 42 280 28
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A tantargy

besorolasa:
kotelezo / Tantargyfelvétel
Tantiargy neve Tantargy jellege vilaszthaté | Ea | Szem | Gyak | OSSZ | Kredit | V feltétele
A pedagogia alapjai szakspecifikus/alapozo kotelezd 14 14 1 Koll
A szociologia alapjai szakspecifikus/alapozo kotelezd 14 14 1 Koll
Egészségfejlesztési és . « Egészségligyi jogi
egészségpolitikai ismeretek szakiranyspecifikus kotelezd 4] 28 42 4 Koll alapismeretek 1.
Filozofia szakspecifikus/alapozo kotelezd 14 14 1 Koll
Epidemioldgia
Foglalkozas-egészségtan kotelezd 28 20 8 56 6 Koll | alapjai, Kornyezet-
szakiranyspecifikus egészségtan
Gazdasagi és menedzsment . "
> | .
& ismeretek szakspecifikus/alapozo kotelez 28 28 2 Koll
5 Elettan-kérélettan
= | Gyogyszertan kotelezd 28 28 3 Koll | 11., Mikrobiolégia
szakspecifikus/alapozo 1.
Alkalmazott
Immunoloégia kotelezd 28 28 3 Koll | egészségtudomanyi
szakiranyspecifikus ismeretek I1.
Infektologia szakirdnyspecifikus kotelezd 14 14 28 2 Koll | Mikrobiologia II.
Kozigazgatasi és népegészségiigyi . ,, Egészségligyi jogi
jogi ismeretek I. szakiranyspecifikus dtelez 28 28 3 | Kol alapismeretek
PR . . ,, Népegészségligyi
Népegészségiigyi medicina II1. kételezo 28 28 56 6 Koll e
szakiranyspecifikus medicina 1.
Osszesen 238 | 48 50 | 336 32
Bioetika szakspecifikus/alapozod kotelezd 14 14 1 Koll
Egészségszocioldgia szakspecifikus/alapozo kotelezd 28 28 2 Koll | Szociologia alapjai
Egészségiigyi antropologia szakiranyspecifikus kotelezd 15 15 2 Koll
Gyermek- és ifjisag-egészségiigy szakiranyspecifikus kotelezd 28 28 3 Koll
Kozigazgatasi és népegészségligyi Kozigazgatasi és
% ~0Z183Z8 peg gugy kotelezd 28 28 3 Koll | népegészségiigyi
= | jogi ismeretek I1. 00 ismeretek |
= szakiranyspecifikus 109 )
» | Népegészségiigyi medicina IV. kotelezd 28 28 56 6 Koll Ne[é_egeszilelgugyl
szakiranyspecifikus medicina 1.
Népegészségiigyi terep- és Kotelezs 168 168 8 Gyj Epidemioldgia
laborgyakorlat I. szakiranyspecifikus alapjai
Szarazfoldi kérnyezetvédelem szakiranyspecifikus kotelezd 18 18 2 Gyj | Okologia
: . i . | Kutatasmetodika
Diplomamunka I. szakirdnyspecifikus kotelezd 4 Gyj alapjai
Osszesen 1441 0 196 | 355 31
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A tantargy
besorolasa: .
kotelezo / Sze | Gya | OSS | Kred Tantargyfelvétel
Tantargy neve Tantargy jellege valaszthaté Ea m k Z it \Y feltétele
Egészségfejlesztési
Egészségfejlesztés kotelez6 10 18 28 4 Koll | és egészségpolitikai
szakiranyspecifikus ismeretek
Egészségfejlesztési
Egészségfejlesztés az alapellatasban kotelezd 14 14 1 Gyj | és egészségpolitikai
szakiranyspecifikus ismeretek
Egészségiigyi szakkommunikéci6 14 14 | 28 Koll
(egészségiigyi informacidk
5 kommunikacidja laikusok szamara) szakiranyspecifikus kotelezd 2 Kommunikacié
d Epidemiolégia
~ | Epidemioldgiai és biostatisztika kritériumfeltéte 14 14 1 Koll alapjai,
§ ismeretek szakspecifikus/alapoz | Biostatisztika
0 alapjai
Koérhazhigiéné szakiranyspecifikus kotelezd 14 14 28 2 Koll | Infektold gia
TP . Népegészségligyi
Eggfgezzk?;‘f;tgﬁ‘ terep- ¢s kotelezé 168 | 168 | 8 | Gyj |terep-és
i ' szakiranyspecifikus laborgyakorlat 1.
Taplalkozds-cgészségtan és kotelezé 14 28 | 42 5 | Koll | Mikrobiolégia II.
¢lelmiszerbiztonsag szakirdnyspecifikus
Vizi kémyezetvédelem szakiranyspecifikus kotelezd 18 18 Gyj | Okologia
Diplomamunka I1. szakiranyspecifikus kotelezd 4 Gyj | Diplomamunka I.
Osszesen 84 0 88 340 29
. C . A Epidemiolégia
Alkalmazott epidemiologia szakirdnyspecifikus kotelezd 14 14 28 3 Koll alapjai
Infekcidkontroll szakiranyspecifikus kotelezd 14 14 28 3 Koll | K¢érhéazhi giéné
Egészségfejlesztés,
> Epidemioldgiai és
E Népegészségligyi programok 14 14 28 8 Koll biostatisztika
‘2 | tervezése szakiranyspecifikus kotelezd ismeretek
E S . Népegészségligyi
S | Nepegészsegligyi terep- & kotelezé 168 | 168 | 8 | Gyj | terep- és laborgyak.
laborgyakorlat I11. ., .
szakiranyspecifikus 1.
Ujraslesztés Zzakspeuflkus/alapoz krlterlu:nfeltete 14 14 1 i
Diplomamunka I11. szakiranyspecifikus kotelezd 14 14 12 | Gyj | Diplomamunka II.
Osszesen 42 0 238 | 280 30
Mindosszesen 126 517 | 786 | 2725 | 240

Az ismeretkorok elméleti vagy gyakorlati jellegének mértéke, ,,képzési karaktere” %-ban*:

képzési karakter %-ban

ismeretkor elmélet gyakorlat
1 | alapozo egészség-tudomanyok 55% 45%
2 | alkalmazott egészség-tudomanyok 49% 51%
3 | apolas-tudomanyok 50% 50%
4 | bolcsészet-tudomanyok 63% 37%
5 | gyogyszer-tudomanyok 100% 0%
6 | népegészségiigyi szakismeretek 39% 61%
7 | természet-tudoméanyok 70% 30%
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— EGESZSEGPOLITIKA, TERVEZES ES FINANSZIROZAS
MESTERKEPZESI SZAK

Képzési teriilet: tarsadalomtudomany

Képzési ag: tarsadalomtudomany

Képzési ciklus: mesterképzés (MSc)

Mesterképzési szak: egészségpolitika, tervezés és finanszirozas mesterképzés MSc
Inditott specializacid: egészségpolitika tervezés és elemzés;

Képzési forma: teljes idejl, részideji

A mesterképzésért felelos kar: DE Népegészségiigyi Kar

Szakfelelés: Dr. Adam Baldzs egyetemi docens

Specializaci6 felelés: Dr. Adam Balazs egyetemi docens

Képzési id6:
Félévek szama: 4 félév
Az oklevélhez sziikséges kreditek szama: 120 kredit
Osszes kontaktordk szama: teljes idejii: 1115 részidejii: 564
Szakmai gyakorlat: teljes idejii: 120 ora, részidejii: 60 6ra, 6 kredit

A mesterképzési szak képzési és kimeneti kovetelményei:

A 18/2016. (VIIIL. 5.) EMMI rendelet a felsdoktatasi szakképzések, az alap- és mesterképzések képzési és kimeneti
kovetelményeirdl, valamint a tanari felkészités kozos kovetelményeirdl €s az egyes tanarszakok képzési és kimeneti
kovetelményeirdl szolo 8/2013. (1. 30.) EMMI rendelet modositasarol.

1. A mesterképzési szak megnevezése: egészségpolitika, tervezés €s finanszirozas (Health Policy, Planning and
Financing)

2. A mesterképzési szakon szerezheté végzettségi szint és a szakképzettség oklevélben szereplé megjelolése

- végzettségi szint: mester- (magister, master; roviditve: MSc-) fokozat

- szakképzettség: okleveles egészségpolitikai szakértd

- a szakképzettség angol nyelvii megjeldlése: Expert in Health Policy, Planning and Financing

- valaszthat6 specializaciok: egészségpolitika tervezés €s elemzés

3. Képzési teriilet: tarsadalomtudomany

4. A mesterképzésbe torténo belépésnél elozményként elfogadott szakok

4.1. Teljes kreditérték beszamitasaval vehetd figyelembe: a tarsadalomtudomany képzési teriiletrdl a tarsadalmi
tanulmanyok, a szocioldgia, az orvos- és egészségtudomany képzési teriiletrdl az egészségligyi gondozas és prevencio,
az apolas és betegellatds, az egészségiligyi szervezd, a gazdasdgtudomanyok képzési teriiletr6l az alkalmazott
kozgazdasagtan, a gazdalkodasi és menedzsment alapképzési szakok, tovabba a kdzszolgalati alapképzési szak.

4.2. A 9.4. pontban meghatarozott kreditek teljesitésével vehetok figyelembe tovabba: azok az alapképzési és
mesterképzési szakok, illetve a felsdoktatasrol sz6lo 1993. évi LXXX. torvény szerinti szakok, amelyeket a kredit
megallapitasanak alapjaul szolgdlo ismeretek Osszevetése alapjan a felsOoktatdsi intézmény kreditatviteli bizottsaga
elfogad.

5. A képzési ido félévekben: 4 félév

6. A mesterfokozat megszerzéséhez osszegyiijtendé kreditek szama: 120 kredit;

- a szak orientacidja: elmélet-orientalt: 60-70 szazalék

- a diplomamunka készitéséhez rendelt kreditérték: 12 kredit;

- intézményen kiviili 0sszefliggd gyakorlati képzés minimalis kreditértéke: 4 kredit;

- a szabadon valaszthato tantargyakhoz rendelheté minimalis kreditérték: 12 kredit;

7. A szakképzettség képzési teriiletek egységes osztalyozasi rendszere szerinti tanulmanyi teriileti besorolasa:
314/0311

8. A mesterképzési szak képzési célja és a szakmai kompetenciak

A képzés célja egészségpolitikai szakérté szakemberek képzése, akik az egészségligy teriiletén képesek oOnallo
egészségpolitikai, tervezési €s finanszirozasi szakértdi (elemzo, tervezo-fejlesztd €s programmenedzseri) feladatokat
ellatni €s ez altal hozzajarulni a tevékenységiik szinterét jelentd intézmény, térségi (orszagos, regionalis, kistérségi)
rendszer teljesitményének, eredményességének javitdsdhoz. Felkésziiltek tanulmanyaik doktori képzésben torténd
folytatasara.

8.1. Az elsajatitand6 szakmai kompetenciak
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8.1.1. Az egészségpolitikai szakértd

a) tudasa

Alaposan ismeri az egészségligy makro- és mezo-szintli rendszereinek, intézményeinek és szolgaltatasainak
elemzéséhez és a tervezéshez sziikséges modszertant.

Alaposan ismeri a kormanyzat, az dnkormanyzatok, a maganszektor, a szakmai és civil szervezddések lehetséges
szerepét az egészségpolitikai célok elérésében.

Alaposan ismeri a forrasteremtés és az egészségligyi szolgaltatasok finanszirozasa elméleti kérdéseit, nemzetkdzi €s
hazai tapasztalatait.

Alaposan ismeri az egészségiigyi kiadasok elemzési modszereit.

b) képességei

Képes az egészségligy nemzetkozi folyamatainak €s a magyar egészségiigyre gyakorolt hatasuknak az elemzésére.
Képes az egészségiigyi rendszerek teljesitményének értékelésére, folyamatainak, lehetséges jovobeli alternativainak
tarsadalmi, gazdasagi €s nemzetkdzi Osszefliggéseikben torténo elemzésére.

Képes az egészségiigyi ellatas mezo-szintli rendszerei teljesitményének, problémainak sokoldalu, interdiszciplinaris
megkdozelitésére, elemzésére, dontési alternativak kidolgozasara, hatastanulmanyok készitésére.

Képes az egészségiigyi finanszirozo és szolgaltatd intézmények gazdalkodasanak, teljesitményének és miikodési
problémainak elemzésére, dontési alternativdk kidolgozdsara, az intézmények stratégiai és rovid tavu tervei
elkészitésében valo kozremiikodésre.

Képes mezo- €s intézményszintli egészségiigyi programok menedzselésében valo kdozremitkddésre.

Képes nemzetkdzi szintli egészség-gazdasagtani ismeretek birtokaban a szolgéltatdsok mindségére, az egészségligyi
technoldgiak, terapiak és gyogyszerek koltséghatékonysagara vonatkozo elemzések megtervezésére és a relevans
programok menedzselésére.

Képes az elért eredmények szakmai nyilvanossag elotti szakszerl, meggy6z0 irasbeli és szobeli megjelenitésére.

c) attitiidje

Nyitott és fogékony az interdiszciplinaris munkacsoportban, szervezetben, nemzetkdzi egyiittmiikodésben vald
részvételre, ahol torekszik hatarozottan, konstruktivan, kezdeményezdéen egylittmiikodni.

Torekszik a racionalis elemzésre, problémamegoldasra, érvelésre.

Nyitott az 11 jelenségek, 1) tudomanyos eredmények irant.

Kritikusan viszonyul sajat, illetve a beosztottjai tudasahoz, munkéjahoz és magatartasahoz, kotelességének tartja a
hibak kijavitasat, a munkatarsak fejlesztését.

Igényli a folyamatos 6nképzést.

Fontosnak tartja gondolatainak, szakmai eredményeinek, javaslatainak kozzétételét szakmai forumokon eléadasok és
szakmai tanulmanyok, publikaciok formajaban is, magyar €s idegen nyelven egyarant.

Kész megosztani tudasat a nem szakmai kdzonséggel is.

Tiszteli és betartja a szakmai, etikai normakat.

Hatarozottan és elkotelezetten kiall a globalis problémak megoldéaséra iranyuld szakmai torekvések mellett, kiilondsen
a fenntarthatosagot veszélyeztetd tendenciakkal szembeni tudoményos és gyakorlati eréfeszitések tamogatasaval.

d) autondmiaja és felelossége

Az egészségpolitikai tervezés és az egészséggazdasagtan elemzésének folyamatdban 6ndllo munkat végez.

Onallo szakmai allaspontot alakit ki a dontés elékészitése soran.

Vizsgalja, vallalja és kezeli annak feleldsségét, hogy az elemzések €s gyakorlati eljarasok soran kapott eredmények a
valasztott modszertdl is fliggnek.

Onalléan és felel6sségteljesen vesz részt munkaszervezeti egységek létrehozasiban és szerepet vallal az
iranyitasukban.

Felel6s magatartast tanfisit a munkatarsak, beosztottak vonatkozédsaban, és tamogatja az iranyitott munkatarsak
szakmai életpalyajanak kibontakoztatasat, valamint egészségiik fejlesztését.

Tarsadalmi és kozéleti iigyekben kezdeményez.

8.1.2. Az egészségpolitika tervezés és elemzEs specializacion tovabba az egészségpolitikai szakértd

a) tudasa

Alaposan ismeri az egészségiigyi rendszerek teljesitmény értékelésének elméleteit.

Alaposan ismeri az egészségpolitikai célok elérését szolgalod fejlesztéseket, intézményi kapacitasokat, a munkaerd
mennyiségét €és mindségét, a szolgaltatasok kindlatat, keresletét és arat, a szolgaltatdsok mindségét befolyasolo
eszkoztarat, valamint alkalmazasanak feltételeit €és korlatait.

Alaposan ismeri a regiondlis €s kistérségi multiszektoralis egészségpolitika, egészségiigyi fejlesztés, stratégiai
tervezés elméleti kérdéseit, nemzetkozi és hazai tapasztalatait.

Alaposan ismeri térségi ellatasszervezeés elméleti kérdéseit, nemzetkozi €s hazai tapasztalatait.

Alaposan ismeri az egészségiigy emberi eréforrasainak térségi €s intézményi szintli elemzését és menedzsment;jét.
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Alaposan ismeri az egészségiigyi intézményekben megvalositando stratégiai tervezésnek és mindségmenedzsmentnek
az elméleteit és modszereit.

b) képességei

Képes a gazdasagi, tarsadalmi és demografiai folyamatokbol eredd hatdsok elemzésére regiondlis és kistérségi
rendszerek, egészségligyi intézmények szintjén.

Képes az egészségiigyi rendszerek teljesitményének értékelésére vonatkozd modszerek hidnyossagabol fakado
problémék megfeleld bemutatasara, interpretalasara.

Képes a lakossag egészségi allapotanak javulasat, az ellatorendszer hatékonysagat és mindségének javitasat, az
egyenlotlenségek csokkentését €s a finanszirozhatdsag céljainak elérését szolgald egészségpolitikai eszkoztar kritikus
értékelésére, és az adott régio, kistérség vagy intézmény sajatos koriilményeire vald adaptalasara.

Képes a kormanyzat, 6nkormanyzatok, a maganszektor, a szakmai €s civil szervezddések lehetséges szerepének
elemzésére, javaslatok megfogalmazasara az egészségpolitikai célok elérésében.

Képes az egészségligyi szolgaltatdsok finanszirozasi modszerei alkalmazasanak elemzésére, a finanszirozasi
adatbazison alapul6 elemzések készitésére.

Képes egy adott régio, kistérség, intézményfinanszirozasi helyzetének elemzésére, javaslatok megfogalmazasara.
Képes térségi, regionalis, és kistérségi stratégiai tervek és cselekvési programok elkészitésére.

Képes az ellatasszervezést szolgald programok elemzésére, tervezésére és menedzselésére.

Képes az egészségiigyi intézmények stratégiai tervezéséhez, az orvos-szakmai és a gazdasagi érdekek
Osszeegyeztetéséhez sziikséges ismeretek és szemlélet alkalmazasara.

Képes nemzetkdzi kooperaciok tervezésére és elemzésére az egészségiligy orszdgos, regiondlis, kistérségi és
intézményi szintjén.

8.1.3. Az egészség-gazdasagtan specializacion tovabba az egészségpolitikai szakértd

a) tudasa

Alaposan ismeri a bizonyitékokon alapuld orvoslas alapelveit.

Alaposan ismeri az egészségnyereség mérésének modszereit.

Alaposan ismeri a gazdasagi elemzések nemzetkozi gyakorlatban alkalmazott modszereit.

Alaposan ismeri a gazdasagi elemzésekben alkalmazott modellezés alaptipusait és modszertanat.

Alaposan ismeri az egészségiigyi technologia értékelés elméletét és modszertanat.

Alaposan ismeri az egészségiigyi technologidk fejlesztési dontéseinek, arképzésének, finanszirozdsanak és
marketingjének modszertanat.

b) képességei

Képes az életmindség mérési modszereinek alkalmazasara.

Képes teljes korli gazdasagi elemzés megtervezésére €s kivitelezésére.

Képes az egészségiigyi technologiak koltséghatékonysagara vonatkozo szakirodalom kritikus értékelésére.

Képes egészség-gazdasagtani modellezési modszerek alkalmazasara.

Képes az egészségiigyi technologiak értékelésére.

Képes az egészségiligyi technologidk és szolgaltatdsok arképzési, finanszirozasi és marketing modszereinek a
mindségre, a hozzaférésre €s a hatékonysagra gyakorolt lehetséges hatdsainak elemzésére.

Képes az egészségiigyi technoldgiak tamogatési rendszerének gazdasagi €s tarsadalompolitikai szempontok alapjan
torténd elemzésére.

9. A mesterképzés jellemz6i

9.1. Szakmai jellemzok

9.1.1. A szakképzettséghez vezet tudomanyagak, szakteriiletek, amelyekbdl a szak felépiil:

Egészségpolitikai szakmai ismeretek 56-66 kredit, amelybdl:

- epidemioldgia és biostatisztika (8-12 kredit),

- egészségpolitika és népegészségiigy (8-16 kredit),

- egészségligyi informatika (2-4 kredit),

- egészségligyi jog és etika (3-6 kredit),

- egészségiigyi rendszerek és finanszirozasuk (6-12 kredit),

- kozgazdasagtani alapismeretek (6-12 kredit),

- egészség-gazdasagtan (4-8 kredit),

- népegészségiigyi stratégiak, projektek és elemzések (4-8 kredit).

9.1.2. A valaszthatd, sajatos kompetencidkat eredményez0 specializaciok, témakorei és kreditaranyuk

A valaszthato specializacio kreditaranya tovabbi 28-36 kredit:

a) egészségpolitika tervezés és elemzés:

- térségi fejlesztés és ellatasszervezés az egészségiigyben (4-8 kredit),

- egészségiigyi menedzsment (6-12 kredit),

40



- mindségmenedzsment (4-8 kredit),

- stratégiai tervezés és menedzsment (7-9 kredit),

- szocialis munka és egészségiigy (3-6 kredit), kozigazgatasi ismeretek (3-6 kredit);

b) egészség-gazdasagtan:

- egészség-gazdasagtani elemzések modszertana (8-12 kredit),

- egészségnyereség mérése (4-6 kredit),

- egészségiigyi technologiak finanszirozasa, marketingje (8-12 kredit),

- egészségiigyi technologiak értékelése (4-6 kredit).

9.2. Idegennyelvi kovetelmény

A mesterfokozat megszerzéséhez az Europai Uni6 valamelyik hivatalos nyelvébdl egy allamilag elismert kdzépfoka
(B2), komplex tipust nyelvvizsga vagy ezzel egyenértékii érettségi bizonyitvany vagy oklevél sziikséges.

9.3. A szakmai gyakorlat kovetelményei

A szakmai gyakorlat a harmadik félév szorgalmi idészakaban végzett, legalabb 120 o6ras gyakorlat. A szakmai
gyakorlat szinterei lehetnek: egészségiligyi szolgaltatdé intézmények (elsésorban korhazak), Orszagos
Egészségbiztositasi Pénztar, Kormanyhivatalok Népegészségiigyi Szakigazgatasi Szervei, Emberi Erdforrasok
Minisztériuma, Onkéntes egészségpénztarak, kutatdintézetek, egészségiigyi technologia értékeléssel foglalkozo
szervezetek, egészségligyi technologiak fejlesztoi és beszallitoi.

9.4. A 4.2. pontban megadott oklevéllel rendelkezdk esetén a mesterképzési képzési ciklusba valo belépés minimalis
feltételei

A mesterképzésbe valo belépéshez sziikséges minimalis kreditek szama 30 kredit a kozgazdasagi ismeretek, a
tarsadalompolitika, a statisztika, a politikatudomdny, a szocioldgia, a pszichologia, a kommunikacid, a
szamitastechnika, az epidemiologia, a népegészségiigyi medicina, az egészségiligyi informatika, az egészségiigyi
igazgatas teriileteirdl.

9.5. A diplomamunkahoz rendelt kreditérték: 12 kredit

10. Zarovizsga:

A zardvizsga szerkezete és formaja

A zarovizsga legalabb 4 tagl vizsgaztato bizottsag elott torténik. Tagjai az elndk és a képzés f6 szaktertileteit képviseld
tagok, akiket a dékan kér fel.

A zardvizsga (ZV) irasbeli és szobeli részbdl all. A gyogytornasz-képzésben a zardvizsga irasbeli és szobeli része
gyakorlati vizsgaval egésziil ki.

A ZV sorrendje: irasbeli-, gyakorlati- (gyogytornasz-képzésben), és szobeli vizsga, melyek pontos idépontjat a kar
oktatasi dékanhelyettese hatarozza meg.

A zarovizsga akkor sikeres, ha valamennyi elemének az osztalyzata kiilon-kiilon legalabb elégséges. Sikeres irasbeli
zardvizsga hidnyaban a hallgatd szdbeli zarovizsgara nem bocsathatd. A gyogytornasz-képzésben a gyakorlati
vizsgara bocsatas feltétele a sikeres irasbeli vizsga; a szobeli zarovizsgara torténd bocsatas feltétele a sikeres gyakorlati
vizsga. Amennyiben a zarovizsga barmely elemébdl a hallgato elégtelen érdemjegyet szerzett, zardvizsgajanak adott
részét meg kell ismételnie. Erre leghamarabb a kovetkez0 zarovizsga iddszakban keriilhet sor. Ha a zarovizsga
barmely részjegye elégtelen, akkor a zardvizsga eredménye elégtelen. A sikertelen zardvizsga javitasara leghamarabb
mindig a soron kovetkezd zarovizsga idoszakban keriilhet sor. Az eredménytelen zardvizsganak csak azokat a részeit
kell megismételni, amelyek eredménye elégtelen.

A ZV eredményét a rész-zardvizsgak érdemjegyeinek egyszert, két tizedes jegyig kiszdmitott szamtani atlaga adja.
A zardvizsga tematikdja, tartalma, értékelési modja

- A diplomamunka megvédése

A védés 3 tagu bizottsag elott torténik, melynek tagjai a dékan vagy az altala kijeldlt vezetd oktatd (elndk) és a biralok.
A védésre a témavezet6t is meg kell hivni.

A védés soran a biralok felolvassak a dolgozatrol alkotott véleményiiket, majd a hallgato6 olvassa fel az ezekre adott
valaszait. Ezt kdvetéen van lehetosége a biraloknak tovabbi kérdések feltételére, illetve azon témak tisztazasara,
amelyek az irasbeli kérdés-valasz utdin még tovabbi pontositasra szorulnak. A bizottsag zart iilésen Otfokozata
osztalyzattal értékeli a diplomamunkat.

- Irasbeli zarovizsga

A torzsanyag €s a specializacié ismeretein alapuld vizsga. A kérdések egy része egyszeres és tobbszords valasztas
(teszt), masik része rovid kérdés és erre adandé rovid valasz. Az irasbeli vizsgat dtfokozatu osztalyzattal értékelik.

- Szobbeli zarovizsga

A torzsanyag €s a specializaci6 ismeretein alapuld vizsga, mely 4-8 tagl vizsgdztato bizottsag elott torténik. Tagjai az
elndk és a képzés {6 szakteriileteit képviseld tagok, akiket a dékan kér fel.

41



Témakoreit a Kar évenként megjelend tanrendje tartalmazza. A szdbeli vizsgat a zaroévizsga bizottsag tagjai tfokozata
osztalyzattal értékelik, majd zart tanacskozas keretében szavazassal allapitjak meg a zardvizsga végosztalyzatat.
Szavazategyenldség esetén az elndk szavazata dont. A zarovizsga eredményét a bizottsag elndke hirdeti ki.
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Egészségpolitika, tervezés €s finanszirozas (Teljes idejl)

Tantervi halo

. KKK szerinti A tantargy - Tantargyfelvétel
Tantargy neve ismeretkor besorolasa Ea | Szem | Gyak | Ossz | Kr | V feltétele
Bevezetés a | kozgazdasagtani Ktelezd szakmai
kozgazdasagtanba alapismeretek 30 30 3 | K
A Diostatisztika  ¢és | epidemiologia és Kbtelezd szakmai
epidemiolégia alapjai biostatisztika 7087 35 30 65 | 7 | K
Az . egészségpolitika eg,eszs,egp(,)h.t.lka és Kbtelezd szakmai
alapjai népegészségiigy 30 30 4 | K
% Népegészségligyi népegészségligyi
d programok tervezése ¢s | stratégidk, projektek és | kotelez6 szakmai
B~ | menedzsmentje elemzések 15 20 35 4 | K
g egészségligyi
EEZ;ZSS?fc;lgai}; rendszerek rendszerek és kotelez6 szakmai
Aoz finanszirozasuk 50 40 | 90 |8 | K
Népegészsegiigyi egészségpolitika és . « .
mediicina népegészségiigy Ktelezf szakmai | g 15 | 40 |5 | K
Testnevelés kritériumfeltétel 30 30 Ai
Osszesen: 185 135 | 320 | 31
Bevezetés az egészseg- egészség-gazdasagtan kotelez6 szakmai Bevezetés a
gazdasagtanba & &8 £ 20 10 30 4 K | kdzgazdasagtanba
Az egészségpolitika S S
tarsadalomtudomanyos rel%esezséesi[;(e?llitilka e kotelezé szakmai
alapjai peg gugy 25 25 3 | K
Egészségiligyi etika ¢és | egészségiigyi jog és . . .
jog, kommunikécio etika kbtelezd szakmai | 5, 19 | 40 | 4 |K
. . . kozgazdasagtani . B .
% Vallalkozas-gazdasagtan alapismeretek kotelez6 szakmai 10 10 20 2 K
= | Egészségligyi egészségligyi . ,, .
&£ | informatika informatika Kbtelezd szakmai 10 20 30 4 | K
= S .. | egészségligyi . .
gi‘?z]zjsaigugy az Europai rendszerek és kotelez6 szakmai f:lg iai egészségpolitika
finanszirozasuk 30 30 4 K P
. ... | népegészségligyi e .
I;:rrr?ge!zxés fe'lezz%élz(smahs stratégiak, projektek és | kotelezd szakmai ?I; iai cgészségpolitika
! elemzések 40 40 | 4 |k |¥
Staét;;zélki?l nilodszerek az epidemiologia és Kbtelezd szakmai A Dbiostatisztika  ¢és
ECSZSCEUEY biostatisztika epidemioldgia alapjai
elemzésekben 15 10 25 2 K
Osszesen: 171 69 240 27
Pénziigyi és szamviteli | kozgazdasagtani . A . . ‘o .
ismeretek alapismeretek kotelez6 szakmai 20 15 35 4 | K Vallalkozas-gazdasagtan
Bevezetés az egészség-
Magyar egészségligyi | egészségligyi kotelezo gazdasagtanba,
rendszer menedzsment specializacios Egészségligyi rendszerek
15 10 25 3 K | finanszirozasa
Kozigazgatdsi kozigazgatasi ismeretek kotelezd
> | alapismeretek gazg specializécios 20 5 25 | 3 | K
;m . "
=2 Mindségmenedzsment mindségmenedzsment kotelezl
o specializacios 20 5 25 4 | K
E Egészséghatas vizsgalat
folyamatanak ¢s | stratégiai tervezés €s kotelezd
modszereinek menedzsment specializacios
modellalasa 10 10 20 3 | K
Szakmai gyakorlat és
kutatdbmunka 120 120 6 |Gyj
Szabadon valaszthato valaszthato 60 6
Osszesen: 85 165 310 29
Szocialis munka  és | szocialis munka és kotelezd A,Z CECSZSCED olitika
P g S tarsadalomtudomanyos
egészségiigy egészségiigy specializacios 15 10 25 3 | K |alapjai
> —
| Térségi  fejlesztés  és | térségi fejlesztés és . A Komp!ex . reglona}ls
— . . L ., kotelezd elemzés ¢és fejlesztés,
B | ellatas  szervezése az | ellatasszervezés az S PP
= g o specializacios Magyar  egészségiigyi
= | egészségiigyben egészségiigyben 30 20 50 5 | K |rendszer
Stratégiai tervezés ¢és | stratégiai tervezés €s kotelezd Vallalkozas-ga’zdas,a gﬁtan,'
menedzsment az | menedzsment specializacios Magyar  egészsegligyl
25 15 40 4 | K |rendszer
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egészségligyi

intézményekben

Emberi eréforras | egészségiigyi kételezo Magyar egészségiigyi
menedzsment menedzsment specializacios 15 10 25 3 | K [rendszer
Diplomamunka 45 45 12 | Gyj

Szabadon valaszthat valaszthatod 60 6

Osszesen: 85 100 | 245 | 33

I-IV. Osszesen: 526 469 | 1115 | 120

K=kollokvium, Gyj=gyakorlati jegy, Ai= alairas

Az ismeretkorok elméleti vagy gyakorlati jellegének mértéke, ,,képzési karaktere” %-ban*:

képzési karakter %0-ban
ismeretkor elmélet gyakorlat
egészség-gazdasagtan 67% 33%
egészségpolitika és népegészségiigy 84% 16%
egészségiigyi informatika 33% 67%
egészségiigyi jog és etika 52% 48%
egészségiigyi menedzsment 60% 40%
egészségiigyi rendszerek és finanszirozasuk 67% 33%
epidemiologia és biostatisztika 53% 47%
kozgazdasagtani alapismeretek 71% 29%
kozigazgatasi ismeretek 80% 20%
minéségmenedzsment 80% 20%
népegészségiigyi stratégiak, projektek és elemzések 76% 24%
stratégiai tervezés és menedzsment 58% 42%
szocialis munka és egészségiigy 60% 40%
térségi fejlesztés €s ellatasszervezés az egészségligyben 60% 40%
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Egészségpolitika, tervezés és finanszirozas (Részidejit)

Tantervi halo

Tantargy neve KKK szerinti ismeretkor A tantal:gy Ea | Szem | Gyak | Ossz | Kr | V Tantarg'y felvétel
besorolasa feltétele
Bevezetés a | kozgazdasagtani kotelezo
kozgazdasagtanba alapismeretek szakmai 15 15 3 | K
A Diostatisztika  ¢s | epidemiologia és kotelezd
epidemioldgia alapjai biostatisztika szakmai 20 15 35 7 K
o Az egészségpolitika | egészségpolitika és kotelezd
o | alapjai népegészségiigy szakmai 15 15 4 | K
d Népegészsegiigyi népegészségiigyi . A
= 4 iy f : kotelezd
. | programok tervezése ¢és | stratégiak, projektek és s7akmai
menedzsmentje elemzések 9 12 21 4 | K
Egészségiigyi rendszerek | egészségligyi rendszerek és | kdtelezo
finanszirozasa finanszirozasuk szakmai 22 18 40 8 K
Népegészségligyi egészségpolitika és kotelezd
medicina népegészségiigy szakmai 13 7 20 5 | K
Osszesen: 94 52 146 | 31
Bevezetés az egészség cobszséa-vazdasietan kételezo Bevezetés a
gazdasagtanba & £8 £ szakmai 10 5 15 4 | K |kozgazdasagtanba
A,Z ceeszseep olitika egészségpolitika és kotelez6
tarsadalomtudomanyos NéDeessySéail szakmai
alapjai CPeEeszZSeEusy 15 15 | 3 | K
Egészségiligyi etika ¢és cabszséaiiovi i0a & etika kételezo
jog, kommunikaci6 geszsegugyl Jog szakmai 10 10 | 20 | 4 | K
. . . kozgazdasagtani kételezo
E Vallalkozds-gazdasigtan alapismeretek szakmai 5 5 10 2 K
E Egészsegligyi egészségligyi informatika kotelezd
. | informatika & gugy szakmai 7 13 20 | 4 | K
| Egészségiigy az Eurdpai | egészségiigyi rendszerek és | kotelezd Az egészségpolitika
Unidban finanszirozasuk szakmai 15 15 4 | K |alapjai
Komplex regionalis nepefge.s'zksegugyll( K & kotelezd Az egészségpolitika
elemzés és fejlesztés strategiak, projekiek es szakmai alapjai
elemzések 15 15 4 K
Stz{tlSZt,lk.?l modszerek az epidemiologia és kételezo A Dbiostatisztika  és
CgeszsegUEy! biostatisztika szakmai epidemioldgia alapjai
elemzésekben 6 4 10 2 K
Osszesen: 83 37 | 120 | 27
Pénziigyi és szamviteli | kozgazdasagtani kotelezo , - .
ismeretek alapismeretek szakmai 10 5 15 4 | K Vallalkozds-gazdasigtan
Bevezetés az egészség-
Magyar cgeszsegugyl egészségiigyi menedzsment kotel_ezp C gaz’dase}gt?nb.a,
rendszer specializacios Egészségiligyi rendszerek
10 5 15 3 K | finanszirozasa
Kézigazgatasi kozigazgatasi ismeretek kotelezo
= | alapismeretek gazg specializécios | 8 2 10 | 3 | K
;m . "
B | Mindségmenedzsment mindségmenedzsment kotelezd
15 & & specializacios | 12 3 |15 |4 |K
E‘ Egészséghatds vizsgalat
folyamatanak ¢s | stratégiai tervezés €s kételezo
modszereinek menedzsment specializacios
modellalasa 7 8 15 3 K
Szakmai gyakorlat és
kutatomunka 60 60 6 | Gyj
Szabadon vélaszthaté valaszthato 30 6
Osszesen: 47 83 | 160 | 29
Szocialis munka  és | szocidlis munka és kételezo A,Z egeszseg,polltlka
egészségligy egészségiigy specializacios tarsa_dglomtudomanyos
& 6 4 10 3 | K |alapjai
Térségi fejlesztés  és | térségi fejlesztés és K6 ,, Komp !ex . reglona}ls
> | ollats . llata . Otelezo elemzés és fejlesztés,
0o |cllatdss  szervezése az | ellatdsszervezés az alizacio M D
5 rséoiiovh s rséaiiovh specializacios agyar  egészségligyi
g3 | egészségiigyben egészségiigyben 15 10 25 5 | K |rendszer
E: Stratégiai _tervezés - & L s . A Vallalkozas-gazdasagtan,
menedzsment az | stratégiai tervezés és kotelezd P
SR e Magyar  egészségiigyi
egészségligyi menedzsment specializacios rendszer
intézményekben 11 7 18 4 K
Emberi eréforras g kételezo Magyar egészségligyi
menedzsment cgészsegiigyl menedzsment specializacios 6 4 10 3 | K |rendszer
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Diplomamunka 45 45 | 12 | Gyj
Szabadon valaszthato

targyak vélaszthatd 30 6
Osszesen: 38 70 138 | 33

I-IV. Osszesen: 262 242 | 564 | 120

K=kollokvium, Gyj=gyakorlati jegy, Ai= alairas

Az ismeretkorok elméleti vagy gyakorlati jellegének mértéke, ,,képzési karaktere” %-ban*:

képzési karakter %-ban
ismeretkor elmélet gyakorlat

1 | egészség-gazdasagtan 67% 33%
2 | egészségpolitika és népegészségiigy 86% 14%
3 | egészségiigyi informatika 35% 65%
4 | egészségiigyi jog és etika 50% 50%
5 | egészségiigyi menedzsment 64% 36%
6 | egészségligyi rendszerek ¢€s finanszirozasuk 67% 33%
7 | epidemioldgia és biostatisztika 58% 42%
8 | kozgazdasagtani alapismeretek 75% 25%
9 | kozigazgatasi ismeretek 80% 20%
10 | mindségmenedzsment 80% 20%
11 | népegészségiigyi stratégiak, projektek és elemzések 66% 34%
12 | stratégiai tervezés és menedzsment 55% 45%
13 | szocialis munka és egészségiigy 60% 40%
14 | térségi fejlesztés és ellatasszervezés az egészségiigyben 60% 40%
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— EGESZSEGPSZICHOLOGIA MESTERKEPZESI SZAK

Képzési teriilet: orvos- és egészségtudomany

Képzési ag: egészségtudomanyi

Képzési ciklus: mesterképzés (MSc)

Képzési forma: teljes idejl, részideji

A mesterképzésért felelos kar: DE Népegészségiligyi Kar

Szakfelelés: Dr. Kosa Karolina egyetemi tanar

Képzési ido:
Félévek szdma: 4 félév
Az oklevélhez sziikséges kreditek szama: 120 kredit
Osszes kontaktordk szama: teljes idejii: 1330 6ra, részidejii: 646 6ra
Szakmai gyakorlat: 80 ora, 10 kredit

A mesterképzési szak képzési és kimeneti kovetelményei:

A 18/2016. (VIIIL. 5.) EMMI rendelet a felsdoktatasi szakképzések, az alap- és mesterképzések képzési és kimeneti
kovetelményeirdl, valamint a tanari felkészités kozos kdvetelményeirdl és az egyes tanarszakok képzési és kimeneti
kovetelményeirdl szolo 8/2013. (1. 30.) EMMI rendelet modositasarol.

1. A mesterképzési szak megnevezése: egészségpszichologia (Health Psychology)

2. A mesterképzési szakon szerezheto végzettségi szint és a szakképzettség oklevélben szereplé megjelolése

- végzettségi szint: mester- (magister, master; roviditve: MSc-) fokozat

- szakképzettség: okleveles egészségpszichologus

- a szakképzettség angol nyelvii megjeldlése: Health Psychologist

3. Képzési teriilet: orvos- és egészségtudomany

4. A mesterképzésbe torténé belépésnél elozményként elfogadott szakok

4.1. Teljes kreditérték beszamitasaval vehetdk figyelembe: pszichologia alapképzési szak.

4.2. A 9.4. pontban meghatarozott kreditek teljesitésével vehet6k figyelembe tovabba: azok az alapképzési és
mesterképzési szakok, illetve a fels6oktatasrol szolo 1993. évi LXXX. torvény szerinti szakok, amelyeket a kredit
megallapitasanak alapjaul szolgal6 ismeretek Osszevetése alapjan a felsOoktatadsi intézmény kreditatviteli bizottsaga
elfogad.

5. A képzési ido félévekben: 4 félév

6. A mesterfokozat megszerzéséhez osszegyiijtendé kreditek szama: 120 kredit

- a szak orientacioja: elmélet-orientalt (60-70 szazalék)

- a diplomamunka készitéséhez rendelt kreditérték: 12 kredit

- intézményen kiviili 0sszefliggd gyakorlati képzés minimalis kreditértéke: 6 kredit

- a szabadon valaszthato tantargyakhoz rendelhetd minimalis kreditérték: 6 kredit

7. A szakképzettség képzési teriiletek egységes osztalyozasi rendszere szerinti tanulmanyi teriileti besorolasa:
721/0912

8. A mesterképzési szak képzési célja, az elsajatitandé szakmai kompetenciak

A képzés célja egészségpszichologusok képzése, akik az egészség- és a pszicholdgiai tudoméanyok relevans
ismereteinek elsajatitasaval és az ahhoz kapcsolodo modszertani €s gyakorlati ismeretek birtokdban képesek a mentalis
egészségfejlesztés €s egészség- rehabilitacio teriiletén jelentkezd feladatok ellatasara, a lakossag mentélis és
szomatikus egészségi allapotanak javitdsara, a kedvezOtlen egészségmagatartdsok lekiizdésében pszicholdgiai
segitséget, valamint az ezen a teriileten dolgoz6 mas szakembereknek pszichologiai szupervizidt, tdmogatast és
konzultacios lehetdséget nytjtva. Képességeiket azon orszagban, intézményben alkalmazhatjak a gyakorlatban is, ahol
az érvényes jogszabalyok, iranyelvek, protokollok ezt lehetdvé teszik. Felkésziiltek tanulmanyaik doktori képzésben
torténo folytatasara.

8.1. Az elsajatitand6 szakmai kompetenciak

8.1.1. Az egészségpszichologus

a) tudasa

- Ismeri az egészségpszichologia atfogd targykorének altalanos és specifikus jellemzdit, legfontosabb iranyait és
hatarait, a szakteriiletnek a rokon szakteriiletekhez val6 kapcsolodésat, szakmai iranyelveit.

- Részletekbe menden ismeri a pszichologia és az egészségpszichologia fobb tudomanyos elméleteit, az
egészségtudomanyok kapcsolddo teriileteinek legfontosabb ismereteit.

- A biopszichoszociadlis modell keretében képes értelmezni a szomatikus allapot pszichoszocialis tényezdkkel
(kognicid, affektusok, életmod: egészségveédo €s egészségkarositd magatartasmodok) valo dsszefliggéseit, a stressz €s
a megkiizdés, valamint a tarsas tamasz szerepét az egészség-betegség kialakulasaban és fennmaradasaban.
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- Ismeri az egészséget meghatarozo szociokulturalis, ¢letkori, csaladi és egyéni szinten érvényesiilé hatasokat és ezek
Osszefliggéseit, az egyén mikodését magyarazo legfontosabb személyiséglélektani és pszichopatologiai modelleket,
a mentalis allapot felmérésében hasznalatos legfontosabb pszichodiagnosztikai €s szirdomodszereket, a koros
viselkedés-és ¢élménymoddok egyénre, csalddra, csoportra iranyuld korrekcidjanak alapelveit és legfontosabb
modszereit, a prevencid €s a rehabilitacio céljait, alapelveit, legfontosabb lehetoségeit, ezek korlatait, legfontosabb
megvalaszolatlan kérdéseit.

- Ismeri a szakteriiletének terminologiait.

- Ismeri az egészségpszichologia sajatos kutatasi, ismeretszerzési €s problémamegoldasi mddszereit, absztrakcios
technikait.

- Ismeri az egészségpszichologiai tudomanyos kutatdsok megtervezésének, megszervezésének, lebonyolitdsanak és
kozzétételének menetét.

- Ismeri az egészségligyi (orvosi €s pszicholdgiai), valamint népegészségiigyi szolgaltatasok szervezeti struktirajat,
tervezését, fejlesztését, egylittmikddéseit.

- Ismeri a népegészségligy fogalom- ¢és feladatrendszerét, tevékenységcsoportjait, a népegészségiigyi sziikségletek
kielégitését célzo egészségfejlesztés fogalmat.

- Ismeri az egészségpszichologiai oktatas €s képzés rendszerét, elméleteit, gyakorlatat, szervezési formait.

b) képességei

- Képes az egyén és kozosségek egészségmegdrzé magatartasmodjanak fejlesztésére, a rizikofaktorok és az esetleges
akadalyok azonositasara, szlirésére és korrekcidjara, a mar megbetegedettek tAmogatasara, az életmodvaltozas és az
ezzel kapcsolatos motivacio kialakitasanak eldsegitésére.

- Képes a halal, haldoklas, gyasz szakaszaiban és mas pszichoszocialis krizishelyzetekben az érintett személynek, a
hozzatartozoknak €s a gydgyitod team tagjainak tdmogatasara.

- Képes a kiégés megeldzésének segitésére.

- Képes az egészségpszicholdgiaval kapcsolatos ismeretek €s vélemények kritikus és részletes analizisére.

- Képes a bizonyitékokra alapozott és a legkorszeriibb szakmai iranyelveken nyugvé ismeretek azonositasara, szakmai
iranyelvek fejlesztésére.

- Képes az egészségpszicholdgia vonatkozdsdban atfogd és specialis Osszefliggések megfogalmazasara és ezek
adekvat értékelésére.

- Képes a szakmai problémdk azonositasara, pszicholdgiai allapotfelmérés elvégzésére, pszicholdgiai vélemény
kialakitasara, krizisintervencio végzésére, egyszerti kognitiv- viselkedésterapias technikdk alkalmazasara, tiamogato
kapcsolat kialakitasara, egészségvédd programok kidolgozésara, holisztikus, interdiszciplinaris megkozelitéssel.

- Képes a hazai és nemzetkozi szakmai iranyelvek, tudomanyos ismeretek, szakmai gyakorlat és tapasztalat
szintetizalasara dontései meghozasaban.

- Képes az egészségpszichologia egyes résztémairdl 6nalld, tudomanyos igényl €s formatumu irott dsszefoglalok és
elemzések készitésére, valamint szoban torténd eléadasara.

- Képes az egyiittmiikodésre az egészségpszichologiai relevanciaji egészségiligyi szolgaltatasok tervezésében,
fejlesztésében, az egyiittmiikodés szervezésében.

- Képes szakmai gyakorlatok, tovabbképzések, tudomanyos konferencidk szervezésére.

C) attitiidje

- Feleldsségteljes, tiszteletteljes, empatias és kongruens modon viszonyul a klienshez, akinek az autonomiajat
tiszteletben tartja és az egyiittmiikodés soran partnernek tekinti.

- A titoktartasra vonatkozo szabalyokat betartja.

- Az egészségpszichologiat jellemzo sajatos interdiszciplinaritast elfogadja €s szakmai identitasa részévé teszi.

- Az interdiszciplinaritas, a szakmai 6nképzés iranti folyamatos igény is jellemzi.

- Torekszik arra, hogy maga is oldja a tudomanyteriiletek kozotti korlatokat.

- Kritikusan, de elfogaddan viszonyul a sajat €s masok szakmai tevékenységéhez, eredményeihez, valamint a sajatjatol
eltér6, de bizonyitékokra alapozott szakmai allaspontokhoz.

- Szakmai viszonyuldsa nyitott €s egyiittmiikodo.

- Kommunikacids és egylittmitkddési készsége jo, konfliktusokat hatékonyan megold.

- Belso késztetést érez arra, hogy szakmai kihivasoknak megfeleljen, a sajat lelki egészségét megorizze €s fejlessze,
szakteriiletének és sajat munkdjanak eredményeit szakmai és nem szakmai korok szamara hatékonyan kozvetitse
magyar €s idegen nyelven egyarant, korszerli informacids technoldgiai eszkozok felhasznalasaval.

d) autonomiaja és felelGssége

- Onalléan dont a sajat kompetencidjaba tartozd atfogd és konkrét szakmai kérdések megvalaszolasarol a
sziikségletelemzésre épitett intervencio-problémak megolddsarol, szakmai nézeteinek ¢és allaspontjanak
képviseletérdl, folyamatos szakmai Onképzésérdl, kompetenciahatarait és munkakori kotelezettségeit figyelembe
véve.
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- A kompetenciait meghaladé esetekben szupervizids segitséget kér, vagy a beteget tovabbiranyitja.

- Dontéseit felelosséggel, szakmai alazattal hozza, kompetenciahatarait ¢s munkakori kotelezettségeit figyelembe
véve.

- Sajat szakmai munkdjat folyamatosan értékeli; szakmai véleményét csak szakmai érvek €s bizonyitékok hatasara
vizsgalja feliil.

- Kompetenciahatarait €¢s munkakorét figyelembe véve szakmai problémak megoldasat kezdeményezi, megszervezi,
dontéseket hoz, a végrehajtasért és dontéseiért személyes feleldsséget vallal.

- Egyenrangu partnerként miikddik egylitt az egészségiigyi ellatorendszer mas szakembereivel, valamint mindenki
massal, akivel munkaja soran kapcsolatba kertil.

- Az etikai elvek betartasat munkaja soran alapvetd fontossaguként kezeli, maga betartja, és masokkal is betartatja
azokat.

9. A mesterképzés jellemz6i

9.1. Szakmai jellemzék

A szakképzettséghez vezetd tudomanyagak, szakteriiletek, amelyekbdl a szak felépiil:

- egészségiigyi menedzsment 2-4 Kredit;

- elméleti és klinikai orvostudomanyok 10-15 kredit;

- alkalmazott egészségtudomanyi ismeretek 40-45;

- alkalmazott pszicholégiai tudomanyok 40-45 kredit.

9.2. Idegennyelvi kovetelmény

A mesterfokozat megszerzéséhez egy ¢él6 idegen nyelvbdl allamilag elismert kozépfoka (B2), komplex tipust
nyelvvizsga vagy azzal egyenértékii érettségi bizonyitvany vagy oklevél sziikséges.

9.3. A szakmai gyakorlat kovetelményei

A szakmai gyakorlat legalabb tiz hét idotartami egyéni és koOzOsségi szinten végzett egészségpszichologiai
tevékenység elmélyitésére a terepgyakorlat formajaban megvalosuld gyakorlat és kutatdmunka, amelyet a képzés
tanterve hataroz meg.

9.4. A 4.2. pontban megadott oklevéllel rendelkezdk esetén a mesterképzési képzési ciklusba vald belépés minimalis
feltételei

A mesterképzésbe valo belépéshez sziikséges minimalis kreditek szama 30 kredit az evolucids és fejlodéslélektan,
kisérleti, altalanos pszichologia, személyiséglélektan, szocidlpszichologia, a pszichologia alkalmazésa és torténete,
diagnosztika a klinikai és egészségpszichologiaban teriiletekrol.

9.5. A diplomamunkahoz rendelt kreditérték: 12 kredit

10. Zarovizsga:

A zardvizsga szerkezete és formaja:

A zarovizsga legalabb 4 tagl vizsgaztato bizottsag elott torténik. Tagjai az elndk és a képzés 16 szakteriileteit képviseld
tagok, akiket a dékan kér fel.

A zarovizsga (ZV) irasbeli és szobeli részbdl all. A gyogytornasz-képzésben a zardvizsga irasbeli és szobeli része
gyakorlati vizsgaval egésziil ki.

A ZV sorrendje: irasbeli-, gyakorlati- (gyogytornasz-képzésben), és szobeli vizsga, melyek pontos idépontjat a kar
oktatasi dékanhelyettese hatarozza meg.

A zarovizsga akkor sikeres, ha valamennyi elemének az osztalyzata kiilon-kiilon legalabb elégséges. Sikeres irasbeli
zardvizsga hidnyaban a hallgatd szobeli zarovizsgara nem bocsathatd. A gydgytorndsz-képzésben a gyakorlati
vizsgéra bocsatas feltétele a sikeres irasbeli vizsga; a szobeli zarovizsgara torténd bocsatas feltétele a sikeres gyakorlati
vizsga. Amennyiben a zardvizsga barmely elemébdl a hallgato elégtelen érdemjegyet szerzett, zarovizsgajanak adott
részét meg kell ismételnie. Erre leghamarabb a kovetkezd zarovizsga idészakban keriilhet sor. Ha a zarovizsga
barmely részjegye elégtelen, akkor a zardvizsga eredménye elégtelen. A sikertelen zarovizsga javitasara leghamarabb
mindig a soron kovetkezd zarovizsga idoszakban keriilhet sor. Az eredménytelen zardvizsganak csak azokat a részeit
kell megismételni, amelyek eredménye elégtelen.

A ZV eredményét a rész-zarovizsgak érdemjegyeinek egyszert, két tizedes jegyig kiszamitott szamtani atlaga adja.
A zardvizsga tematikdja, tartalma, értékelési modja

- A diplomamunka megvédése

A védés 3 tagu bizottsag elott torténik, melynek tagjai a dékan vagy az altala kijeldlt vezetd oktatd (elndk) és a biralok.
A védésre a témavezetdt is meg kell hivni.

A védés soran a biralok felolvassak a dolgozatrdl alkotott véleményiiket, majd a hallgatd olvassa fel az ezekre adott
valaszait. Ezt kovetéen van lehetdsége a birdloknak tovabbi kérdések feltételére, illetve azon témak tisztdzasara,
amelyek az irasbeli kérdés-valasz utdn még tovabbi pontositisra szorulnak. A bizottsag zart iilésen Otfokozati
osztalyzattal értékeli a diplomamunkat.

- Irasbeli zarovizsga
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A torzsanyag és a specializacid ismeretein alapuld vizsga. A kérdések egy része egyszeres €s tobbszords valasztas
(teszt), masik része rovid kérdés és erre adandé rovid valasz. Az irasbeli vizsgat 6tfokozath osztalyzattal értékelik.

- Szobeli zarévizsga

A torzsanyag és a specializacio ismeretein alapulo vizsga, mely 4-8 tagh vizsgaztatd bizottsag elott torténik. Tagjai az
elndk és a képzés 16 szakteriileteit képviseld tagok, akiket a dékan kér fel.

Témakoreit a Kar évenként megjelend tanrendje tartalmazza. A szdbeli vizsgat a zaroévizsga bizottsag tagjai tfokozata
osztalyzattal értékelik, majd zart tanacskozas keretében szavazassal allapitjak meg a zarovizsga végosztalyzatat.
Szavazategyenldség esetén az elndk szavazata dont. A zarovizsga eredményét a bizottsag elndke hirdeti ki.
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Tantervi halo

Egészségpszichologia

(Teljes idejii)
A tantargy
inti lasa: - .
I. évfolyam K.KK Szer.l.ntl be§0r0 a3 | Ea | Szem Gyak | OSSZ | Kredit | V | Tantargyfelvétel feltétele
ismeretkor kotelezo /
valaszthaté
. - elméleti és klinikai
A genetika alapjai orvostudomanyok kotelezo 1 1 2 K
Az epidemiologia akalImgzott ] i ) 12 18 30 3 K
alapjai egészségtudomanyok | kotelezd
s alkalmazott
Neépegeszscgtan egészségtudomanyok | kdtelezd 25 20 45 4 K
alkalmazott
Pszichodiagnosztika I. | pszichologiai 20 10 30 3 Gy
tudomanyok kotelezd
Patopszichologiai alkalmazott
ol gkl & pszicholégiai 30 30 3 K
2z poxt. tudomanyok kotelezd
) alkalmazott
s | Személyiséglélektan pszichologiai 40 40 4 K
tudomanyok kotelezd
. .. | alkalmazott
gsyjf;‘ﬁ(l‘ez‘)érslzavr‘;f;‘iahs pszicholégiai 30 10 40 4 | K
tudomanyok kdtelezd
Bevezetés az alkalmazott
egészségpszichologiaba | egészségtudomanyok | kdtelezd 15 15 30 3 K
Nep?g_eszsegugyl elméleti és klinikai ) ) 15 15 30 4 K
medicina I. orvostudomanyok kdtelezd
L alkalmazott
Devianciak egészségtudomanyok | kdtelezd 20 20 2 K
Testnevelés kritériumfeltétel 30 30 0 Ai
Osszesen: 222 15 | 113 | 340 32
Népegészségiigyi elméleti és Kklinikai e ..
medicina Il. orvostudomanyok kotelezo 15 15 30 4 K| Neépegészsegligyi medicina I
Segité kapcsolatok és
pszichoterapia oA 14
alkalmazott modszerei | alkalmazott 30 30 3 K| Személyiséglélektan
l. egészségtudomanyok | kdtelezd
alkalmazott
Pszichodiagnosztika Il. | pszicholdgiai 20 10 30 3 Gy | Pszichodiagnosztika I.
tudomanyok kotelezo
S alkalmazott .
E Iézlzt? szichologia pszicholbgiai 30 30 3 K eBegsezZseétesszicholé iaba v
> & &P g tudomanyok kdtelezd & ep g
:% Patopszichologiai alkalmazott
- p & pszichologiai 40 40 4 K | Patopszicholdgiai alapok 1.
= | alapok II. . . i
— tudomanyok kotelezo
Egészségiigyi egészségiigyi ) ) 10 10 20 9 K
menedzsment menedzsment kotelezd
Gvermek alkalmazott
ye . . pszichologiai 20 10 30 3 Gy | Pszichodiagnosztika I.
pszichodiagnosztika I. . . i
tudomanyok kotelezo
o alkalmazott S, .
Kutatasmodszertan egészségtudoményok | kitelezs 20 10 30 3 K | Az epidemioldgia alapjai
alkalmazott
Rorschach tesz 1. pszichologiai 10 20 30 3 Gy
tudomanyok kotelezo
Szabadon valaszthato valaszthato 2
Osszesen: 195| 10 | 65 | 290 30
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A tantargy
, inti. | b lasa: - . , , i
II. évfolyam K.KK Szer.l.ntl esorotasa Ea |Szem|Gyak| OSSZ | Kredit| V | Tantargyfelvétel feltétele
ismeretkor kotelezd /
valaszthatd
Epidemiologiai alkalmazott I .
kutatdsmodszertan egészségtudomanyok | kételezo 10 20 30 3 K | Az cpidemiologia alapjai
Az egészségfejlesztés alapjai Eellgkéilzrzggtout;[ioményok Ktelezd 15 15 30 3 K | Az epidemioldgia alapjai
. alkalmazott
Etika egészségtudomanyok | kételezo 15 15 2 K
Krizislélektan alkalmazott . 30 0 | 3 |K
egészségtudomanyok | kotelezo
Segitd kapcsolatok és Segit kapcsolatok és
2z pszichoterapia alkalmazott | alkalmazott 20 20 3 K | pszichoterapia  alkalmazott
) modszerei I1. egészségtudomanyok | kételezo modszerei .
2 . . . | alkalmazott . . .
- ﬁyermek pszichodiagnosztika pszichologiai 10 10 20 3 Gy IGyermekpszmhod|agnoszt|ka
' tudomanyok kotelezd )
alkalmazott
Rorschach teszt I1. pszichologiai 10 20 30 3 Gy | Rorschach tesz 1.
tudomanyok kotelezd
T alkalmazott
Addiktologia egészségtudomanyok | kotelezd 20 20 3 K
Diplomamunka I. 30 30 60 Gy
Szabadon vélaszthat6 valaszthato
Osszesen: 160 35 60 255 27
(e alkalmazott ;
Szupervizid egészségtudomanyok | kotelezd 30 30 3 Gy | Diplomamunka I.
alkalmazott
Korai személyiségfejlédés pszichologiai 30 30 3 K
z tudomanyok kételezd
B | Par- és csaldddinamika alkalmazott o 20 10 | 30 3 | K |Gyermekkori mentalis és
— egészségtudomanyok | kotelezo viselkedészavarok
L . .
Szakrpa1 gyakorlat és 80 80 10 Al
kutatdémunka
Diplomamunka II. 180 180 10 Gy | Diplomamunka I.
Szabadon valaszthatd valaszthato 20 10 30 2
Osszesen: 70 0 | 310 | 380 31
Osszesen I-1V: 647 60 548 | 1265 120
K=kollokvium, Gy=gyakorlati jegy, Ai= alairas
Szabadon valaszthaté (az Intézmény altal I - 1V. félévben
meghirdetett targyakbol teljesitendd) Ea | Szem | Gyak |OSSz Kredit Vizsga
Farmakopszichologia 30 30 2 K
Szexualpszichologia 30 30 2 K
Neurologia 20 20 2 K
Rorschach I1I. (eléfeltétel: Rorschach 11.) 20 10 30 3 Gy
Pszichoterapia elmélete 30 30 2 K
Csoportdinamikai gyakorlatok 30 30 2 Gy
Erzelem és beszéd 20 20 2
Pszichoszomatika 20 20 2
Rehabilitacio 10 10 20 2 Gy
A pszicholdgia filozofiai problémai 20 20 2 K
Evolucios pszichopatologia 20 20 2 K
Pozitiv pszichologia 20 20 2 K
Neuropszichologia 20 10 30 3 K
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Palyaszocializacio 20

20

Gy

Az ismeretkorok elméleti vagy gyakorlati jellegének mértéke, ,,képzési karaktere” %-ban*:

1. alkalmazott egészségtudomanyok 77% elmélet - 23% gyakorlat

2. egészségiigyi menedzser szakismeretek ismeretkor 50% elmélet - 50% gyakorlat
3. alkalmazott pszichologiai tudomanyok 71% elmélet - 29% gyakorlat

4. elméleti és klinikai orvostudomanyok 60% elmélet - 40% gyakorlat
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Tantervi halo

Egészségpszichologia (Részidejii)

A
tantargy
— besorolasa . .
1. évfolyam KKK szerinti |y sielezé | Ea | Szem | Gyak | 0SSz | Kredit | v | Tantargyfelvétel
ismeretkor / feltétele
valaszthat
0
. . elméleti ¢és klinikai
A genetika alapjai orvostudomanyok kotelezo 8 8 2 K
T .. alkalmazott
Az epidemioldgia alapjai caészséatudomanyok | kotelezs 6 9 15 3 K
e e alkalmazott
Népegészségtan egészségtudomanyok | kotelezd 9 6 15 4 K
alkalmazott
Pszichodiagnosztika I. pszichologiai 6 6 12 3 Gy
tudomanyok kotelezd
alkalmazott
o | Patopszichologiai alapok L. pszichologiai 12 12 3 K
% tudomanyok kotelezd
= alkalmazott
= | Személyiséglélektan pszichologiai 12 12 4 K
tudomanyok kotelezo
. o ... | alkalmazott
dermelfkorl mentdlis o pszichologiai 6 6 12 4 K
viselkedészavarok . . .
tudomanyok kdtelezd
. iy . alkalmazott
Bevezetés az egészségpszichologiaba coészséatudomanyok | kotelezs 8 7 15 3 K
Népegészségiigyi medicina 1. zgvn:;zhorisén;lﬁlkal Ktelezd 8 7 15 4 K
L alkalmazott
Deviancidk egészségtudomanyok | kdtelezd 8 8 2 K
Osszesen: 83 | 7 34 | 124 32
Népegészségiigyi medicina I1. zgvn:;zhorisén;lﬁlkal kotelezo 8 7 15 4 K E}Zﬁ?ﬁﬁ:iégugyl
Segité kapcsolatok és pszichoterapia | alkalmazott kotelezd a1
alkalmazott modszerei . egészségtudomanyok 12 12 3 K| Személyiséglélektan
alkalmazott kotelezd
Pszichodiagnosztika Il. pszichologiai 6 6 12 3 Gy | Pszichodiagnosztika .
tudomanyok
alkalmazott kotelezd .
Klinikai egészségpszichologia pszichologiai 3 | k |Beveretesaz .
tudoményok 12 12 egészségpszichologiaba
> alkalmazott kotelezd Patonszicholégiai
2 | Patopszicholdgiai alapok I1. pszicholégiai 15 15 4 | K| (‘)’kl &
: tudomanyok poxc.
- Egészségligyi menedzsment ?:::3;%;%% kdtelezd 5 5 10 2 K
alkalmazott kotelezd
Gyermek pszichodiagnosztika I. pszichologiai 4 4 8 3 Gy | Pszichodiagnosztika I.
tudomanyok
Kutatismodszertan alKaIngOtt ' kotelezd 4 4 8 3 K Az e_pl_demlologla
egészségtudomanyok alapjai
alkalmazott kételezd
Rorschach tesz I. pszichologiai 8 7 15 3 Gy
tudomanyok
Szabadon vélaszthato vélaszthato 2
Osszesen: 74 33 | 107 30
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A tantargy
. KKK szerinti | besorolasa: - . Tantargyfelvétel
II. évfolyam ismeretkor Kotelezd / Ea |Szem | Gyak | OSSZ | Kredit| V feltétele
valaszthaté
Epidemioldgiai kutatasmodszertan aIKaImgzott . . " 6 9 15 3 K Az P idemiol6gia
egészségtudomanyok | kotelezo alapjai
R ; . Ikalmazott Az  epidemiologia
A fejlesztés al a 4 | 8 12 3 | K -
# cgeszscgleyieszies atapjal egeészségtudomanyok | kotelezd alapjai
. alkalmazott
Etika egészségtudomanyok | kotelezd 8 8 2 K
. alkalmazott
Krizislélektan egészségtudomanyok | kotelezd 8 4 12 3 K
Segitd kapcsolatok
Segitd kapcsolatok ¢és pszichoterapia 8 8 3 K és pszichoterapia
;E.a alkalmazott modszerei I1. alkalmazott alkalmazott
& egészségtudomanyok | kotelezo modszerei .
= alkalmazott
Rorschach teszt I1. pszichologiai 5 10 15 3 Gy | Rorschach tesz I.
tudoméanyok kotelezd
alkalmazott Gyermek
Gyermek pszichodiagnosztika I1. pszichologiai 4 4 8 23 Gy | pszichodiagnosztika
tudomanyok kotelezo .
o, alkalmazott
Addiktologia egészségtudomanyok | kotelezd 8 8 3 K
Diplomamunka I. 40 40 Gy
Szabadon valaszthato valaszthato
Osszesen: 51 | 17 58 126 27
. alkalmazott :
Szupervizid coészségtudomanyok | kételezd 30 30 3 Gy | Diplomamunka I.
alkalmazott
Korai személyiségfejlédés pszichologiai 8 8 3 K
> tudomanyok kotelezd
= Gyermekkori
: Par- és csaladdinamika alkalmazott 4 4 8 3 K | mentalis és
= egészségtudomanyok | kotelezo viselkedészavarok
Szakmai gyakorlat és kutatdbmunka 80 80 10 Ai
Diplomamunka II. 120 120 10 Gy | Diplomamunka I.
Szabadon valaszthatd valaszthatd 2
Osszesen: 12 | 0 | 234 | 246 31
Osszesen I-1V: 220 | 24 359 603 120
K=kollokvium, Gy=gyakorlati jegy, Ai= alairas
Szabadon valaszthato (az | - IV. félévben
Intézmény altal meghirdetett " - -
targyakbol teljesitendd) Ea Szem Gyak 0SSz Kredit | Vizsga
Farmakopszichologia 8 8 2 K
Szexualpszichologia 8 8 2 K
Neurologia 8 8 2 K
Rorschach  III.  (elofeltétel:
Rorschach I1.) 8 ! 15 3 Gy
Pszichoterapia elmélete 8 2 K
Csoportdinamikai gyakorlatok 8 8 2 Gy
Erzelem és beszéd 8 2 K
Pszichoszomatika 8 2 K
Rehabilitacio 4 4 8 2 Gy
A ’pszrl.chologla filozofiai 8 8 ) K
problémai
Evolucids pszichopatologia 2 K
Pozitiv pszichologia 8 2 K




Neuropszichologia 6 6 12

Palyaszocializacio 8 8

Az ismeretkorok elméleti vagy gyakorlati jellegének mértéke, ,,.képzési karaktere” %-ban™*:

1. alkalmazott egészségtudomanyok 77% elmélet - 23% gyakorlat
2. egészségiigyi menedzser szakismeretek ismeretkor 50% elmélet - 50% gyakorlat

3. alkalmazott pszichologiai tudomanyok 71% elmélet - 29% gyakorlat
4. elméleti és klinikai orvostudomanyok 60% elmélet - 40% gyakorlat
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— EGESZSEGUGYI MENEDZSER MESTERKEPZESI SZAK

Képzési teriilet: orvos- és egészségtudomany

Képzési ag: egészségtudomanyi

Képzési ciklus: mesterképzés (MSc)

Képzési forma: teljes ideju, részidejii

A mesterképzésért felelos kar: DE Népegészségiligyi Kar

Szakfelelds: Dr. Biro Klara egyetemi docens

Képzési ido:
Félévek szama: 4 félév
Az oklevélhez sziikséges kreditek szama: 120 kredit
Osszes kontaktorak szama: teljes idejii: 1200 o6ra részidejii: 675 éra
Szakmai gyakorlat: 90 ora, 9 kredit

A mesterképzési szak képzési és kimeneti kovetelményei:

A 18/2016. (VIIL. 5.) EMMI rendelet a felsdoktatasi szakképzések, az alap- és mesterképzések képzési és kimeneti
kovetelményeirdl, valamint a tanari felkészités kozos kovetelményeirdl és az egyes tanarszakok képzési és kimeneti
kovetelményeirdl szolo 8/2013. (1. 30.) EMMI rendelet modositasarol.

1. A mesterképzési szak megnevezése: egészségiigyi menedzser (Health Care Management)

2. A mesterképzési szakon szerezheté végzettségi szint és a szakképzettség oklevélben megszerezhet6
megjelolése

- végzettségi szint: mester- (magister, master; roviditve: MSc-) fokozat

- szakképzettség: okleveles egészségligyi menedzser

- a szakképzettség angol nyelvii megjeldlése: Health Care Manager

3. Képzési teriilet: orvos- ¢és egészségtudomany

4. A mesterképzésbe torténo belépésnél el6zményként elfogadott szakok

4.1. Teljes kreditérték beszamitasaval vehetok figyelembe: az orvos- és egészségtudomany, valamint a
gazdasagtudomanyok képzési teriilet alapképzési szakjai, valamint a felsdoktatasrol szold 1993. évi LXXX. torvény
szerinti foiskolai szintii szakok az orvos- €s egészségtudomany, valamint a gazdasagtudomanyok tertiletérol.

4.2. A 9.4. pontban meghatarozott kreditek teljesitésével els6sorban szamitasba vehetd: a sporttudomény, az
informatika, a jogi képzési teriilet alapképzési szakjai, a tarsadalomtudomany képzési teriiletrdl a szocialis munka, a
szocialpedagogia, a nemzetkdzi tanulmanyok alapképzési szak, a bolcsészettudomany képzési teriiletrél a
pszichologia alapképzési szak, a pedagogusképzés képzési teriiletrdl a gyogypedagogia, a konduktor alapképzési szak,
a miszaki képzési teriiletr6l a biomérnoki, a molekularis bionika mérndki, a hitéleti képzések koziil az egyhazi,
felekezeti kozosségszervezo, a felekezeti szocialis munkas alapképzési szak.

4.3. A 9.4. pontban meghatarozott kreditek teljesitésével vehetok figyelembe tovabba: azok az alapképzési és
mesterképzési szakok, illetve a felsdoktatasrol szolo 1993. évi LXXX. torvény szerinti szakok, amelyeket kredit
megallapitasanak alapjaul szolgalo ismeretek Gsszevetése alapjan a felsdoktatasi intézmény kreditatviteli bizottsaga
elfogad.

5. Képzési id6 félévekben: 4 félév

6. A mesterfokozat megszerzéséhez osszegyiijtendé kreditek szama: 120 kredit

- a szak orientécioja: kiegyensulyozott (40-60 szazalék)

- a diplomamunka készitéséhez rendelt kreditek szama: 6 kredit

- intézményen kiviili 0sszefliggd gyakorlati képzés minimalis kreditértéke: 9 kredit

- a szabadon valaszthato tantargyakhoz rendelhet6 kreditek minimalis érteke: 6 kredit

7. A szakképzettség képzési teriiletek egységes osztalyozasi rendszere szerinti tanulmanyi teriileti besorolasa:
345/0413

8. A mesterképzési szak célja, az elsajatitando szakmai kompetenciak

A szak célja egészségiigyi menedzserek képzése, akik képesek a hazai és nemzetkozi kornyezethez alkalmazkodva az
egészseégligyi rendszer kiillonbozd szintjein jelentkezd vezetési és szervezési feladatok (elemzeés, tervezés, iranyitas,
ellendrzés) ellatasara, az egészségiigyi szervezetek hatékony mukodtetésére, irdnyitasara, a hossza tdva szakmai,
gazdasagi €s szervezeti stabilitas egyensulyanak biztositasara. Az egészségligyl menedzseri szemléletmadd elsajatitasa
révén képesek a szervezeti problémak vezetdi szemponta €s innovativ megkozelitésére, felismerésére, elemezésére €s
megoldésara, vezetdi dontések meghozatalara, valamint képesek a tudomanyos szakirodalom feldolgozasara, kutatési
projektekben valo részvételre. Képességeiket azon orszagban, intézményben alkalmazhatjak a gyakorlatban is, ahol
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az érvényes jogszabalyok, iranyelvek, protokollok ezt lehetdve teszik. Felkésziiltek tanulmanyaik doktori képzésben
torténd folytatasara.

8.1. Az elsajatitand6 szakmai kompetenciak

8.1.1. Az egészségligyi menedzser

a) tudasa

- Ismeri az egészségiigyi menedzsment atfogo targykorének altalanos és specifikus jellemzoit, legfontosabb iranyait
¢s hatarait, az egészségiigyi menedzsmentet alkotd tudomanyteriiletek (kiillonos tekintettel az egészségtudomanyra, a
gazdasdgtudomanyra €s a tarsadalomtudomanyra, valamint az interdiszciplindris magatartdstudomanyra) elhatarolasat
¢s kapcsoldodasi pontjait.

- Ismeri az egészségligyi menedzsment alapfogalmait, 6sszefliggéseit, fobb tudomanyos elméleteit.

- Ismeri az egészségiigyi szolgaltatasok rendszerét, szervezddését, felépitését, tervezését, fejlesztését, valamint a
hatartertiletekkel kapcsolatos egytittmiikodését.

- Ismeri az egészségligyi szervezetek vezetésének (tervezés, szervezes, iranyitas, ellenorzés, menedzsment kontroll,
koordinacid) eszkozrendszerét, ismeretszerzési és problémamegoldasi modszereit, absztrakcios technikait, a korszerti
vezetési €s szervezeési modszereket.

- Ismeri az egészségligyi szervezeti jovOokép, kiildetés ¢és stratégia kidolgozasanak, elfogadtatasanak és
végrehajtasanak modszertanat.

- Ismeri a szervezeti er6forrasok (human, targyi és pénziigyi) integralt menedzsmentjének szemléletét és eszkozeit.

- Ismeri az informaciogytjtés, kezelés, elemzés, értékelés és megosztas technikait.

- Ismeri az egészségiigyi menedzsment teriiletének legfontosabb problémait, a szervezeti problémak és kihivasok
feldolgozasanak és kezelésének, a fejlesztési projektek menedzsmentjének eszkozeit, modszereit.

b) képességei

- Képes az egészségligyi rendszerek 6sszehasonlito elemzésére és az egészségligyi rendszer teljesitményének kritikai
értékelésére.

- Képes az egészségpolitikai programok kritikai értékelésére és kidolgozasara.

- Képes az egészségiigyi szervezetek és az egészségiigyi rendszer mukodését meghatarozé demografiai,
epidemiologiai, tarsadalmi, pénziigyi, gazdasagi, jogi, etikai €s technoldgiai kdrnyezet, valamint a termelési tényezok
¢s az egészségiigyi szolgaltatasok versenykornyezetének elemzésére és értékelésére.

- Képes a tevékenységi teriiletre vonatkozo kiildetés és jovOkép kidolgozasara, stratégiai terv, rovid és kozéptava
tervek készitésére €s stratégiai kontroll végzésére.

- Képes az egészseégiigyben felmeriild etikai problémak felismerésére €s intézményes kezelésére.

- Képes a szervezési feladatok hatékony végzésére.

- Képes az egészségiigyi intézmények szervezetének és folyamatainak elemzésére, tervezésére és alakitasara.

- Képes a beosztottak kozvetlen iranyitasara, motivacios eszk6zok alkalmazasara, a beosztottak munkajanak operativ
ellendrzésére.

- Képes az emberi eréforrasok stratégiai menedzsmentjére.

- Képes az intézményes mindségbiztositasi rendszer kiépitésére és mitkddtetésére.

- Képes a vezetdi funkcidk hatékony gyakorlasat megalapozd informaciés és kommunikacids rendszer tervezésére,
alakitasara és helyes haszndlatara, az intézményes adatgyiijtési rendszer mukodtetésére, valamint az egyes médiumok,
funkciok, platformok kreativ alkalmazésara.

- Képes a vezetési feladatok problémakozpontu és sokoldali megkdzelitésére, a problémak és kihivasok felismerésére,
elemzésére ¢€s a szervezeti dontéshozatali modszerek alkalmazasara.

- Képes a kiilonb6zd bonyolultsagt és kiillonbozd mértékben kiszamithatd kontextusokban €s kiilonbozd szakmai
elvarasoknak megfeleléen a problémamegoldé moddszerek és technikak széles korének gyakorlati alkalmazasara,
projektek tervezésére €s iranyitasara, konfliktusok kezelésére, a vezetdi ellendrzéssel kapcsolatos feladatok ellatasara,
a vezetdi munkat atfogd koordinaciora €s integraciora.

- Képes a szervezeti valtoztatasok hatékony vezetésére, a szervezeti ellendllas hatékony kezelésére.

- Képes az egészségiigyl menedzsment ismeretkdzvetitési technikait, magyar és idegen nyelvii publikacios forrasait
magas szinten haszndlni, ezeket feldolgozni, a jo gyakorlatokat felismerni és adaptdlni, valamint ©nallo,
szaktudomanyos igényességli publikaciokat késziteni.

- Képes a sajat gondolataiknak és szakmai téméknak szdban és irdsban torténd arnyalt kifejtésére, birtokolja a szakmai
vitahoz sziikséges beszéd- €s iraskészséget.

c) attitiidje

- Elkotelezett az emberi élet védelme irant.

- Vallalja az egészségligyl menedzseri szakmai identitast, ismeri sajat korlatait.

- Rendelkezik a vezet6i munka végzéséhez sziikséges szemléletmoddal, széleskorli szakmai érdeklddéssel, személyes
integritassal és érzelmi intelligenciaval.
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- Kritikusan, de elfogulatlanul viszonyul a sajat és masok szakmai tevékenységéhez, eredményeihez.

- Elkotelezett a mindségi munkavégzés irant.

- Képes a hatékony és hiteles kommunikéciora €s személykdzi kapcsolatok kiépitésére.

- Tiszteli és képviseli a szakmai-etikai normakat.

- Elkotelezett az egészségvédelmi, munkavédelmi, balesetvédelmi és tiizrendészeti eldirasok betartasaban és
betartatasaban.

d) autondmiaja és felelossége

- Onalléan dontést hoz.

- Az egészségiigyi vezetési, szervezési feladatokat 6nalloan, sajat bels6é meggy6zodésére epitve végzi és felelosséget
vallal vezet6i dontéseiért.

- Vezeté szerepet tolt be egylittmikodések kialakitasaban, kapcsolatépitésben, szakmai egylittmiikodésekben
egyenrangu partnerként viselkedik.

- Alkalmas tarsas helyzetek kezelésére, csoportmunkaban vald felelés részvételre, csoportmunka 0©nalld
megszervezésére ¢s konfliktusok kezelésére.

- Jelentds Onallosaggal bir a tudomanyos tevékenység szervezésében, kivitelezésében és iranyitasaban, onalldéan
hasznélja a tudomanyos adatbazisokat, aktivan kozremiikddik kozlemények elkészitésében, palyazatok irasaban.

9. A mesterképzés jellemzoi

9.1. A szakmai ismeretek jellemz6i

A szakképzettséghez vezetd tudomanyagak, szakteriiletek, amelyekbdl a szak felépiil:

- alkalmazott egészségtudomanyok 30-35 kredit;

- egészségiigyi menedzser szakismeretek 40-50 kredit;

- kozgazdasagtudomanyok 20-25 kredit.

9.2. Idegennyelvi kovetelmény

A mesterfokozat megszerzéséhez egy €16 idegen nyelvbdl allamilag elismert, kozépfoka (B2), komplex tipusu
nyelvvizsga vagy azzal egyenértékii érettségi bizonyitvany vagy oklevél sziikséges.

9.3. A szakmai gyakorlat kovetelményei

A szakmai gyakorlat a képzés tanterve altal meghatarozott modon egészségiigyi, illetve hatarteriileti intézményben
onalloan vagy mentor mellett végzett, vezetdi, problémamegoldo projekt jellegli munka.

9.4. A 4.2. és 4.3. pontban megadott oklevéllel rendelkezdk esetén a mesterképzési képzési ciklusba vald belépés
minimalis feltétele

A mesterképzésbe valo belépéshez a kordbbi tanulmanyokbol sziikséges minimalis kreditek szama dsszesen legalabb
15 kredit - vagy ezzel egyenértékii nem formalis, informalis tanulas soran megszerzett tudas, illetve munkatapasztalat
- teljesitése az alabbi ismeretkorok valamelyikébdl:

- egészségtudomanyi alapismeretek (egészségiigyi rendszerek, szervezeti felépités, szabalyozas, szolgaltatasok),

- gazdasadgtudomanyi, vezetés- és szervezéstudomanyi alapismeretek (menedzsment alapjai, szervezetszociologia,
szervezetpszichologia, vallalat- és lizemgazdasagi alapok).

9.5. A diplomamunkéhoz rendelt kreditérték: 6 kredit

10. Zarovizsga:

A zarévizsga szerkezete és formaja:

A zardvizsga legalabb 4 tagu vizsgaztatd bizottsag el6tt torténik. Tagjai az elnok €s a képzés f0 szakteriileteit képviseld
tagok, akiket a dékan kér fel.

A zardvizsga (ZV) irasbeli €s szobeli részbdl all. A gyogytornasz-képzésben a zardvizsga irasbeli és szobeli része
gyakorlati vizsgaval egésziil ki.

A ZV sorrendje: irasbeli-, gyakorlati- (gyogytornasz-képzésben), és szobeli vizsga, melyek pontos idépontjat a kar
oktatasi dékanhelyettese hatdrozza meg.

A zarovizsga akkor sikeres, ha valamennyi elemének az osztalyzata kiilon-kiilon legalabb elégséges. Sikeres irasbeli
zardvizsga hianyaban a hallgatd szdbeli zarovizsgara nem bocsathatd. A gyogytornasz-képzésben a gyakorlati
vizsgara bocsatas feltétele a sikeres irasbeli vizsga; a szobeli zardvizsgara torténd bocsatas feltétele a sikeres gyakorlati
vizsga. Amennyiben a zardvizsga barmely elemébdl a hallgato elégtelen érdemjegyet szerzett, zarévizsgajanak adott
részét meg kell ismételnie. Erre leghamarabb a kovetkezd zarovizsga iddszakban keriilhet sor. Ha a zarovizsga
barmely részjegye elégtelen, akkor a zardvizsga eredménye elégtelen. A sikertelen zardvizsga javitasara leghamarabb
mindig a soron kovetkezd zardvizsga idoszakban keriilhet sor. Az eredménytelen zardvizsganak csak azokat a részeit
kell megismételni, amelyek eredménye elégtelen.

A ZV eredményét a rész-zardvizsgak érdemjegyeinek egyszert, két tizedes jegyig kiszamitott szamtani atlaga adja.
A zérévizsga tematikdja, tartalma, értékelési modja

- A diplomamunka megvédése
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A védés 3 tagu bizottsag elott torténik, melynek tagjai a dékan vagy az altala kijeldlt vezetd oktatd (elnok) és a biralok.
A védésre a témavezetot is meg kell hivni.

A védés soran a biralok felolvassak a dolgozatrdl alkotott véleményiiket, majd a hallgatéd olvassa fel az ezekre adott
valaszait. Ezt kovetéen van lehetdsége a birdloknak tovabbi kérdések feltételére, illetve azon témak tisztazasara,
amelyek az irasbeli kérdés-valasz utdn még tovabbi pontositisra szorulnak. A bizottsag zart {ilésen Otfokozati
osztalyzattal értékeli a diplomamunkat.

- {rasbeli zarovizsga

A torzsanyag ¢€s a specializacié ismeretein alapulo vizsga. A kérdések egy része egyszeres €s tObbszoros valasztas
(teszt), masik része rovid kérdés és erre adando rovid véalasz. Az irasbeli vizsgat 6tfokozatu osztalyzattal értékelik.

- Szobeli zarovizsga

A torzsanyag és a specializacio ismeretein alapuld vizsga, mely 4-8 taghi vizsgaztatd bizottsag el6tt torténik. Tagjai az
elndk és a képzés fo szakteriileteit képviseld tagok, akiket a dékan kér fel. Témakoreit a Kar évenként megjelend
tanrendje tartalmazza. A szobeli vizsgat a zardvizsga bizottsag tagjai 6tfokozata osztalyzattal értékelik, majd zart
tanacskozas keretében szavazassal allapitjak meg a zardvizsga végosztalyzatat. Szavazategyenldség esetén az elnok
szavazata dont. A zardvizsga eredményét a bizottsag elndke hirdeti ki.
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Tantervi halo
Egészségiigyi menedzser (Teljes idejii)

A tantargy
s besorolasa: .. .
. KKK szerinti " . Sze | Gya | OSS | Kredi Tantargyfelvétel
1. évfolyam ismeretkor k? telez6 / | Ea m k z t feltétele
valaszthat
0
Pénziigy és szamvitel ﬁozgaldasagtudomanyo votelens | 20 40 | 60 | 6
Kontrolling és kozgazdasagtudomanyo
% | kerettervezés k kotelezd 20 40 60 6
o)
: ) | egészségiigyi menedzser 40 50 90 9
Szervezeti magatartas | szakismeretek kotelezd
egészségiigyl menedzser 40 50 920 9
Menedzsment alapok | szakismeretek kotelezo
Osszesen: 120 180 | 300 30
Egészségiigyi ) alkalmazott 40 50 90 9
rendszerek elemzése | ¢os575¢gtudomanyok kotelezd
Az egészségiigy
kéZgaZdaSégtanénak kézgazdaségtudoményo 20 40 60 6
alapismeretei k kételezé
:% Epidemiologia és
e egészsegligyi alkalmazott 10 30 40 4
= | statisztika egészségtudomanyok kotelezd
Egészségiigyi jogi alkalmazott 30 20 50 5
ismeretek egészségtudomanyok kotelezd
Szakmai
terepgyakorlat I. kételezé 50 50 5
Osszesen: 100 190 | 290 29
) Sze | Gya | OSS | Kredi Tantargyfelvétel
1. évfolyam Ea m k Zz t feltétele
Egészségiigyi
rendszerek
Egészségiigyi 20 20 | 40 | 4 clemzese, Az
f Sl egészségligy
inanszirozas és i . . - . .
. . kozgazdasagtudomanyo kozgazdasagtanana
rendszerfejlesztés . ,, . .
k kotelez6 k alapismeretei
Emberi eréforras
menedzsment és 24 16 40 4 Egészségiigyi jogi
munkajog az egészségligyi menedzser ismeretek
egészségiligyben szakismeretek kotelezd
o | Menedzseri Egészségiigyi
) r r r
& kesz.s.eg.ek ©s P 20 10 30 3 rendszerek
—: | eszkdzok az egészségiigyl menedzser elemzése
= | egészségiigyben 1. szakismeretek kotelezd
Egészségiigyi
Mindéségmenedzsmen | egészségiigyi menedzser 20 20 40 4 rendszerek
t az egészségiigyben | szakismeretek kotelezd elemzése
Epidemiologia és
Dontéselmélet az egészségugy] menedzser 20 20 40 4 egéSZSégugyl
egészségligyben szakismeretek kotelezd statisztika
Egészségiigyi
rendszerek
alkalmazott 20 10 30 3 elemzése, Az
egészségtudomanyok kotelezd egészségiigy
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kozgazdasagtanana
k alapismeretei,
Egészségligyi jogi
Egészségpolitika 1. ismeretek
. . 60 6
Szabadon véalaszthato valaszthatd
Szakmai 30 30 3 Szakmai
terepgyakorlat I1. kételezd terepgyakorlat 1.
Osszesen: 124 126 | 310 31
Menedzseri Menedzseri
készségek €s 30 30 60 6 készségek és
eszkézékﬂaz egészségugyl menedzser eszkézi')k"az
egészsegiigyben IL. | szakismeretek kotelezd egészsegiigyben L
Egészségligyi alkalmazott 10 30 40 4
informatika egészségtudomanyok kotelezd
Egészségligyi jogi
ismeretek, Emberi
Egészségiigyi 20 20 | 40 | 4 erbforrds
S menedzsment és
menedzsment etikai ;
oA alkalmazott munkajog az
kérdései o . .. ,, o
egészségtudomanyok kotelezd egészségiigyben
Unids tagsag Egészségiigyi jogi
egészségligyi alkalmazott 20 10 30 3 -8 gugy1jog
e o o . . . ismeretek
vonatkozasai egészségtudomanyok kotelezd
3 Menedzseri
o) készségek és
5 eszk6zok az
- egészségiigyben 1.,
Egészségiigyi
finanszirozas és
10 30 40 4 rendszerfejlesztés,
Emberi er6forras
menedzsment €s
munkajog az
e egészségiigyben,
Egeszsceligyl . egészségiigyl menedzser Dontéselmélet az
szervezetek vezetése . . « o
szakismeretek kotelezd egészségligyben
T alkalmazott 10 10 | 20 2 Egészségpolitika 1.
Egészségpolitika Il. | oo¢57560tudomanyok kotelezd
Szakmai 10 10 1 Szakmai
terepgyakorlat 111. kotelezd terepgyakorlat 11.
Diplomamunka Kotelezd 60 6
Osszesen: 100 140 | 300 30
Osszesen I-1V: 444 636 | 1210 | 120

Az ismeretkorok elméleti vagy gyakorlati jellegének mértéke, ,,képzési karaktere” %-ban*:

1. kdzgazdasagtudomanyok ismeretkor (36 % elm / 64 % gyak)

2. egészségiigyi menedzser szakismeretek ismeretkor (47 % elm / 53 % gyak)

3. alkalmazott egészségtudomanyok ismeretkdr (47 % elm / 53 % gyak)

Tantervi halo
Egészségiigyi menedzser (Részidejii)
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A tantargy
besorolasa:

I. évfolyam Ii?ﬂﬁ::f;g;tl kotelezé / | Ea Sn%]e G‘)(/ a OZS S Krte di "fl;zlltl:%ttz;“egyfelvetel
valaszthat
0
Pénziigy és szamvitel | <07gazdaségtudoményo votelens | 10 20 | 30 | 6
Kontrolling és kozgazdasagtudomanyo 10 20 30 6
& | kerettervezés Kk kotelezd
)
= o
=9 ) ) eges_zsegugyl menedzser 20 25 45 9
Szervezeti magatartas | szakismeretek kotelezd
egészségiigyl menedzser 20 25 45 9
Menedzsment alapok | szakismeretek kotelezd
Osszesen: 60 90 150 30
Egészségugyl ) alkalmazott 20 25 45 9
rendszerek elemzése egészségtudomanyok kotelezd
Az egészségligy
kézg.azdaségjcanénak kézgazdasagtudoméanyo 10 20 30 6
2 | alapismeretei kotelezd
Ef Epidemiolodgia és
= | egészségiigyi alkalmazott 5 15 20 4
statisztika egészségtudomanyok kotelezd
Egészségligyi jogi alkalmazott 15 10 | 25 5
ismeretek egészségtudomanyok kotelezd
Szakmai
terepgyakorlat I. kotelezd 50 50 >
Osszesen: 50 120 | 170 29
, Sze | Gya | OSS | Kredi Tantargyfelvétel
1. évfolyam Ea m k z t feltétele
Egészségiigyi
rendszerek
elemzése, Az
Egészségiigyi 10 10 20 4 egészségligy
finanszirozas és kézgazdasdgtudomanyo kozgazdasagtanana
rendszerfejlesztés K Kételezd k alapismeretei
Emberi er6forras
menedzsment €s 12 8 20 4 Egészségiigyi jogi
mt{nka!og az egészségiigyi menedzser ismeretek
egészségligyben szakismeretek kotelezd
Menedzseri Egészségiigyi
. kesiﬁegik és ' 10 5 15 3 rendszerek
] CSZKOZOK az egészsegiigyl menedzser elemzése
& | egészségiigyben I szakismeretek kotelezd
= Egészségiigyi
Mindségmenedzsmen | egészségiigyi menedzser 10 10 20 4 rendszerek
t az egészsegiigyben | szakismeretek kotelezd elemzése
Epidemiologia és
Dontéselmélet az egészségiigyi menedzser 10 10 20 4 egészségligyi
egészségligyben szakismeretek kotelezd statisztika
Egészségiigyi
rendszerek
elemzése, Az
10 5 15 3 egészségligy
kozgazdasagtanana
k alapismeretei,
o . alkalmazott Egészségiigyi jogi
Egészségpolitika |. egészségtudomanyok kotelezd ismeretek
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Szabadon vélaszthato valaszthatéd 30 6
Szakmai 30 30 3 Szakmai
terepgyakorlat I1. kotelezé terepgyakorlat I.
Osszesen: 62 78 170 31
Menedzseri Menedzseri
készségek és 15 15 | 30 6 lgszsizeziikazs
eszk6zok az egészségiigyl menedzser cobszséiiovben I
egészségiigyben 11. szakismeretek kotelezd g gugy '
Egészségiigyi alkalmazott 5 15 20 4
informatika egészségtudomanyok kotelezd
Egészségiigyi jogi
ismeretek, Emberi
10 10 20 4 eréforras
Egészségiigyi menedzsment és
menedz;ment etikai alkalmazott munkajog az
kérdései egészségtudomanyok kotelezd egészségligyben
Uni6s tagsig Epészségiigyi jogi
egészségiigyi alkalmazott 10 5 | 15 3 is’fn erete%( gyrjos
vonatkozasai egészségtudomanyok kotelezo
>
~§ Menedzseri
N készségek és
- eszk6zok az
egészségiigyben 1.,
Egészségiigyi
finanszirozas és
5 15 20 4 rendszerfejlesztés,
Emberi eréforras
menedzsment €s
munkajog az
egészségiigyben,
Egészségiigyi L Dontéselmélet az
szervezetek vezetése | €geszségligyi menedzser egészségiigyben
szakismeretek kotelezd
y egészségligyl menedzser 5 5 | 10 | 2 Egészségpolitika I.
Egészségpolitika I. | szakismeretek kotelezd s =P
Szakmai 10 10 1 Szakmai
terepgyakorlat I11. kotelezd terepgyakorlat I1.
Diplomamunka kételezd 60 6
Osszesen: 50 75 185 30
Osszesen I-1V: 22 363 | 675 | 120

Az ismeretkorok elméleti vagy gyakorlati jellegének mértéke, ,.képzési karaktere” %-ban*:
1. kozgazdasagtudomanyok ismeretkor (36 % elm / 64 % gyak)

2. egészségligyi menedzser szakismeretek ismeretkor (47 % elm / 53 % gyak)

3. alkalmazott egészségtudomanyok ismeretkor (47 % elm / 53 % gyak)

64




— KOMPLEX REHABILITACIO MESTERKEPZESI SZAK

Inditott specializacié: sportrehabilitacio

Képzési teriilet: orvos- és egészségtudomany

Képzési ag: egészségtudomanyi

Képzési ciklus: mesterképzés (MSc)

Mesterképzési szak: komplex rehabilitdcié mesterképzés
Képzési forma: teljes idejl, részidejii

A mesterképzésért felelos kar: DE Népegészségiigyi Kar
Szakfelelds: Dr. Jenei Zoltan egyetemi docens

Specializacio felelés: Dr. Veres-Balajti Ilona egyetemi docens

Képzési id6:
Félévek szama: 4 félév
Az oklevélhez sziikséges kreditek szama: 120 kredit
Osszes kontaktorak szama: teljes idejii: 1130 6ra, részidejii: 513 6ra
Szakmai gyakorlat: teljes idejii:120 6ra, részidejti: 60 ora, 10 kredit

A mesterképzési szak képzési és kimeneti kovetelményei:

A 18/2016. (VIIIL. 5.) EMMI rendelet a felsdoktatasi szakképzések, az alap- és mesterképzések képzési és kimeneti
kovetelményeirdl, valamint a tanari felkészités kozos kovetelményeirdl és az egyes tanarszakok képzési és kimeneti
kovetelményeirdl szolo 8/2013. (1. 30.) EMMI rendelet modositasarol.

1. A mesterképzési szak megnevezése: komplex rehabilitacio (Complex Rehabilitation)

2. A mesterképzési szakon szerezheto végzettségi szint és a szakképzettség oklevélben szereplé megjeldlése

- végzettségi szint: mester- (magister, master; roviditve: MSc-) fokozat

- szakképzettség: okleveles rehabilitacids szakember

- szakképzettség angol nyelvii megjeldlése: Rehabilitationist

3. Képzési teriilet: orvos- és egészségtudomany

4. A mesterképzésbe torténé belépésnél elozményként elfogadott szakok

4.1. Teljes kreditérték beszamitasaval vehetok figyelembe: az apolas és betegellatas alapképzési szak apold és
gyogytornasz-fizioterapeuta szakiranyai, az egészségiigyi gondozas és prevencio alapképzési szak népegészségiigyi
ellendr és védono szakiranyai.

4.2. A 9.4. pontban meghatarozott kreditek teljesitésével elsésorban szamitasba vehetd: az orvos- és egészségtudomany
képzési teriiletrél az egészségiigyi szervezd, az egészségiligyi gondozas és prevencid dentalhigiénikus szakiranya, a
pedagdgusképzés képzési teriiletrdl a gyogypedagogia, a konduktor, a sporttudomany képzési teriiletrél a sport- és
rekreacidszervezés, a rekreacioszervezés és egészségfejlesztés, a tarsadalomtudomany képzési teriiletrdl a szocialis munka,
a szocialpedagogia és a bolcsészettudomany képzési teriiletrdl pszichologia alapképzési szak.

4.3. A 9.4. pontban meghatarozott kreditek teljesitésével vehetdk figyelembe tovabba: azok az alapképzési és
mesterképzési szakok, illetve a felsdoktatasrol szolo 1993. évi LXXX. torvény szerinti szakok, amelyeket a kredit
megallapitasanak alapjaul szolgalo ismeretek Osszevetése alapjan a felsdoktatdsi intézmény kreditatviteli bizottsaga
elfogad.

5. A képzési id6 félévekben: 4 félév

6. A mesterfokozat megszerzéséhez osszegyiijtendé kreditek szama: 120 kredit

- a szak orientécioja: kiegyensulyozott (40-60 szazalék)

- a diplomamunka készitésé¢hez rendelt kreditek szama: 12 kredit

- intézményen kiviili 0sszefliggd gyakorlati képzés minimalis kreditértéke: 10 kredit

- a szabadon valaszthato tantargyakhoz rendelhet6 kreditek minimalis értéke: 6 kredit

7. A szakképzettség képzési teriiletek egységes osztalyozasi rendszere szerinti tanulmanyi teriileti besorolasa:
726/0915

8. A mesterképzési szak képzési célja és a szakmai kompetenciak

A képzés célja rehabilitacios szakemberek képzése, akik képesek a komplex rehabiliticid minden szinterén
(egészségiigyi, szocialis, pedagogiai és foglalkoztatasi rehabilitacio), multidiszciplinaris team tagjaként és onalldan
egyarant, adekvat ellatasi protokollok alkalmazédsaval konkrét - az egyén, illetve esetenként célzott kozosségek
tarsadalomba valé mielébbi be- vagy visszaillesztését szolgalé - rehabilitacios tevékenység tervezésére ¢€s
megvaldsitasara, valamint a rehabilitacios tevékenység eredményességének mérésére, értékelésére, kommunikalasara
¢s javitasara. Képességeiket azon orszagban, intézményben alkalmazhatjdk a gyakorlatban is, ahol az iranyado
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jogszabalyok, iranyelvek, protokollok ezt lehetdvé teszik. Felkésziiltek tanulmanyaik doktori képzésben torténd
folytatasara.

8.1. Az elsajatitand6 szakmai kompetenciak

8.1.1. A rehabilitacios szakember

a) tudasa

- Ismeri a komplex rehabilitacio fogalmat, modszereit.

- Ismeri az alapképzettsége altal biztositott kompetencidk hasznositasi lehetdségeit a komplex rehabilitacio
rendszerében.

- Ismeri a rehabilitacio kiilonbozo teriiletein a szakmai protokollokban nevesitett teszteket és diagnosztikai eljarasokat.
- Ismeri a rehabilitacio teriiletén alkalmazhat6 aktudlis kvantitativ és kvalitativ kutatdsi modszertant €s modszereket.

- Ismeri a tudomanyos tevékenységhez sziikséges adatfeldolgozasi, elemzési modszereket, statisztikai programokat és
az adatfeldolgozashoz hasznalhat6 informatikai hatteret.

- Ismeri a rehabilitacios ellatasra vonatkozé alapvetd etikai normakat.

- Ismeri a rehabilitacios ellatas és a rehabilitaciés munkatarsi hataskor jogi szabalyozasanak rendszerét.

- Ismeri az egészségiigyi igazgatasi intézmények felépitését, az egyes szervek kompetenciajat, feladatait, az
egészségligyl intézmények fenntartéi, finanszirozoi és munkaltatéi oldalanak jogi szempontu megkdzelitési
lehetdségeit.

- Ismeri a szakmai vezetéshez sziikséges szakjogi vonatkozasokat és mindségiranyitasi alapelveket, modelleket.

- Rendelkezik jogi igazgatasi és vezetdi ismeretekkel és készségekkel.

- Ismeri azokat a szervezeteket, amelyekhez etikai kérdésekben eligazitasért fordulhat.

b) képességei

- Képes a rehabilitacio teriiletén végzett ellatasban és kutatasban alapképzettségének megfeleld kozremiikddésre.

- Képes a legujabb tudomanyos kutatasok eredményeinek atiiltetésére a klinikai gyakorlatba, valamint a rehabilitacios
modszerek és protokollok fejlesztésére.

- Képes a rehabilitacios tevékenységek és folyamatok szakszer(i tervezésére, monitorozasara €s értékelésére.

- Képes a rehabilitacio teriiletén a szakmai ismeretek, illetve a szakirodalom kritikus értékelésére, felhasznalasara és
bdvitésére.

- Képes a szakmai €s kutatasi beszdmolo készitésére, illetve azok prezentalasara.

- Képes a rehabilitacios tevékenység kapcsan szakszerti kommunikacios tevékenység végzésére.

- Képes az egészségligyi intézményekben, a kozponti rehabilitdcids osztalyokon, illetve az 6nallo rehabilitacids
egységekben szakmai vezetésére.

- Képes palyazatok készitésére a komplex rehabilitacio teriiletén.

- Képes hatékonyan befolyasolni és a megvalositisban segiteni az egészségnevelést, az egészségmegOrzést, az
egészségfejlesztést is célzd nemzeti, regionalis, helyi, lakokozosségi és nemzetkozi programokat.

- Képes a rehabilitacio teriiletén 6nallo szakmai allaspont kialakitasara.

- Képes szakmaja 6sszefoglalo és részletezett problémakoreinek megértésére és hiteles kozvetitésére.

- Képes a szakma gyakorlasa kdzben felmeriild jogi problémak és etikai konfliktusok kezelésére.

C) attitiidje

- Ismeri és vallalja azokat az atfog6 és specidlis viszonyokat, azt a szakmai identitast, amelyek a komplex rehabilitacio
szakteriiletét elméletben és gyakorlatban jellemzik.

- Jo egyiittmiikodési készség, kutatd, képzo és klinikai munkét végzd csoportok munkéjaba valod beilleszkedés
jellemzi.

- Multidiszciplinaris szemléletmod jellemzi a problémateriiletek érzékelésében ¢és kezelésében, valamint a
szakmapolitikai kérdésekben.

- Nyitott az 01 jelenségek, 0j tudomanyos eredmények irant.

- Igénye van a folyamatos 6nképzésre.

- Szakmai érdeklddése elmélyiilt, a szakmai-etikai normak tisztelete jellemzi.

d) autondmiaja és felelossége

- Jelent6s mértékli onallosaggal rendelkezik atfogod €s specidlis szakmai kérdések kidolgozasaban, szakmai nézetek
képviseletében, indoklasaban.

- Képes 6nallo szakmai allaspont kialakitasara és annak feleldsségteljes prezentalasara.

- Onalléan képes szakmai egyiittmiikodések kezdeményezésére, szakmai kooperaciokban egyenrang(i partner.

- Onalléan képes tudomanyos evidencidkra ¢épiilé fizioterapias modszerek kivalasztasira és a gyakorlati
alkalmazasara.

- Képes rehabiliticios sziikségletek 6nallo felmérésének menedzselésére.

8.1.2. A sportrehabilitacio specializacion tovabba a rehabilitacids szakember

a) tudasa
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- Ismeri a sportsériilések fizikai és mentalis kovetkezményeit.

- Ismeri a sportspecifikus sériilések megeldzésének legujabb modszereit és lehetdségeit.

- Ismeri a mar kialakult sériilések orvosi ellatasanak és funkcionalis helyreallitasanak menetét.

- Megfelelo ismeretekkel rendelkezik arra vonatkozodan, hogy a sériilés kovetkeztében milyen mentalis vagy
¢letvezetési problémak meriilhetnek fel, melyek kezelése a komplex rehabilitacio folyamataban meg kell, hogy
valosuljon.

- Ismeri korabban fels6foku szintli szakképzettségével megszerzett kompetenciak hasznositasi lehetoségeit a
sportrehabilitacid folyamatdban.

- Ismeri a sportrehabilitdcié kiilonbozd teriiletein a szakmai protokollokban megjeldlt teszteket és diagnosztikai
eljarasokat.

- Ismeri a szakteriileten alkalmazhat6 kvalitativ és kvantitativ kutatdsi modszertant és modszereket.

- Ismeri a sportrehabilitacios ellatasra vonatkozo alapvetd etikai normakat.

b) képességei

- Képes a fizikai teljesitOképesség meghatarozasara, a terhelhetdséget €s teljesitoképességet korlatozd fizikai,
anatomiai, €lettani, korélettani tényezok felismerésére és elemzésére.

- Képes a tudomanyos, bizonyitékokon alapuld sportrehabilitacids tevékenységek végzésére.

- Képes sportrehabilitacios kutatasok tervezésére €s kivitelezésére.

- Képes a sportrehabiltacios modszerek hatékonysaganak tudomanyos alapon torténd vizsgalatara.

- Képes a sportsériilések komplex rehabilitaciojanak teriiletén klinikai vizsgalatok megszervezésére, lebonyolitasara
a rehabilitacio hatékonysaganak javitasa érdekében.

- Képes a komplex rehabilitacid soran a sportsériilések okozta mentalis problémak detektalasara és menedzselésére.

- Képes a bizonyitékokon alapuld, koltséghatékony funkcionalis helyreallitas folyamatat szervezni, a lehetoségekhez
képest a rehabilitacio idotartamat lerdviditeni a beteg preferencidinak szem el6tt tartasa mellett.

- Képes a sportsériilés pillanatatol a teljes terhelhetdség helyreallitasaig a komplex rehabilitacios program tervezésére,
a rehabilitacioba bevonhatd szakemberekkel vald konzultaciora és a funkcionalis helyredllitashoz sziikséges team
munka szervezésére.

c) attitiidje

- Nyitott és elkotelezett az 0j jelenségek, Uj tudomanyos eredmények ismerete és alkalmazasa irant.

- Nagyfokl szakmai motivacid, valamint masok motivalasanak képessége jellemzi.

- Szakmai érdeklddése elmélyiilt, a folyamatos dnképzés igénye és megvalositasa jellemzi.

- J6 probléma felismerd, elemz6 és megoldd készség jellemzi.

- Tudomanyos informacioéfeldolgozo képességgel rendelkezik.

- Rendszerszemléletii gondolkodasmod jellemzi.

- Multidiszciplinaris szemléletmod jellemzi a problémateriiletek érzékelésében és kezelésében.

- Egyiittmiikodési készség jellemzi a kutatd, a képzé és a klinikai munkat végzd csoportok munkéjaba valod
beilleszkedés soran.

- A szakmai-etikai normak tisztelete jellemzi.

d) autondmiaja és felelossége

- Szakmai kooperaciokban egyenrangu partner, képes 6nallé szakmai egyiittmitkodések kezdeményezésére.

- Képes 6nallo szakmai allaspont kialakitasara és annak feleldsségteljes prezentalasara.

- Onallosag jellemzi a specidlis szakmai kérdések megoldasaban.

- Az evidencidkra épiild gyakorlat modszereinek kivalasztasa és gyakorlati alkalmazasa alapjan épiti fel munkajat.

- Képes a sportrehabilitacios -fizikai €s mentalis- sziikségletek ©Onallo felmérésének megvaldsitasara és
menedzselésére.

- Onalldan szervezi a bizonyitékokon alapuld, kdltséghatékony funkcionalis helyreallitas folyamatat.

9. A mesterképzés jellemz6i

9.1. Szakmai jellemzdk

A szakképzettséghez vezetd tudomanyagak, szakteriiletek, amelyekbdl a szak felépiil:

- alkalmazott egészségtudomanyok 30-35 kredit;

- egészségiigyi menedzsment 2-4 kredit;

- elméleti és klinikai orvostudomanyok 5-10 kredit;

- egészségtudomanyi rehabilitacios szakismeretek 45-50 kredit.

9.2. Idegennyelvi kovetelmény

A mesterfokozat megszerzéséhez egy ¢€l6 idegen nyelvbdl allamilag elismert kozépfokt (B2), komplex tipusu
nyelvvizsga vagy azzal egyenértékii érettségi bizonyitvany vagy oklevél sziikséges.

9.3. A szakmai gyakorlat kovetelményei
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A szakmai gyakorlat a negyedik félévben végzett, atlagosan heti két napos gyakorlat. A szakmai gyakorlat szinterei a
felsoktatasi intézmény altal elfogadott, rehabilitacios tevékenységet folytatd szakmai intézmények, intézetek,
osztalyok.

9.4. A 4.2. és 4.3. pontban megadott oklevéllel rendelkezok esetén a mesterképzési képzési ciklusba valo belépés
minimalis feltételei

A mesterképzésbe vald belépéshez sziikséges minimalis kreditek szama 25 kredit fiziologia, pszichologia,
kineziologia, pedagdgia teriileteirdl.

A mesterképzésbe valo felvétel feltétele, hogy a hallgaté az alapképzési tanulmanyai alapjan legalabb 10 kredittel
rendelkezzen. A hidnyz6 krediteket a felsGoktatasi intézmény tanulmanyi és vizsgaszabalyzataban meghatarozottak
szerint meg kell szerezni.

9.5. A diplomamunkahoz rendelt kreditérték: 12 kredit

10. Zarovizsga:

A zardvizsga szerkezete és forméja:

A zarovizsga legalabb 4 tagl vizsgaztatd bizottsag eldtt torténik. Tagjai az elndk és a képzés 6 szakteriileteit képviseld
tagok, akiket a dékan kér fel.

A zardvizsga (ZV) irasbeli €s szobeli részbdl all. A gyogytornasz-képzésben a zardvizsga irasbeli és szobeli része
gyakorlati vizsgaval egésziil ki.

A ZV sorrendje: irasbeli-, gyakorlati- (gyogytornasz-képzésben), és szobeli vizsga, melyek pontos idépontjat a kar
oktatasi dékanhelyettese hatarozza meg.

A zarévizsga akkor sikeres, ha valamennyi elemének az osztalyzata kiilon-kiilon legalabb elégséges. Sikeres irasbeli
zardvizsga hidnyaban a hallgatdé szdbeli zarovizsgara nem bocsathatd. A gyodgytornasz-képzésben a gyakorlati
vizsgara bocsatas feltétele a sikeres irasbeli vizsga; a szobeli zarovizsgara torténd bocsatas feltétele a sikeres gyakorlati
vizsga. Amennyiben a zardvizsga barmely elemébdl a hallgato elégtelen érdemjegyet szerzett, zarévizsgajanak adott
részét meg kell ismételnie. Erre leghamarabb a kovetkezd zardvizsga iddszakban keriilhet sor. Ha a zarovizsga
barmely részjegye elégtelen, akkor a zardvizsga eredménye elégtelen. A sikertelen zardvizsga javitasara leghamarabb
mindig a soron kovetkezo zarovizsga idészakban keriilhet sor. Az eredménytelen zardvizsganak csak azokat a részeit
kell megismételni, amelyek eredménye elégtelen.

A ZV eredményét a rész-zardvizsgak érdemjegyeinek egyszeri, két tizedes jegyig kiszamitott szamtani atlaga adja.
A zardvizsga tematikaja, tartalma, értékelési modja

- Adiplomamunka megvédése

A védés 3 tagu bizottsag eldtt torténik, melynek tagjai a dékan vagy az altala kijeldlt vezetd oktatd (elndk) és a biralok.
A védésre a témavezet6t is meg kell hivni.

A védés soran a birdlok felolvassak a dolgozatrdl alkotott véleményliket, majd a hallgato olvassa fel az ezekre adott
valaszait. Ezt kdvetden van lehetésége a birdloknak tovabbi kérdések feltételére, illetve azon témak tisztazdsara,
amelyek az irdsbeli kérdés-valasz utdn még tovabbi pontositdsra szorulnak. A bizottsag zart lilésen Otfokozata
osztalyzattal értékeli a diplomamunkat.

- {rasbeli zarovizsga

A torzsanyag €s a specializacio ismeretein alapuld vizsga. A kérdések egy része egyszeres és tobbszords valasztas
(teszt), masik része rovid kérdés és erre adando rovid valasz. Az irdsbeli vizsgat dtfokozata osztalyzattal értékelik.

- Szobeli zarovizsga

A torzsanyag €s a specializacid ismeretein alapuld vizsga, mely 4-8 tagl vizsgaztato bizottsag elott torténik. Tagjai az
elndk és a képzés 10 szaktertileteit képviseld tagok, akiket a dékan kér fel.

Témakoreit a Kar évenként megjelend tanrendje tartalmazza. A szdbeli vizsgat a zarovizsga bizottsag tagjai Gtfokozata
osztalyzattal értékelik, majd zart tanacskozas keretében szavazassal allapitjak meg a zardvizsga végosztalyzatat.
Szavazategyenldség esetén az elndk szavazata dont. A zardvizsga eredményét a bizottsag elndke hirdeti ki.
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Tantervi halo
Komplex rehabilitacié (Teljes idejit)

l. évfolyam
A tantargy
. KKK szerinti besorolasa: .. Tantargyfelvétel
Tantargy neve ismeretkor kotelezo / Ea | Szem | Gyak | Ossz| Kr | V feltétele
valaszthaté
s g egészségtudomanyi
;Zh?;’rﬂgf‘ectf; rehabilitacios 30 30 | 60 | 6 |K
P szakismeretek kotelezd
Epidemiologiai és
biostatisztikai alkalmazott 40 50 90 | 7 | K
alapismeretek egészségtudomanyok | kotelezd
Az
> |egészségfejlesztés | alkalmazott 20 10 30 | 4 | K
| alapjai egészségtudomanyok | kotelezd
‘E | Alapvetd etikai és
— | jogi ismeretek a alkalmazott 20 10 30 | 3 K
rehabilitacioban egészségtudomanyok | kotelezo
e e alkalmazott
Nepegeszsegtan egészségtudomanyok | kotelezd 25 20 45 1 4K
A rehabilitacios egészségtudomanyi
medicina f6bb rehabilitacios 30 30 60 | 6 | K
teriiletei szakismeretek kotelezd
Testnevelés kritériumfeltétel 30 30 Ai
Osszesen: 165 180 | 345 | 30
A
magatartastudomany | alkalmazott 15 15 30 | 3 |K
alapjai egészségtudomanyok | kotelezd
Népegészségligyi alkalmazott e
genomika egészségtudomanyok | kotelezd 45 0 45 | 4 | K| Népegészsegtan
e, Epidemiologiai és
Klinikai vizsgdlatok | o1, cjeti ¢s Klinikai 35 25 | 60 | 6 | K |biostatisztikai
tervezése . . B ;
orvostudoméanyok kotelezd alapismeretek
Prevencio és egészségtudomanyi A rehabilitacios
rehabilitacio rehabilitacios 40 20 60 | 6 | K |medicina fobb
5 viszonya szakismeretek kotelezé teriiletei
= | Egészségiigyi egészségiigyl
& | menedzsment menedzsment kotelezo 10 10 2012 K
=] L, Epidemiologiai és
Kutat,a " mOdszerek’ alkalmazott 30 0 30 | 3 | K |biostatisztikai
kutatastervezés o . .. ,, :
egészségtudomanyok | kotelezd alapismeretek
Rehabilitacios
Eletmindsé alapismeretek,
noses egészségtudomanyi 10 20 30 | 3 | Gy | Alapvetd etikai és
elemzés és kutatas eix s -
rehabilitacids jogi ismeretek a
szakismeretek kotelezd rehabilitacidban
. . egészségtudomanyi
Evidencidk a rehabiliticios 20 10 |30 |3]|K
rehabilitacioban . " ,,
szakismeretek kotelezd
Osszesen: 205 100 | 305 | 30
I1. évfolyam
egészségtudomanyi s s
Team szerepe a rehabiliticios 20 25 | 45 | 4 | gy |Rehabiliticios
rehabilitacioban : . B alapismeretek
5 szakismeretek kotelezd
L’?]_] Kockézatbecslés, Ep 1derp101_c|>(g1_a1 es
=) kezelés 6s |osFat|szt| al
— g egészségtudomanyi 45 15 60 | 6 | K |alapismeretek, A
kommunikaci6 a o g \ ,
e g rehabilitacios magatartastudomany
rehabilitacioban - .. ,, .
szakismeretek kotelezd alapjai

69




Rehabilitaciéban e g
jellemz6 egészségtudomanyi A rehabilitdcios
Jerenee peszerg U omany 30 0 | 30 | 3 | K |medicina fsbb
mindségligyi rehabilitacios teriiletei
ismeretek szakismeretek kotelezd
Fogla!,k(?ztatas alk,almz::lzott ’ ) ) 15 30 5 |4 |k
jelentdsége egészségtudomanyok | kotelezo
Pedagdgiai és alkalmazott
szocidlis ismeretek | egészségtudomanyok | kdtelezd 20 25 45 141K
Spaszticitas
jelentésége a egészségtudomanyi
rehabilitacios rehabilitacios 15 30 4 140K
medicindban szakismeretek kotelezd
Szabadon 5
valaszthatd valaszthatd
Osszesen: 145 125 | 270 | 30
. egészségtudomanyi
Errﬁgfe‘;g‘(‘a‘ rehabilitécios 25 20 | 45 | 4 | K
> szakismeretek kotelezd
E Kotelez6 szakmai 120 1120 | 10 |
= | gyakorlat kotelezd y
= | Szakdolgozat kotelezd 45 | 45 | 12 |Gy
Szabadon 4
valaszthatd vélaszthatd
Osszesen: 25 185 | 210 | 30
Osszesen I-1V. 540 590 |1130(120
K=Kkollokvium, Gy=gyakorlati jegy, Ai= alairas
Az ismeretkorok elméleti vagy gyakorlati jellegének mértéke, ,.képzési karaktere” %-ban*:
1. alkalmazott egészségtudomanyok: (58% elm 42% gyak)
2. egészségtudomanyi rehabilitacios szakismeretek: (58% elm 42% gyak)
3. elméleti és klinikai orvostudomanyok: (58% elm 42% gyak)
4. egészségligyi menedzsment: (50% elm 50% gyak)
Szabadon valaszthat6
targyak
. 1x -- Tantargyfelvétel
Tantargy neve Félév Ea | Szem | Gyak | Ossz | Kr | V feltétele
Kognitiv értékelés:
Egészségpszichologia 3. félév 12 8 20 2 K
Rehabilitacios kutatasi
projektek tervezése 3. félév 10 20 30 3| Gy
A szakmai és tarsadalmi o
kapcsolatépités Prevencio &
. . 15 15 30 3 K | rehabilitacio
modszertana és viszonva
gyakorlata 3. félév y
Népegészségligyi
problémak hatranyos 15 15 30 3 K | Népegészségtan
helyzetiiek korében 3. félév
y . ok Az
Taplglkozgs—f‘,g.eszsegtan 30 0 30 3 K | egészségfejlesztés
és epidemiologia 1z g
4, félév alapjai
Segité kapcsolatok 4, félév 10 20 30 3 | Gy
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Tantervi halo

Komplex rehabilitacio (Részidejit)

A tantargy
. besorolasa: - Tantargyfelvétel
Tantirgy neve KKK szerinti | kotelezs/ | Z2 | S26m |Gyak | Ossz| Kr |V feltétele
ismeretkor valaszthaté
s g egészségtudomanyi
;Zh?;’rﬂgf‘ecé‘f rehabilitacios 15 15 | 30 | 6 | K
P szakismeretek kotelez6
Epidemiologiai és
biostatisztikai alkalmazott 20 25 | 45 | 7 | K
alapismeretek egészségtudomanyok | kotelezd
Az
2 | egészségfejlesatés | alkalmazott 8 4 | 12| 4K
ﬁ alapjai egészségtudomanyok | kotelezd
L: Alapvet6 etikai és
jogi ismeretek a alkalmazott 8 4 12 | 3 | K
rehabilitacioban egészségtudomanyok | kotelezo
e e alkalmazott
Nepegeszsegtan egészségtudomanyok | kotelezo ; 6 154K
A rehabilitacios egészségtudomanyi
medicina f6bb rehabilitacios 15 15 30 | 6 | K
teriiletei szakismeretek kotelezo
Osszesen: 75 69 | 144 | 30
A
magatartastudomany | alkalmazott 5 5 10 | 3 | K
alapjai egészségtudomanyok | kotelezd
Népegészségligyi alkalmazott i
genomika egészségtudomanyok | kotelezd 20 20 | 4 | K | Népegészsegtan
S, Epidemiologiai és
Klinikai vizsgalatok | o) ¢lefi 65 Klinikai 12 9 | 21 | 6 | K |biostatisztikai
tervezese . .. ,, :
orvostudomanyok kotelezo alapismeretek
Prevencio és egészségtudomanyi A rehabilitacios
rehabilitacio rehabilitacios 20 10 30 6 | K |medicina fobb
5 viszonya szakismeretek kotelezé teriiletei
= | Egészségiigyi egészségiigyl
= | menedzsment menedzsment kotelezd ° ° 072K
= L., Epidemioldgiai és
Kutat’a " m0d§zerek’ alkalmazott 12 12 | 3 | K |biostatisztikai
kutatastervezés L . " . ;
egészségtudomanyok | kotelez alapismeretek
Rehabilitacios
Eletmindsé alapismeretek,
elemzés & iutatés egészségtudomanyi 5 10 15 | 3 | Gy | Alapveto etikai és
rehabilitacios jogi ismeretek a
szakismeretek kotelezéd rehabilitacioban
. ., egészségtudomanyi
Evidencidk a rehabiliticiés 8 4 | 12]3]|K
rehabilitacioban . .. .
szakismeretek kotelezo
Osszesen: 87 43 | 130 | 30
egészségtudomanyi ces g
Team ~szerepe al o bilitaciés 7 8 | 15 | 4 | gy |Rehabiliticios
rehabilitacioban . i ,, alapismeretek
szakismeretek kotelezo
Kockazatbecslés, Ep 1den_1101_0 glat s
Kezelés & bIOSFatISZtIkaI
s S egészségtudomanyi 20 10 30 | 6 | K |alapismeretek, A
M | kommunikacio a e, . ,
— N rehabilitacios magatartdstudomany
‘= | rehabilitdcioban . . o .
= szakismeretek kotelezd alapjai
= i?l};}nj;lélitam()ban egészségtudomanyi A rehabilitacios
jeremzo geszsegtucomany 12 12 | 3 | K |medicina f6bb
mindségligyi rehabilitacios teriiletei
ismeretek szakismeretek kotelezd
fogla!kc?ztatas al kfa\l mgzott ’ ) ) 10 10 20 | 4| K
jelentOsége egészségtudomanyok | kotelezo
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Pedagogiai és

alkalmazott

szocidlis ismeretek | egészségtudomanyok | kotelezd 4 8 121 41K
Spaszticitas
jelentOsége a | egészségtudomanyi
rehabilitacios rehabilitacios 8 10 18 41K
medicindban szakismeretek kotelez
Szabadon 5
valaszthatd valaszthatd
Osszesen: 61 46 | 107 | 30
. egészségtudomanyi
Ergonomial rehabilitéciés 10 8 | 18 | 4| K
> ismeretek . . .
= szakismeretek kotelezd
— | Kotelez6  szakmai
g gyakorlat kdtelezo 60 60 | 10 ) Gy
2 | Szakdolgozat kotelezd 30 | 30 | 12 | Gy
Szabadon 4
valaszthatd valaszthatd
Osszesen: 25 107 | 132 | 30
Osszesen I-1V. 248 265 | 513 | 120
K=kollokvium, Gy=gyakorlati jegy, Ai= alairas
Az ismeretkorok elméleti vagy gyakorlati jellegének mértéke, ,képzési karaktere” %-ban*:
1. alkalmazott egészségtudomanyok: (58% elm 42% gyak)
2. egészségtudomanyi rehabiliticios szakismeretek: (58% elm 42% gyak)
3. elméleti és klinikai orvostudomanyok: (58% elm 42% gyak)
4. egészségiligyi menedzsment: (50% elm 50% gyak)
Szabadon valaszthat6
targyak
. 1 2 Tantargyfelvétel
Tantargy neve Félév Ea | Szem | Gyak | Ossz | Kr | V feltétele
Kognitiv értékelés:
Egészségpszichologia 3. félév 8 4 12 2 K
Rehabilitacios kutatasi
projektek tervezése 3. félév 3 6 9 3| Gy
A szakmai és tarsadalmi S
kapcsolatépités Prevencio és
. . 7 8 15 3 K | rehabilitacio
moddszertana és viszonva
gyakorlata 3. félév y
Népegészségligyi
problémak hatranyos 6 6 12 3 K | Népegészségtan
helyzetiiek korében 3. félév
y . ok Az
Taplqlkozgs—?g'eszsegtan 12 0 12 3 K | egészségfejlesztés
¢és epidemiologia ‘1 -
4. félév alapjai
Segité kapcsolatok 4, félév 3 9 12 2 | Gy
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Tantervi halo

Komplex rehabilitacio - SPORTREHABILITACIO specializacio (Teljes idejii)

Szabadon valaszthat6
targyak
. - < Tantargyfelvétel
Tantargy neve Félév Ea | Szem | Gyak | Ossz | Kr feltétele
Prevencio és
A sportsériilések formai 25 25 2 rehabilitacio
és orvosi ellatasa 3. félév viszonya
A fizikai Prevencio és
teljesitoképesség rehabilitacio
helyreallitasa 3. félév 15 10 25 2 viszonya
Eletvezetési ismeretek Prevenci6 és
és megkiizdési rehabilitacio
stratégiak 3. félév 15 10 25 1 viszonya
A sportsériilések
A sportsériilések formai €s orvosi
megel6zése 4. félév 15 10 25 2 ellatasa
Eletvezetési
A sport és a ismeretek és
sportsériilések mentalis megkiizdési
problémai 4. félév 25 25 2 stratégiak
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Tantervi halo

Komplex rehabilitacio - SPORTREHABILITACIO specializacio (Részidejii)

Szabadon valaszthat6
targyak
. - < Tantargyfelvétel
Tantargy neve Félév Ea | Szem | Gyak | Ossz | Kr feltétele
Prevencio és
A sportsériilések formai rehabilitacio
€s orvosi ellatasa 3. félév 15 15| 2 viszonya
A fizikai Prevencio és
teljesitoképesség rehabilitacio
helyreallitasa 3. félév 5 10 15 2 viszonya
Eletvezetési ismeretek Prevenci6 és
és megkiizdési rehabilitacio
stratégiak 3. félév 5 5 10 1 viszonya
A sportsériilések
A sportsériilések formai €s orvosi
megel6zése 4. félév 5 10 15 2 ellatasa
Eletvezetési
A sport és a ismeretek és
sportsériilések mentalis megkiizdési
problémai 4. félév 5 5 10 2 stratégiak

74




— NEPEGESZSEGUGYI MESTERKEPZESI SZAK

Inditott specializaciok: népegészségiigyi feliigyeld specializacio
epidemiologia specializacio
kornyezet- és foglalkozas-egészségligyi specializacio
egészségfejlesztés specializacid
Képzési teriilet: orvos- és egészségtudomany
Képzési ag: egészségtudomanyi
Képzési ciklus: mesterképzés (MSc)
Képzési forma: teljes idejl, részideji
A mesterképzésért felelos kar: DE Népegészségiigyi Kar
Szakfelelds: Dr. Kardos Laszlo MD, MSc, PhD
Specializacio felelés:
népegészségiigyi feliigyelé: Dr. Adany Roza egyetemi tanar
epidemiologia: Dr. Sandor Janos egyetemi tanar
egészségfejlesztés: Dr. Veres-Balajti Ilona egyetemi docens
kornyezet- és foglalkozas-egészségligyi: Dr. Bardos Helga egyetemi docens
Képzési id6:
Félévek szama: 3 félév
Az oklevélhez sziikséges kreditek szama: 90 kredit
Osszes kontaktorak szama:
népegészségiigyi feliigyeld specializacio: teljes idejli: 860, részidejli: 469 6ra
epidemiologia specializacio: teljes idejii: 935, részidejli: 537 ora
egészségfejlesztés specializacio: teljes ideji: 871, részidejii: 499 ora
kornyezet- és foglalkozas-egészségiigyi specializacio: teljes idejii: 830, részidejii: 494 o6ra
Szakmai gyakorlat: teljes idejii: 160 ora, részidejii: 60 ora, kredit: 10 kredit

A mesterképzési szak képzési és kimeneti kovetelményei:

A 18/2016. (VIIL. 5.) EMMI rendelet a felsdoktatasi szakképzések, az alap- és mesterképzések képzési és kimeneti
kovetelményeirdl, valamint a tanari felkészités kozos kovetelményeirdl és az egyes tanarszakok képzési és kimeneti
kovetelményeirdl szolo 8/2013. (1. 30.) EMMI rendelet mddositasarol.

1. A mesterképzési szak megnevezése: népegészségiigyi (Public Health)

2. A mesterképzési szakon szerezhet6 végzettségi szint és a szakképzettség oklevélben szereplé megjelolése

- végzettségi szint: mester- (magister, master; roviditve: MSc-) fokozat

- szakképzettség: okleveles népegészségiigyi szakember

- a szakképzettség angol nyelvii megjelolése: Expert in Public Health

- valaszthat6 specializaciok: népegészségiigyi feliigyeld, epidemiologia, kornyezet- és foglalkozas-egészségiigyi,
egészségfejlesztés

3. Képzési teriilet: orvos- és egészségtudomany

4. A mesterképzésbe torténé belépésnél elozményként elfogadott szakok

4.1. Teljes kreditérték beszamitasaval vehetok figyelembe: az egészségligyi gondozas és prevencio alapképzeési szak,
a fels6oktatasrol sz6l6 1993. évi LXXX. térvény szerinti féiskolai szintli kdzegészségligyi jarvanyiigyi feliigyeld,
4.2. A 9.4. pontban meghatarozott kreditek teljesitésével vehet6k figyelembe tovabba: azok az alapképzési és
mesterképzési szakok, illetve a felsdoktatasrol sz6lo 1993. évi LXXX. torvény szerinti szakok, amelyeket a kredit
megallapitasanak alapjaul szolgalo ismeretek Osszevetése alapjan a felsdoktatdsi intézmény kreditatviteli bizottsaga
elfogad.

5. A képzési ido félévekben: 3 félév

6. A mesterfokozat megszerzéséhez osszegyiijtendé kreditek szama: 90 kredit

- a szak orientacidja: kiegyenstlyozott (40-60 szazalék)

- a diplomamunka készitésé¢hez rendelt kreditérték: 12 kredit

- intézményen kiviili 0sszefiiggd gyakorlati képzés minimalis kreditértéke: 10 kredit

- a szabadon valaszthato tantargyakhoz rendelheté minimalis kreditérték: 5 kredit

7. A szakképzettség képzési teriiletek egységes osztalyozasi rendszere szerinti tanulmanyi teriileti besorolasa:
723/0913

8. A mesterképzési szak képzési célja és a szakmai kompetenciak
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A képzés célja népegészségiigyi szakemberek képzése, akik a népegészségiigyi tevékenység tudoményos alapjat
jelentd és az ahhoz kapcsolodd modszertani és gyakorlati ismeretek birtokaban munkéjukkal hozzajarulnak a lakossag
egészségi allapotanak javitdsdhoz, a betegségek megelozéséhez, a szakmai, az Ossztarsadalmi és az agazatkozi
egylittmiikodés soran. Képességeiket azon orszagban, intézményben alkalmazhatjdk a gyakorlatban is, ahol az
érvényes jogszabalyok, iranyelvek, protokollok ezt lehetové teszik. Felkésziiltek tanulmanyaik doktori képzésben
torténd folytatasara.

8.1. Az elsajatitando szakmai kompetencidk

8.1.1. Az okleveles népegészségiigyi szakember

a) tudasa

- Ismeri az egészségi allapotot meghatarozo egészségligyi €s népegészségiigyi tényezoket.

- Ismeri a népegészségiigy targykorének atfogo és specifikus jellemzdit, legfontosabb irdnyait, kereteit és a kapcsolodo
szakteriiletek szakmai iranyelveit.

- Ismeri az epidemiologiai vizsgalatok elméleti hatterét, alapvetd 0sszefliggéseit és gyakorlati modszereit.

- Ismeri az egészség-gazdasagtan, a menedzsment és mindségbiztositas szakmajahoz sziikséges sajatossagait.

- Ismeri a biostatisztika népegészségiigy teriiletén leggyakrabban alkalmazott modszereit.

- Ismeri az egészségpolitika elméleti hatterét €s gyakorlatat.

- Ismeri az egészség-gazdasagtan elméleti hatterét és gyakorlati jelentoségét.

- Ismeri a népegészségiigyi projektek fobb elemeit, gyakorlati megvalositasuk elveit.

- Ismeri a bizonyitékon alapuld ellatas, a bizonyitékon alapuld népegészségiigy elméleti ismérveit €és gyakorlati
jelentdségét.

- Ismeri az egészségiigyi ellatassal osszefliggd fertdzések nemzetkdzi eredményeit.

- Ismeri az egészségiigyi ellatassal 6sszefliggo fertézések megeldzésére vonatkozo nemzetkozi kutatasi eredményeket.
b) képességei

- Képes a népegészségiigy bizonyitékokra alapozott és korszerii szakmai irdnyelvein nyugvé ismeretrendszerének
kritikus analizisére, iranyelvek fejlesztésére.

- Képes a szakmai problémak holisztikus, interdiszciplinaris megkozelitésére.

- Képes tudomanyosan megalapozott tevékenységek tervezésére, szervezésére, iranyitasara és lebonyolitasara.

- Alkalmas az egészségiigyi szolgaltatasok tervezésére, szervezésére, fejlesztésére.

- Képes a tudomanyosan megalapozott, szakmajaban altalanosan elfogadott paradigmak kozvetitésére és atadasara.

- Képes adekvat, a partnerhez igazitott szakmai kommunikacié folytatasara, szoban és irdsban.

- Képes az egészségpolitikai tervezés €és a népegészségiigyi gyakorlat tdmogatiasa érdekében a népegészségiigyi
kutatasok fejlesztésére, helyi és orszagos hataskorli kutatasok tervezésére €s kivitelezésére.

- Képes az egészségkommunikacié és tarsadalmi mozgodsitas, megfeleld6 kommunikacidos formak és csatornak
azonositasara, az egészség javitasat szolgalo kommunikacids terv kidolgozasara és megvaldsitasara helyi és orszagos
szinten.

- Képes az egészségiigyi ellatassal 0sszefiiggd fertézések megeldzése érdekében stratégia tervezésére, kidolgozasara.
c) attitiidje

- Hitelesen képviseli a népegészségiigyi tevékenység gyakorlasaban alapelveknek (esélyegyenlOség, partnerség,
szolidaritas) tekintett értékeket.

- Tevékenységének korlatait respektalva, de lehetdségeit teljes mértékben kihasznalva tevékenykedik a lakossag,
illetve a rabizott kozosség egészségi allapotanak javitasa érdekében.

- A szakteriiletén hazai és nemzetkdzi szinten egyarant j6 szakmai kapcsolatok kiépitésére torekszik.

- Koncepciondlis javaslataival és cselekvési terv kidolgozasaval torekszik az egészségiigyi €s népegészségiigyi
ellatorendszer miikddésének javitasara helyi és orszagos szinten.

- Megorzi igényét ismereteinek és képességeinek folyamatos fejlesztésére.

- Kritikusan, de elfogulatlanul viszonyul sajat és masok szakmai tevékenységéhez és eredményeihez.

- A magas szintli ellatds megvaldsitasa €s a folyamatos fejlodés biztositasa érdekében nyitott az 0j eljarasok, szakmai
innovaciok megismerésére.

- Fogékony az egészségtudomany tudomanyosan bizonyitott eredményeinek megismerésére és alkalmazésara.

- Nyitott a dokumentacios eljarasokban bekovetkezd valtozasok kdvetésére, az 1 infokommunikacios eszkozok,
eljarasok megismerésére és alkalmazasara.

d) autondmiaja és feleldossége

- Munkajat hataskorét figyelembe véve ondlldan végzi atfogod és specidlis szakmai kérdések kidolgozasat, szakmai
nézetek képviseletét.

- Szaktudasaval tamogatja kozvetlen és kozvetett munkatarsait, tudasuk és képességeik folytonos fejlesztésére
0sztondzve és e torekvésiikben tdamogatva Oket.

- A népegészségiigyi tevékenység etikai normait kovetve tevékenykedik.
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- Koncepcionalis javaslatokat fogalmaz meg az egészséget tamogato politikai dontésekre helyi és orszagos szinten.

- Partneri szinten egyiittmikodik a népegészségiigyi teriilethez kapcsol6dd szakmai teriiletek képviseldivel, az
egészseégligyi ellatérendszerrel.

- A népegészségiigy teriiletén alkalmazza a kritikus nézOpontokat, j latdasmodokat, hatékony megoldasokat.

8.1.2. Népegészségligyi feliigyeld specializacion tovabba a népegészségligyi szakember

a) tudasa

- Ismeri a népegészségiigyi felligyelet eszkozeit.

- Ismeri a hazai és nemzetk6zi népegészségiigyi intézmények miitkodését.

- Ismeri az egészségiigyi tulajdonformakat.

- Ismeri az egészségligyi rendszerek finanszirozasanak szabalyait.

- Ismeri az egészségtervek készitésének modszertanat.

b) képességei

- Képes a lakossag népegészségiigyi szlikségleteinek és igényeinek feltarasara, azok rangsorolasara és kezelésére.

- Képes a népegészségiigyi hatdsagi feladatok ellatasara vezetdi €s végrehajtoi szinten.

- Képes a szervezetfejlesztésre, népegészségligyi programok, akcidk tervezésére, szervezésére, iranyitasara és
értékelésére.

- Képes egészségterv készitésére.

c) attitidje

- Hitelesen képviseli a népegészségligyi tevékenység gyakorlasaban alapelveknek (esélyegyenlOség, partnerség,
szolidaritas) tekintett értékeket.

- LehetOségeit teljes mértékben kihaszndlva tevékenykedik a lakossag, illetve a rabizott kozOsség egészségi
allapotanak javitasa érdekében.

- Feladatait figyelmesen, pontosan, formailag és tartalmilag is igényesen, szakszeriien és jogszeriien hajtja végre.

- Munkajat eredményorientaltan, motivaltan végzi.

- Egylittmiikodik egyéb, szervezeten beliili és kiviili személyekkel, szervezetekkel.

- Szervezeten beliil és kiviil is képes a megfelel6 kommunikaciora.

d) autondmiaja és felelossége

- Hatékonyan kozremiikodik a lakossag népegészségligyi sziikségleteinek ¢és igényeinek feltdrasaban,
rangsorolasaban.

- Alkalmas a népegészségiigyi tevékenység hatdsagi feliigyeletére iranyitoi szinten is.

- Vezetdi tevékenységének és hatosdgi feladatainak végrehajtdsa soran dontéseit a szakma szabalyainak szigort
betartasaval hozza.

- Szaktudasaval tdmogatja kozvetlen és kozvetett munkatarsait, tudasuk és képességeik folytonos fejlesztésére
0sztonozve és e torekvésiikben tdmogatva dket.

- A hatosagi szervezetrendszer hierarchiajanak megfelelden, a szolgalati Ut betartasaval végzi tevékenységét.

8.1.3. Epidemiologia specializacion tovabba a népegészségligyi szakember

a) tudasa

- Ismeri az adatkezelés modszertanat.

- Ismeri a kiilonb6z6 mintavételi eljarasokat.

- Ismeri a modern statisztikai modszereket.

- Ismeri az epidemiolodgiai vizsgalatok modszertanat.

- Ismeri a genetikai epidemiologiai vizsgalatok alapjait.

- Ismeri a klinikai dontéselemzés alapjait.

- Ismeri a klinikai epidemioldgia moddszertanat, eredményeinek értelmezését a népegészségiigyi és klinikai
gyakorlatban.

- Ismeri a taplalkozas-epidemiologia modszertanat.

b) képességei

- Képes a lakossag egészségi allapotanak és az azt befolydsold tényezoknek, valamint a betegségek megel6zési és
kezelési lehetoségeinek biostatisztikai €s epidemiologiai elemzésére, jellemzésére és monitorozasara.

- Képes statisztikai programcsomagok alkalmazaséara adatkezelés és adatelemzés céljabol.

- Képes statisztikai elemzések elvégzésére.

- Képes etioldgiai, intervencios, diagnosztikus €s prognosztikus epidemiologiai kutatdsok megvalositasara.

- Képes dontéselemzesi problémak megoldasara.

- Képes mintavételi eljarasok elvégzésére.

c) attitlidje

- Munk3jat hivatastudat, felel6sség hatja at.

- Munkéjanak eredményeit a szakmai korok szdmara hatékonyan kommunikalja.
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- A feleldsségi korébe tartozo tevékenységek soran minden esetben etikusan és az adatvédelmi szabalyok betartasaval
jarel.

- Folyamatos dnképzéssel fejleszti tudasat.

d) autondmiaja és felelossége

- Onalléan végzi klinikai, epidemiologiai vizsgalatok targykorébe tartozo kutatisok szervezését, tervezését.

- A kutatasi tevékenysége soran hatékonyan egyiittmiikodik a team tagjaival, kapcsolodo szervezetekkel.

- Kezdeményez, személyes felelOsséget vallal €s gyakorol az altala elvégzett kutatasokért és tevékenységekeért.

8.1.4. Egészségfejlesztés specializacion tovabba a népegészségiigyi szakember

a) tudasa

- Ismeri a hatranyos helyzetli és kisebbségi csoportok népegészségiigyi problémait, azok kezelési lehetoségeit.

- Ismeri az egészségmodellek, a tarsas tanulas modelljeit, motivacio-elméleteit.

- Ismeri a magyarorszagi nemzeti és etnikai kisebbségek, kiilondsen a cigany nemzetiség kultirajat, egészség
magatartasat és egészségi allapotat.

- Birtokaban van kommunikaci6 és személyiségfejlesztési ismereteknek.

- Ismeri az egészségfejlesztési modszerek alkalmazasanak lehetdségeit egyéni és kdzosségi szinten.

- Ismeri az egészségfejlesztési projektek tervezésének, lebonyolitasanak és értékelésének modszertanat.

- Ismeri az egészségpszichologia legfontosabb kutatasi iranyait, modszereit az egészség megorzésével, betegségek
megeldzésével kapcsolatban.

b) képességei

- Képes a népegészségiigyi sziikségletek kielégitését célzd egészségfejlesztési és betegségmegeldzési programok
tervezésére, szervezésére, lebonyolitasara €s értekelésére.

- Képes a célcsoportok egészségi, kulturalis és tarsadalmi-gazdasagi szempontu jellemzésére.

- Képes a kapcsolatépitésre egyénekkel, csoportokkal és intézményekkel.

- Képes egészségfejlesztési programok tervezésére, lebonyolitasara és értékelésére.

- Képes egészségtervek készitésére.

c) attitiidje

- Munkajat hivatastudat, felelésség hatja at.

- Nyitott a folyamatos Onreflexiora és 6nismeret-fejlesztésre.

- Tarsadalmi érzékenységgel, kozosségi felelosségérzettel és feladatvallalassal rendelkezik.

- A feleldsségi korébe tartozo tevékenységek soran minden esetben etikusan és az adatvédelmi szabalyok betartasaval
jarel.

- Folyamatos dnképzéssel fejleszti tudasat.

- Szocialis és interkulturalis érzékenység, eloitélet nélkiili attitiid jellemzi.

- Onmaga is elkdtelezett az egészség védelme, az egészségtudatos magatartas kialakitdsa irant.

- Fogékony az egészség megorzésével kapcsolatos 11j ismeretek befogadasara.

d) autonémiaja és felelossége

- Munkajat hivatasszeriien, az etikai normak betartasaval, autondm modon végzi.

- Feleldsséggel hasznalja a munkéja soran alkalmazhat6 eljarasokat és modszereket, gondozasi, egészségfejlesztési és
prevencids modelleket.

- Feleldsséget vallal az ellatott egyének, kozosségek egészségi allapotanak, egészségmagatartasanak javitasaért.

- Feleldsséggel végzi az eltérd szocializacids hatterti gondozottak ellatasat.

- Egyiittmikodik mas szakmateriiletek képviseldivel.

- Szakmai ismereteit tudomanyosan megbizhato forrasbol szerzi, tudomanyos bizonyitékon alapuld tevékenységet
végez.

8.1.5. Kornyezet- ¢és foglalkozas-egészségiigyi specializacion tovabba a népegészségligyi szakember

a) tudasa

- Ismeri az 6koldgia rendszerek felépitését, mikodésének alapelveit.

- Ismeri a kdrnyezeti tényezOk egészségre gyakorolt hatdsait és azok vizsgald modszereit.

- Ismeri a kdrnyezetvédelem alapjait.

- Ismeri a kdrnyezeti kockazatbecslés, -elemzés és -kommunikaciéo modszertanat.

- Ismeri a kdrnyezeti hatdstanulmény elemeit és modszertanat.

- Ismeri a toxikologia elméleti és gyakorlati vonatkozasait.

- Ismeri a foglalkozas-egészségtan elméletét és gyakorlatat.

- Ismeri a kormanyzati és nem kormanyzati szereploket az egészségiigyben és népegészségiligyben.

- [smeri az ionizal6 és nem ionizald sugarzasok biologiai hatdsait, a sugarvédelem alapfogalmait, a sugaregészségiigy
hazai rendszerét.

- Ismeri a munka- és foglalkozas-egészségtan fogalmait, rendszerét, miikodését és tartalmi elemeit.
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b) képességei

- Képes a kiilsd, belsé, valamint munkahelyi kornyezet allapota és az egészségi allapot kozotti dsszefliggések
feltarasara, elemzésére és jellemzésére.

- Képes az egészséget karositd kornyezeti tényezok azonositasara, ezek hatdsainak csokkentésére, kikiiszobolésére.

- Képes kornyezeti monitorozas elvégzésére.

- Képes kémiai biztonsagi feliigyelet ellatasara.

- Képes sugar-egészségiigyi feliigyelet ellatasara.

- Képes kornyezeti kockazatbecslés €s -elemzés elkészitésére.

- Képes munkabiztonsagi, munkahigiénés és foglalkozas-egészségiigyi tevékenység ellatasara.

c) attitidje

- Tevékenységének korlatait respektalva, de lehetoségeit teljes mértékben kihasznalva tevékenykedik a munkahelyi
¢s természeti kdrnyezet okozta karosodasok megeldzésében.

- Feladatait figyelmesen, pontosan, formailag és tartalmilag is igényesen, szakszeriien és jogszeriien hajtja végre.

- Az 1 helyzetekre, kihivasokra gyorsan, adekvatan reagal.

- Munkajat eredményorientaltan, motivaltan végzi.

- Lojalis az intézményesiilt szervezetrendszerhez.

- Tevékenysége soran egylittmikodik a kornyezetvédelemmel, kornyezet-egészségiiggyel valamint a
munkahigiénével kapcsolatos egyéb szervezetekkel.

d) autondmiaja ¢€s felelossége

- Munkajat hivatasszeriien, az etikai normak betartasaval, autondm modon végzi.

- Feleldsséggel hasznalja a munkdja soran alkalmazhato eljarasokat és modszereket.

- Onallo, dontéseiben feleldsségteljes, az egészségiigyi normakat betartja.

- A kornyezetre hatassal 1év6 beruhazasok soran - a tervezes, kivitelezés, ellenérzés - aktivan kozremiikodik, a
kornyezeti aspektusokat figyelembe véve.

- Egylittmiikddik mas szakmateriiletek képviseloivel.

- Szakmai ismereteit tudomanyosan megbizhat6 forrasbol szerzi, tudomanyos bizonyitékon alapuld tevékenységet
veégez.

- A foglalkozas-egészségligyi tevékenységben kozremuikodik.

- Munkabiztonsdggal, munkavédelemmel kapcsolatos tervezés, kivitelezés, ellendrzés tevékenységében
kozremiikodik.

9. A mesterképzés jellemz6i

9.1. Szakmai jellemzék

9.1.1. A szakképzettséghez vezetd tudomanyagak, szakteriiletek, amelyekbdl a szak felépiil:

- alkalmazott egészségtudomanyok 10-15 kredit;

- egészségiigyl menedzsment 2-4 kredit;

- népegészségiigyi szakismeretek 8-10 kredit;

- tarsadalomtudomanyok 2-4 kredit.

9.1.2. A specializaciok szakteriiletei és azok kreditaranya

A specializaciok kreditaranya a képzés egészén beliil legalabb 30 kredit:

a) egészségfejlesztés specializacio

- bolcsészettudomanyok 5-10 kredit,

- egészségtudomanyi - egészségfejlesztési szakismeretek 25-30 kredit;

b) epidemioldgia specializacio

- alkalmazott egészségtudomanyok 10-15 kredit,

- egészségtudomanyi - epidemioldgiai szakismeretek 20-25 kredit;

c) kornyezet- és foglalkozas-egészségligyi specializacid

- elméleti és klinikai orvostudomanyok 10-15 kredit;

- egészségtudomanyi - kdrnyezet- és foglalkozas egészségiigyi szakismeretek 20-25 kredit;

d) népegészségiigyi feliigyelet specializacio

- alkalmazott egészségtudomanyok 15-20 kredit,

- egészségtudomanyi - népegészségiigyi feliigyeleti szakismeretek 15-20 kredit.

9.2. Idegennyelvi kovetelmény

A mesterfokozat megszerzéséhez egy ¢€l0 idegen nyelvbdl allamilag elismert kozépfokt (B2), komplex tipusu
nyelvvizsga vagy azzal egyenértékii érettségi bizonyitvany vagy oklevél sziikséges.

9.3. A szakmai gyakorlat kovetelményei

A szakmai gyakorlat a specializaciohoz kapcsolodd munkateriileten, intézményben megszervezett négy hét idétartamu
gyakorlat, amelyet a képzés tanterve hataroz meg.
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9.4. A 4.2. pontban megadott oklevéllel rendelkezdk esetén a mesterképzési képzési ciklusba vald belépés minimalis
feltételei:

A mesterképzésbe valo belépéshez az alapképzési tanulmanyok alapjan 30 kredit sziikséges az alabbi teriiletekrol:
biostatisztika és az epidemioldgia alapjai, népegészségligyi medicina, kdrnyezet-egészségiigyi, munka-, foglalkozas-
¢s taplalkozas-egészségiigyi alapismeretek, egészségfejlesztési alapismeretek, szamitastechnika és egészségligyi
informatika, egészségiigyi allamigazgatas.

A népegészségiigyi feliigyeld specializacid valasztasanak feltétele a népegészségiigyi ellendr alapképzési szakon
szerzett szakképzettség vagy a korabbi kozegészségiigyi-jarvanytigyi feligyelé szakképzettség.

9.5. Diplomamunka kreditértéke: 12 kredit

10. Zarovizsga:

A zarovizsga szerkezete és formaja:

A zarovizsga legalabb 4 tagl vizsgaztatd bizottsag elott torténik. Tagjai az elndk €s a képzés f6 szakteriileteit képviseld
tagok, akiket a dékan kér fel.

A zardvizsga (ZV) irasbeli és szdbeli részbol all. A gydgytorndsz-képzésben a zardvizsga irdsbeli és szobeli része gyakorlati
vizsgaval egésziil ki.

A ZV sorrendje: irasbeli-, gyakorlati- (gyogytornasz-képzésben), és szobeli vizsga, melyek pontos idépontjat a kar oktatasi
dékanhelyettese hatarozza meg.

A zarovizsga akkor sikeres, ha valamennyi elemének az osztilyzata kiilon-kiilon legalabb elégséges. Sikeres irasbeli
zardvizsga hianyaban a hallgatd szobeli zardvizsgara nem bocsathatd. A gyogytornasz-képzésben a gyakorlati vizsgara
bocsatas feltétele a sikeres irasbeli vizsga; a szobeli zardvizsgara torténd bocsatds feltétele a sikeres gyakorlati vizsga.
Amennyiben a zardvizsga barmely elemébdl a hallgato elégtelen érdemjegyet szerzett, zardvizsgéjanak adott részét meg
kell ismételnie. Erre leghamarabb a kovetkez6 zarovizsga idészakban keriilhet sor. Ha a zardvizsga barmely részjegye
elégtelen, akkor a zarovizsga eredménye elégtelen. A sikertelen zarovizsga javitasara leghamarabb mindig a soron
kovetkezd zardvizsga idoszakban keriilhet sor. Az eredménytelen zarovizsganak csak azokat a részeit kell megismételni,
amelyek eredménye elégtelen.

A ZV eredményét a rész-zarovizsgak érdemjegyeinek egyszeri, két tizedes jegyig kiszamitott szamtani atlaga adja.

A zarovizsga tematikdja, tartalma, értékelési modja

— A diplomamunka megvédése

A védés 3 tagu bizottsag eldtt torténik, melynek tagjai a dékan vagy az altala kijelolt vezetd oktatd (elndk) és a biralok.
A védésre a témavezet6t is meg kell hivni.

A védés soran a biralok felolvassak a dolgozatrol alkotott véleményliket, majd a hallgato olvassa fel az ezekre adott
valaszait. Ezt kovetden van lehetosége a biraloknak tovabbi kérdések feltételére, illetve azon témak tisztazasara,
amelyek az irasbeli kérdés-valasz utan még tovabbi pontositasra szorulnak. A bizottsag zart iilésen Gtfokozata
osztalyzattal értékeli a diplomamunkat.

— Irasbeli vizsga

A tOrzsanyag és a specializacié ismeretein alapuld vizsga. A kérdések egy része egyszeres és tobbszoros valasztas
(teszt), masik része rovid kérdés és erre adando rovid valasz. Az irasbeli vizsgat 6tfokozatu osztalyzattal értékelik.

— Szobeli vizsga

A torzsanyag és a specializacio ismeretein alapuld vizsga, mely 4-8 taga vizsgaztato bizottsag elott torténik. Tagjai az
elndk és a képzés {6 szakteriileteit képviseld tagok, akiket a dékan kér fel.

Témakoreit a Kar évenként megjelend tanrendje tartalmazza. A szdbeli vizsgat a zarovizsga bizottsag tagjai Gtfokozata
osztalyzattal értékelik, majd zart tanacskozas keretében szavazassal allapitjdk meg a zardvizsga végosztalyzatat.
Szavazategyenldség esetén az elndk szavazata dont. A zarovizsga eredményét a bizottsag elndke hirdeti ki.

80



Tantervi halo

Népegészségiigyi MSc — NEPEGESZSEGUGYI FELUGYELO specializacio (Teljes idejii)

A A tantargy . .
I. évfolyam K.KK szer!.ntl besorolasa: Ea | Sz | Gy |Ossz| Kr | V Tan'targyfelvetel
ismeretkor . o 1 . feltétele
kotelezd/valaszthato
Epidemiologiai
felmérések és
StatISZ'EIkaI 20 20 | 50 | 7 K
elemzések a
népegészségiigyi alkalmazott kotelezd
gyakorlatban egészségtudomanyok
Egészségiigyi
rendszerek alkalmazott 30 30|60 | 7|k
mitkodése és s , .. ,,
P egészségtudomanyok | kotelezd
Iranyitasa
2 | A szakmai és
d tarsadalmi
/| kapcsolatépités , 10 20 | 30 | 4 K
- p . tarsadalom-
modszertana és tudomanyok
gyakorlata Y kotelezd
Népegészségligyi
projektek tervezése,
megvalositasa és népegészségiigyi 20 40 | 60 8 K
értékelése szakismeretek kotelezd
Testnevelés Kritériumfeltétel 30 | 30 Al
Szabadon 3
valaszthatd valaszthatd
Osszesen: 80 150 | 230 | 29
Egészségiigyi
Népegészségiigyi népegészségiigyi 30 30 | 4 K | rendszerek
feliigyelet az EU- feliigyeleti miikddése €s
ban szakismeretek kotelezd irdnyitasa
Epidemiologiai
felmérések és
30 30 | a K StatISZ'EIkaI
Népegészségligyi clemzések a
o rf)o r%]ika suey alkalmazott népegészségiigyi
g egészségtudomanyok | kdtelezd gyakorlatban
Epidemiologiai
Nem fert6z6 gf;rll:zrtelskzl: ©s
> | betegségek alkalmazott 30 15 | 45 5 K .
Ria . S g A , .. ,, elemzések a
— | epidemiologiaja egészségtudomanyok | kotelezd e A g
@ népegészségiigyi
r: gyakorlatban
= Epidemiologiai
Ujként és felmérések és
u]ratarl:lado fert6z6 aIkgImgzott ’ Ktelezs 20 0l 30! a K statlsz'flkal
betegségek egészségtudomanyok elemzések a
epidemiologiaja népegészségiigyi
gyakorlatban
Egészség-
gazdasagtani és
menedzsment egészségligyi 10 101202 K
ismeretek menedzsment kotelezd
Szakmai gyakorlat 160 | 160 | 10 | Gyj
Szabadon vilaszthaté 2
valaszthatod
Osszesen: 120 195 | 315 | 31
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. < Tantargyfelvétel
II. évfolyam Ea | Sz | Gy |Ossz| Kr | V feltétele
Téplalkozas-
egészségtan és alkalmazott 15 15 | 30 | 4 K
epidemioldgia egészségtudomanyok | kotelezd
Kornyezeti
kocka’zat’becsles, népegészségiigyi 15 15 | 30 4 K
kezelés és feliigyeleti Kotelezd
kommunikacio szakismeretek ?
% I\ii%eigresézliegugyl népegészségiigyi
B [ Lars feliigyeleti 15 15|30 | 4 | K
i | hatranyos szakismeretek kotelezd
= | helyzetiiek kdrében
- népegészségiigyi
5 Oeg:;llgotz;; feliigyeleti 15 153 | 4K
£ £ szakismeretek kotelezd
népegészségiigyi
Sugaregészségtan feligyeleti 15 15 2 K
szakismeretek kotelezd
Diplomamunka 180 | 180 | 12 | Gyj
Osszesen: 75 240 | 315 | 30
I-ITI Ossz: 275 405 | 860 [ 90

K=kollokvium, Gyj=gyakorlati jegy, Ai= alairas

Az ismeretkorok elméleti vagy gyakorlati jellegének mértéke, ,,képzési karaktere” %-ban:

1.

gk~ wnN

alkalmazott egészségtudomanyok ismeretkor: 61% elmélet — 39% gyakorlat
tarsadalom-tudomanyok ismeretkor: 33% elmélet — 67% gyakorlat
népegészségligyi szakismeretek: 33% elmélet — 67% gyakorlat
népegészségligyi feliigyeleti szakismeretek: 64% elmélet — 36% gyakorlat
egészségiigyi menedzsment: 50% elmélet — 50% gyakorlat
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Tantervi halo

Népegészségiigyi MSc — NEPEGESZSEGUGYI FELUGYELO specializacio (részidejii)

A A tantargy . .
I. évfolyam Ii?ﬂﬁfégg:_tl besorolasa: Ea | Sz | Gy |Ossz| Kr | Vv fTezlltnétt:gegyfelvetel
kotelezd/valaszthato
Epidemiologiai
felmérések és
statisztikai
elemzések a alkalmazott 14 4] 28 ! K
népegészségiigyi egészségtudomanyok Kotelezd
gyakorlatban
Egészségiigyi
rendszerek alkalmazott
mitkodése és egészségtudomanyok Kotelezd 14 141 28 ! K
5 iranyitasa
2 | A szakmai és
F= [ tarsadalmi
™ | kapcsolatépités 7 14 [ 21 ] 4 | K
modszertana és tarsadalom-
gyakorlata tudoményok kdtelezo
Népegészségiigyi
projektek tervezése,
megvalositasa és népegészségiigyi Ktelezd 15 151 30 8 K
értékelése szakismeretek
Szabadon 3
valaszthat6 valaszthatd
Osszesen: 50 57 | 107 | 29
Népegészségligyi népegészségﬁgyi i%]%s:zs;%lll(gyl
feliigyelet az EU- feh'ig_yeletl 10 10 4 K milkédése és
ban szakismeretek kotelezo iranyitasa
Epidemiologiai
felmérések és
Népegészségiigyi 15 15 4 K statisztikai
genomika alkalmazott elemzések a
egészségtudomanyok népegészségiigyi
& g Y kotelezd gyakorlatban
Epidemiologiai
Nem fert6z6 felrpéré;sel.( &
. alkalmazott statisztikai
betegségek «zséotudomanyok 10 5 15 5 K lemzések
7 | epidemiolégiaja ceeszsegludomanyok | yxielezs cemzeseka
E népegészségiigyi
o gyakorlatban
= Epidemiologiai
Ujként és felmérések és
ujratamado fertézé | alkalmazott Ktelezd 10 5 15 4 K statisztikai
betegségek egészségtudomanyok elemzések a
epidemiologija népegészségiigyi
gyakorlatban
Egészség-
gazdasagtani €s
menedzsment egészségligyi 5 5 10 2 K
ismeretek menedzsment kotelezo
Szakmai gyakorlat 60 [ 60 | 10 | Gyj
\S/;{aa Zi?}?;é valaszthat6 2
Osszesen: 50 75 | 125 | 31
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Tantargyfelvétel

II. évfolyam Ea | Sz | Gy |Ossz| Kr \Y feltétele
Téplalkozas-
egészségtan és Zliaslzngzzggomén ok 6 6 12 4 K
epidemioldgia & g Y kotelezd
Komyezeti népegészségiigyi
llzz;l:(lz;zsaél;ecsles, feliigyeleti 6 6 | 12| 4 | K
kommunikécio szakismeretek ktelezd
% Népegészségligyi népegészségiigyi
d problémak hatranyos | feliigyeleti 10 6 16 4 K
= | helyzettick kirében | szakismeretek kételezé
= . népegészségligyi
Eoeg:;llgotz:‘s feliigyeleti 6 6 | 12| 4 | K
£ g szakismeretek kotelezd
népegészségiigyi
Sugaregészségtan feligyeleti 5 5 2 K
szakismeretek kotelezd
Diplomamunka 180 | 12 | Gyj
Osszesen: 27 204 | 237 | 30
I-TIT Ossz: 127 336 | 469 | 90

Az ismeretkorok elméleti vagy gyakorlati jellegének mértéke, ,,képzési karaktere” %-ban:

1. alkalmazott egészségtudomanyok ismeretkor: 71% elmélet — 29% gyakorlat

2.
3.
4

K=kollokvium, Gyj=gyakorlati jegy, Ai= alairas

tarsadalom-tudomanyok ismeretkor: 43% elmélet — 57% gyakorlat

népegészségiigyi szakismeretek: 61% elmélet — 39% gyakorlat
egészségiigyi menedzsment: 50% elmélet — 50% gyakorlat
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Népegészségiigyi MSc — EPIDEMIOLOGIA specializacio (Teljes idejii)

Tantervi halo

KKK szerinti A tantargy
L évfolyam ismerethor | besorolisa: | £, | o | Gyaic | Ossz ke | v | Tantdreyfelvéte
valaszthatd
Epidemiologiai felmérések | alkalmazott
és statisztikai elemzések a | egészségtudomanyok
népegészségiigyi kotelezd
gyakorlatban 20 30 50 7| K
Egészségiigyi  rendszerek | alkalmazott
miikodése és iranyitasa egészségtudomanyok | kotelezd 60 60 | 7] K
% A szakmai és tarsadalmi|
{3 | kapcsolatépités modszertana | tarsadalom- ) }
™ | ¢s gyakorlata tudomanyok kotelezd 10 20 | 30 |4]|K
Népegészségiigyi projektek |
tervezése, megvaldsitasa és | NOPCECSZSCEUEYI )
értekelése szakismeretek kotelezd 20 40 60 8 | K
Testnevelés kritériumfeltétel 30 30 Ai
Szabadon valaszthato vilaszthat6 3
Osszesen: 110 120 | 230 |29
Epidemiologiai
felmérések és
statisztikai
elemzések a
Modern statisztikai | epidemiologiai népegészségiigyi
modszerek szakismeretek kotelezd 30 60 90 7 | K | gyakorlatban
Epidemiologiai
felmérések €s
statisztikai
elemzések a
Nem fert6z6 betegségek | alkalmazott népegészségiigyi
epidemiologija egészségtudomanyok | kotelezd 30 15 45 5 | K | gyakorlatban
Epidemiologiai
> R T . felmérések és
fn | Ujként és Gjratamado R
L’ﬁ fert6zo betegségek alk,alm?ZOt(ti tnvok kotelezd 20 10 30 4 | K S’;atISZ'Flk?(I
& | epidemiologidja egészségtudomanyo elemzéseka
= népegészségiigyi
gyakorlatban
Epidemiologiai
felmérések és
statisztikai
elemzések a
alkalmazott népegészségiigyi
Népegészségligyi genomika | egészségtudomanyok | kotelezd 30 30 4 | K |gyakorlatban
epidemiologiai
Egészségmonitorozas szakismeretek kotelezo 20 40 60 | 6 | K
Egészség-gazdasagtani és | egészségiigyi
menedzsment ismeretek menedzsment kotelezd 10 10 20 | 2| K
Szakmai gyakorlat I. 80 80 5 | Gyj
Osszesen: 140 215 | 355 |33
Tantargyfelvétel
I1. évfolyam Ea | Szem | Gyak | OSSZ | Kr | V | feltétele
Epidemiologiai
% felmérések és
5 statisztikai
~ elemzések a
= epidemiologiai népegészségiigyi
Klinikai epidemiologia szakismeretek kotelez 15 45 60 | 6 | K |gyakorlatban
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Taplalkozas-egészségtan és

epidemiolégia aIKaImgzott ’ ) ) 15 15 30 4| K
egészségtudomanyok | kotelezo

Diplomamunka 180 | 180 |12 | Gyj

Szakmai gyakorlat I1. 80 80 Gyj

Szabadon valaszthato valaszthat6

Osszesen: 30 320 | 350 |29

I-111. Osszesen: 280 655 | 935 |90

Az ismeretkorok elméleti vagy gyakorlati jellegének mértéke, ,,képzési karaktere” %-ban:

K=kollokvium, Gyj=gyakorlati jegy, Ai= alairas

6. alkalmazott egészségtudomanyok ismeretkdr: 76 % elmélet — 24 % gyakorlat

7. tarsadalom-tudomanyok ismeretkor: 33 % elmélet —67 % gyakorlat
8. epidemioldgiai szakismeretek .ismeretkor: 31 % elmélet — 69 % gyakorlat
9. népegészségiigyi szakismeretek: 33 % elmélet — 67 % gyakorlat

10. egészségiigyi menedzsment: 50 % elmélet — 50 % gyakorlat
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Népegészségiigyi MSc — EPIDEMIOLOGIA s

Tantervi halo

ecializacié (Részideji1)

A tantargy
Tantargy neve Ii?ﬁ'f;iﬁ:é:“ bE;gg:;f?' Ea | Szem |Gyak | Ossz |Kr| V Tantfi ll';gé);zivetel
valaszthaté
Epidemiologiai
felmérések és
statisztikai elemzések a 14 14 28 7| K
népegészségiigyi alkalmazott
gyakorlatban egészségtudomanyok | kdtelezd
Egészségligyi
rendszerek mikidése és | AKAIMAZotL o 28 28 | 7K
> egészségtudomanyok | koételezo
Jm |lranyitasa
ﬁ Népegészségligyi
= | projektek tervezése,
™ | megvalositasa és | népegészségiligyi 10 20 30 8K
értékelése szakismeretek kételezd
A szakmai és tarsadalmi
kapcsolatépités ’ 7 14 21 4| k
mddszertana és
gyakorlata tarsadalomtudomanyok | kotelezo
Szabadon valaszthato valaszthatd 3
Osszesen: 59 48 | 107 |29
Epidemiologiai
felmérések €s
statisztikai
elemzések a
Modern statisztikai | epidemiologiai népegészségiigyi
modszerek szakismeretek kotelez6 15 30 45 7 | K |gyakorlatban
Epidemiologiai
felmérések és
statisztikai
elemzések a
Nem fert6z6 betegségek | alkalmazott népegészségiigyi
epidemiologija egészségtudomanyok | kotelezd 10 5 15 5 | K |gyakorlatban
Epidemiologiai
& Ujkent és tjratémads alkalmazott gf;[rilsezrt?skzli( ”
d fert6z6 betegségek s . kotelezd 10 5 15 4 | K .
= . R egészségtudomanyok elemzések a
. | epidemiologiaja .
= nepegeszsegugyl
gyakorlatban
Epidemiologiai
felmérések és
statisztikai
elemzések a
Népegészségligyi alkalmazott népegészségiigyi
genomika egészségtudomanyok | kotelezd 15 15 | 4 | K |gyakorlatban
epidemiologiai
Egészségmonitorozas | szakismeretek kotelezd 10 20 30 | 6] K
Egészség-gazdasagtani | egészségiigyi
és menedzsment | menedzsment kotelezd
ismeretek 5 5 10 |2 [ K
Szakmai gyakorlat I. 30 30 5 | Gyj
Osszesen: 65 95 | 160 |33
Tantargyfelvétel
I1. évfolyam Ea | Szem | Gyak | OSSZ | Kr | V_|feltétele
% Epidemiologiai
d felrpéré_self és
~ statisztikai
= elemzések a
epidemioldgiai népegészségligyi
Klinikai epidemioldgia | szakismeretek kotelez 10 20 30 | 6 | K |gyakorlatban
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Taplalkozas-

egészségtan és alkalmazott 6 6 12 | 4| K
epidemiologia egészségtudomanyok | kotelezd

Diplomamunka 180 | 180 |12 | Gyj
Szakmai gyakorlat I1. 30 30 5 | Gyj
Szabadon valaszthato valaszthat6 2
Osszesen: 25 245 | 270 |29
I-T11. Osszesen: 149 388 | 537 |90

K=kollokvium, Gyj=gyakorlati jegy, Ai= alairas

Az ismeretkorok elméleti vagy gyakorlati jellegének mértéke, ,.képzési karaktere” %-ban:

1.

g ke

alkalmazott egészségtudomanyok ismeretkor: 76 % elmélet — 24 % gyakorlat
tarsadalom-tudomanyok ismeretkor: 33 % elmélet —67 % gyakorlat
epidemiologiai szakismeretek .ismeretkor: 31 % elmélet — 69 % gyakorlat
népegészségiigyi szakismeretek: 33 % elmélet — 67 % gyakorlat
egészségiligyi menedzsment: 50 % elmélet — 50 % gyakorlat
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Népegészségiigyi MSc — EGESZSEGFEJLESZTES specializacié (Teljes idejii)

Tantervi halo

A tantargy
. KKK szerinti besorolasa: -- Tantargyfelvétel
Tantirgy neve ismeretkor kotelezo / Ea | Szem| Gyak| Ossz | Kr | V felgé);ele
valaszthato
Epidemiologiai
felmérések és alkalmazott
statisztikai elemzések a L . kotelezd 20 30 50 | 7 | K
népegészségligyi egészségtudomanyok
gyakorlatban
Egészségiigyi
re%ldszergekgy miikddése aIKaImgzott , kotelezd 60 60 | 7| K
és irAnyitdsa egészségtudomanyok
5 Népegészségligyi
é Efsjektlerk” tervezéss:, népe_gészségﬁgyi Kotelezd 20 40 60 |8l K
) gvalositasa és | szakismeretek
| értékelése
A szakmai és
tarsadalmi
kapcsolatépités tarsadalomtudomanyok | kételezo 10 20 30 | 4| K
moddszertana és
gyakorlata
Testnevelés kritériumfeltétel 30 30 Ai
Szabadon valaszthato valaszthatd 3
Osszesen: 110 120 | 230 | 29
Epidemiologiai
" felmérések és
Iljeetreljgségek fert6z8 egés_zségfejlesztési Ktelezd 30 15 5 |5 | K StatiSZFikai
epidemiolégidja szakismeretek el,eme’:sek’ _a
népegészségiigyi
gyakorlatban
Epidemiologiai
Ujkent és tjratémads alkalmazott ?’E;[Iilsezrgskzli( ”
fert6z6 betegségek o , kotelezd 20 10 30 | 4| K .
epidemiolégidja egészségtudomanyok el’emzc?sek,a o
népegészségiigyi
gyakorlatban
A szakmai ¢és
S tarsadalmi
E Az egészségfejlesztés egés_zségfejlesztési Kotelezs 20 40 60 |8l K ﬁgg:;g:;g:es &
. | gyakorlata szakismeretek .
= gyakorlata;, Az
- egészségfejlesztés
alapjai*
Epidemiologiai
felmérések és
Kutatasi modszerek és f e L statISZ'Flkal
értékelés az | CBGszséafejlesziési kotelezo 15 15 | 30 | 4| Kk |clemzesek  a
cgészséafejlesztésben szakismeretek nepegeszsegl?gyl
gyakorlatban; Az
egészségfejlesztés
alapjai*
Egészség-gazdasagtani fm s
és menedzsment | CECo-SBUEYL kotelezs 10 10 | 20 |2
: menedzsment
ismeretek K
Szakmai gyakorlat kotelezo 160 | 160 | 10 | Gyj
Osszesen: 95 250 | 345 |33
E Taplalkozas- egészaéglejlesztési Epidemiologiai
= H cgeszsegtan és s7akismeretek kotelezd 15 15 30 |4 | K felrr_lér(?self és
e epidemioldgia statisztikai
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elemzések a
népegészségiigyi
gyakorlatban

Kornyezeti

kocka’zatbecsles, ’ eges_zsegfejlesztem Kotelezd 15 15 30 | 3] k

kezelés és | szakismeretek

kommunikécio

Népegészségligyi oo -

problémék  hatranyos :zggliizsﬁgefeejtfizm Kotelezd 10 6 | 16 | 4| K

helyzetliek korében

Etika az Az egészség-

egészségfejlesztési bolcsészettudomanyok | kotelezd 10 10 | 1 | K |[fejlesztés

gyakorlatban gyakorlata

Egészségpszicholdgia | bolesészettudomanyok | kdtelezd 20 10 30 | 3| K

Diplomamunka kotelez6 180 | 12 | Gyj

Szabadon valaszthato valaszthatd 2

Osszesen: 70 46 | 296 | 29

3 félév Osszesen 275 416 | 871 | 90

K=kollokvium, Gyj=gyakorlati jegy, Ai= alairas

* Azok szamara, akik a képzésbe nem teljes kreditelismeréssel keriilnek felvételre.

Az ismeretkorok elméleti vagy gyakorlati jellegének mértéke, ,,képzési karaktere” %-ban:

11.
12.
13.
14,
15.
16.

alkalmazott egészségtudomanyok ismeretkor: 73% elmélet — 27% gyakorlat
népegészségiigyi szakismeretek ismeretkor: 33% elmélet — 67% gyakorlat
tarsadalomtudomanyok ismeretkor: 33% elmélet — 67% gyakorlat
egészségligyi menedzsment ismeretkor: 50% elmélet — 50% gyakorlat
egészségfejlesztési szakismeretek: 49% elmélet — 51% gyakorlat
bolcsészettudomanyok: 75% elmélet — 25% gyakorlat
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Népegészségiigyi MSc — EGESZSEGFEJLESZTES specializacié (Részidejii)

A tantargy
. KKK szerinti besorolasa: - Tantargyfelvétel
Tantargy neve ismeretkor kotelezo / Ea | Szem| Gyak| Ossz | Kr) Vv feltétele
valaszthato
Epidemiologiai
felmérések és alkalmazott
statisztikai elemzések a| ) . kotelezd 14 14 28 | 7] K
. egészségtudomanyok
népegészségiigyi
gyakorlatban
Egészségiigyi
rendszerek miikodése és aIKaImgzott , kotelezd 28 28 | 7] K
> | egészségtudomanyok
Jm |lranyitasa
é Népegészségiigyi o
= prOJekte’k” tervezes?, népegészsegiigyi Kotelezd 10 20 30 |8 K
megvaldsitasa és | szakismeretek
értékelése
A szakmai és tarsadalmi
kapcsolatepités .| tarsadalomtudomanyok | kételezé 7 14 | 21 |4]K
mddszertana és
gyakorlata
Szabadon valaszthato valaszthatd 3
Osszesen: 59 48 | 107 |29
Epidemiologiai
felmérések és
Ngm fe.rtorzolyetegsegek eges_zsegfejlesztem Kotelezd 15 5 20 |51 Kk Statlsz'Elkal
epidemiologija szakismeretek elemzések a
népegészségiigyi
gyakorlatban
Epidemiologiai
Ujkent és tjratémads alkalmazott ?’?;[Iilsezrgskzli( ”
fert6z6 betegségek o , kotelezo 10 5 15 |4 | K .
Y egészségtudomanyok elemzések a
epidemiologidja P
népegészségiigyi
gyakorlatban
A szakmai ¢és
tarsadalmi
> s
B Az egészséefeilesztés | egészségfejlesztési kapcsolatépités
E & gle) geszsegie) koételezd 10 20 30 8 | K |modszertana ¢és
= | gyakorlata szakismeretek .
i gyakorlata;, Az
= egészségfejlesztés
alapjai*
Epidemiologiai
felmérések és
Kutatési médszerek  és egészségfejlesztési Zﬁﬁzzgskeil a
értékelés az | o ok kotelezo 8 8 | 16 |4 | K | oTEEER
cgészséafejlesziésben szakismerete népegeszsegiigyi
& gyakorlatban; Az
egészségfejlesztés
alapjai*
Egészség-gazdasagtani codszséaiiovi
és menedzsment | & gusy kotelezo 5 5 10 2
: menedzsment
ismeretek K
Szakmai gyakorlat kotelezo 60 | 60 |10 Gyj
Osszesen: 48 103 | 151 |33
Epidemiologiai
> S r
L'H Tépldlkozds- egészségfejlesztési if&llft?sezrteiskzli( ”
@ | egészségtan gs | CECSZSCEIY kotelezé 6 6 | 12 |4 K .
= CTE szakismeretek elemzések a
— | epidemioldgia P
= nepegeszsegugyi

gyakorlatban
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Komyezeti egészségfejlesztési

kockazatbecslés, kezelés szakismeretek kotelezd 6 6 12 3 K

és kommunikacid

Népegészségiigyi e -

problémak  hatranyos Zzgaeliizssﬁlgefeejtfimm kotelezd 10 6 | 16 | 4| K

helyzetiiek korében

Etika az Az egészség-
egészségtejlesztési bolcsészettudomanyok | kotelezd 5 5 1 | K |fejlesztés
gyakorlatban gyakorlata
Egészségpszichologia | bolesészettudomanyok | kdtelezd 10 6 16 | 3| K
Diplomamunka kotelezo 180 |12 | Gyj

Szabadon valaszthato valaszthatd 2

Osszesen: 37 24 | 241 |29

3 félév dsszesen 144 175 | 499 |90

K=kollokvium, Gyj=gyakorlati jegy, Ai= alairas

* Azok szamara, akik a képzésbe nem teljes kreditelismeréssel keriilnek felvételre.

Az ismeretkorok elméleti vagy gyakorlati jellegének mértéke, ,,képzési karaktere” %-ban:

1.

IS

alkalmazott egészségtudomanyok ismeretkor: 75% elmélet — 25% gyakorlat
népegészségiigyi szakismeretek ismeretkor: 33% elmélet — 67% gyakorlat
tarsadalomtudomanyok ismeretkor: 33% elmélet — 67% gyakorlat
egészségiigyi menedzsment ismeretkor: 50% elmélet — 50% gyakorlat
egészségfejlesztési szakismeretek: 52% elmélet — 48% gyakorlat
bolcsészettudomanyok: 71% elmélet — 29% gyakorlat
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Tantervi halo

Népegészségiigyi MSc — KORNYEZET és FOGLALKOZASEGESZSEGUGYI specializacio (Teljes ideji)

A tantargy
. besorolasa: . Tantargyfelvétel
Tantirgy neve | 1 KK szerinti Kotelezs / | =2 | 02 | O |Ossz| Kr Y feltétele
ismeretkor valaszthaté
Epidemiologiai
felmérések és statisztikai
elemzések a 20 30 | 50 | 7 K
népegészségiigyi alkalmazott
gyakorlatban egészségtudomanyok | kotelezd
Egészségligyi rendszerek | alkalmazott e 30 30 60| 7 | K
miikddése ¢s irdnyitdsa | egészségtudomanyok | kotelezd
> | Népegészségiigyi
\Lu . r
o | projektek tervezése, e 20 40 60| 8 | K
[ | megvaldsitasa és népegészségiigyi
— | értékelése szakismeretek kotelezd
A szakmai és tarsadalmi
kapcsolateplte,s 10 20 | 30| 4 K
mddszertana és
gyakorlata tarsadalomtudomanyok | kotelezo
Testnevelés krlte’:num- 30 | 30 Ai
feltétel
Szabadon valaszthato valaszthatd 3
Osszesen: 80 150 | 230 | 29
egészségtudomanyi-
kornyezet: és 15 15 | 30 5 K
. s foglalkozas-
Kornyezet-toxikologia s i p
egészségiigyi kotelezd
Epidemiologiai
felmérések és
) o e%eszsegtud’omanyl— 15 15 130 | 5 K statlstlkal
Kornyezet-egészségtan | kdrnyezet- és elemzések a
és epidemiologia foglalkozas- népegészségiigyi
egészségligyi kotelezd gyakorlatban
% Kornyezet-egészségligyi E%:Islzseezgettl_ldé(;manyl—
i | rendszerek és yezer 15 1513 | 5 | K
= . , foglalkozas-
. | szabalyozasok e i p
= egészségiigyi kotelezd
Epidemiologiai
Ujként és djratémads alkalmazott gf:[ril:zrteiskzli( "
fert6z06 betegségek A , kotelezo 20 10 | 30 4 K .
. e egészségtudomanyok elemzések a
epidemiologiaja o e e
népegészségiigyi
gyakorlatban
Egészség-gazdasagtani
és menedzsment egészségiigyi 10 10 | 20 2 K
ismeretek menedzsment kotelezo
Szakmai gyakorlat kotelezd 160 | 160 | 10
Osszesen: 75 2251300 | 31
Epidemiologiai
felmérések és
! 5| | w | |k [l
1| Taplalkozas-egészségtan 1 e r qe ey . . .
E és epidemiolboia elméleti és klinikai népegészségligyi
= P & orvostudomanyok kotelez6 gyakorlatban
kockazatbecslés, kezelés yreen 15 15 |30 | 3 | K | oUVEEC
, S foglalkozas- toxikologia
és kommunikacio e i p
egészségligyi kdtelezo
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, o elméleti és klinikai Kornyezet-
Foglalkozds-egészségtan orvostudomanyok kotelezd 15 151 30 > K toxikologia
e elméleti és klinikai
Sugdregészségtan orvostudomanyok kotelezd 15 15 2 K
i Komyesr
Kornyezeti monitorozas yezer 15 15 2 K | egészségtan és
foglalkozas- . ey
e . . epidemiologia
egészségligyi kotelezd
Diplomamunka kotelezé 180 | 12 | Gyj
Szabadon valaszthato valaszthatd 2
Osszesen: 75 45 | 300 | 30
I-111. félév Hsszesen 230 420|830 | 90

K=kollokvium, Gyj=gyakorlati jegy, Ai= alairas

Az ismeretkorok elméleti vagy gyakorlati jellegének mértéke, ,,képzési karaktere” %-ban™*:
17. alkalmazott egészségtudoméanyok ismeretkor: 45% elmélet - 55% gyakorlat
18. népegészségiigyi szakismeretek ismeretkor: 33% elmélet - 67% gyakorlat
19. tarsadalomtudomanyok ismeretkor: 33% elmélet — 67% gyakorlat
20. egészségtudomanyi- kornyezet- és foglalkozas-egészségiigyi ismeretkor: 55% elmélet - 45% gyakorlat
21. elméleti és klinikai orvostudomanyok ismeretkor: 50% elmélet - 50% gyakorlat
22. egészségiigyi menedzsment ismeretkér: 50% elmélet - 50% gyakorlat

*A képzési karakter, a kredit%-ban kifejezett mérték megallapitdsa: az ismeretanyag-tartalom, az elérendd kompetencidk jellege az
ismeretatadas modja és a szamonkérés modja Gsszevetésével, egyiittes, komplex megitélésével. Az ismeretkor Gsszes elméleti és gyakorlati
oraszamanak aranya, pl: 40-60% (40% elmélet, 60% gyakorlat).
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Népegészségiigyi MSc — KORNYEZET ES FOGLALKOZASEGESZSEGUGYI specializacio (részidejii)

A tantargy
. KKK szerinti besorolasa: " Tantargyfelvétel
Tantargy neve ismeretkor kotelezo / Ea Sz | Gy |Ossz| Kr feltétele
valaszthato
Epidemiologiai
felmérések és statisztikai
elemzések a 14 14 | 28 | 7
népegészségiigyi alkalmazott
gyakorlatban egészségtudomanyok | kotelezd
Egészségiigyi rendszerek | alkalmazott 14 14 | 28 | 7
> | milkddése és irdnyitdsa | egészségtudomanyok | kdtelezd
| Népegészsegiigyi
‘B | projektek tervezése, 15 15 | 30 | 8
— | megvalositasa és népegészségiigyi
értékelése szakismeretek kotelezd
A szakmai és tarsadalmi
ka,pcsolateplte,:s 7 14 1211 a
mddszertana és
gyakorlata tarsadalomtudomanyok | kotelez
Szabadon valaszthato valaszthatd 3
Osszesen: 50 57 | 107 | 29
egészségtudomanyi-
. s kornyezet- és
Kornyezet-toxikologia foglalkozas- 10 10 | 20 5
egészségligyi kotelezd
Epidemiologiai
felmérések és
Kornyezet-egészségtan | egészségtudomanyi- statisztikali
L e .. . 10 10 | 20 | 5 .
és epidemiologia kornyezet- és elemzések a
foglalkozas- népegészségiigyi
egészségligyi kotelezd gyakorlatban
2 Kornyezet-egészségiigyi cgészségtudoményi-
— . kornyezet- és
\m | rendszerek és , 15 5 20 5
& . . foglalkozas-
. | szabalyozasok e i .
= egészségiigyi kotelezd
Epidemiologiai
Ujkent és tjratémads alkalmazott gf:[ril:zrteiskzli( -
fert6z6 betegségek ot . kotelezo 10 5|15 | 4 .
. e egészségtudomanyok elemzések a
epidemiologiaja e A g
népegészségiigyi
gyakorlatban
Egészség-gazdasagtani
és menedzsment egészségiigyi 5 5 10 2
ismeretek menedzsment kotelezo
Szakmai gyakorlat kotelezéd 60 | 60 | 10
Osszesen: 50 95 | 145 | 31
Epidemiologiai
felmérések és
Taplalkozas-egészségtan statisztikai
R 6 6 |12 | 4 .
és epidemiologia elemzések a
elméleti és klinikai népegészségiigyi
5 orvostudomanyok kotelezd gyakorlatban
A . —
— | kockazatbecslés, kezelés yee 6 1218 3 el
= s s foglalkozas- toxikologia
= | és kommunikacio g - . .
egészségiigyi kotelezd
. s elméleti és klinikai Kornyezet-
Foglalkozds-egészségtan orvostudomanyok kotelezd 6 6 12 5 toxikoldgia
Sugdreedszséotan elméleti és klinikai 5 5 )
gareg g orvostudomanyok kdtelezo
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T Komyer

Kornyezeti monitorozas yezer 15 15 2 K |egészségtan  és
foglalkozas- . =,

e . . epidemiologia

egészségligyi kotelezd

Diplomamunka kotelezd 180 | 180 | 12 | Gyj

Szabadon vélaszthatd vélaszthatd 2

Osszesen: 38 204 | 242 | 30

I-111. félév Hsszesen 138 356 | 494 | 90

K=kollokvium, Gyj=gyakorlati jegy, Ai= alairas

Az ismeretkorok elméleti vagy gyakorlati jellegének mértéke, ,,.képzési karaktere” %-ban™*:

1.

2
3.
4.
5
6

alkalmazott egészségtudoméanyok ismeretkor: 45% elmélet - 55% gyakorlat

népegészségiigyi szakismeretek ismeretkor: 33% elmélet - 67% gyakorlat

tarsadalomtudoményok ismeretkor: 33% elmélet — 67% gyakorlat

egészségtudomanyi- kornyezet- és foglalkozas-egészségiigyi ismeretkor: 55% elmélet - 45% gyakorlat
elméleti és klinikai orvostudomanyok ismeretkor: 50% elmélet - 50% gyakorlat

egészségiigyi menedzsment ismeretkor: 50% elmélet - 50% gyakorlat

*A képzési karakter, a kredit%-ban kifejezett mérték megallapitdsa: az ismeretanyag-tartalom, az elérendd kompetencidk jellege az
ismeretatadas modja és a szamonkérés modja dsszevetésével, egyiittes, komplex megitélésével. Az ismeretkor Osszes elméleti és gyakorlati
oraszamanak aranya, pl: 40-60% (40% elmélet, 60% gyakorlat).
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